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JOGSZABALYOK

Ovodank hézirendje a 2011. évi CXC. Térvény a nemzeti kbznevelésrol a Pedagdgiai Program, ’
és a Szervezeti-6s Miikddési Szabalyzattal 6sszhangban, a Sziiléi Képviselet egyetértésével
késziilt.

Ovodank hazirendjének jogszabalyi hittere:

2011. évi CXC. tbrvény a nemzeti kdznevelésrol (a tovabbiakban: Nkt.)
2011. évi CXIIL. tdrvény informdci6s onrendelkezési jogrdl és az informicidszabadsagrol.
1997. évi XXXI. tdérvény a gyermekek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol (a
tovabbiakban: Gyvt.)

s 1999, évi XLIL torvény a nemdohanyzok védelmérol
1998. évi LXXXIV. torvény 15. § a csaladok tamogatasarol
2012. évi I torvény 247. § a szabdlysériésekrdl, a szabilysértési eljarasrol és a
zabélysértési nyilvantartasi rendszerrdl

o 137/2018. (VIL25.) Korminyrendelet az Ovodai Nevelés Orszdgos Alapprogramjdnak
mddositisirdl sz0l6 363/2012.(XIL 17.) Kormdnyrendelet médositisa

e 326/2013.(VIIL30) Kormanyrendelt a Pedagbgusok eldmeneteli rendszerér6l és a
kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992, évi XXX térvény Koznevelési
Intézményekben torténd végrehajtasarol

e 229/2012(VIIL28.) Korméanyrendelet a 2011. évi CXC. Térvény a Nemzeti Kznevelésrdl
végrehajtasi utasitasa

o 328/2011.(XI1.29.) Korményrendelet a személyes gondoskodast nyijtoé gyermekjoléti
alapellatasokrol gyermekvédelmi szakelldtasok és téritési dijakrol.

e Az Eurépai Parlament és Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelméroi és az ilyen
adatok szabad aramlasarél — Altalanos Adatvédelmi Rendelet GDPR

e 32/2012. (X.8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek dvodai nevelésének
iranyelve, és a sajatos nevelési igényfi tanul6k iskolai oktatdsanak irdnyelve kiadédsarol

e 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikdésérdl €s a
koznevelési intézmények névhasznalatar6l (a tovabbiakban: Rendelet) /63.8- 13/A. §- 12.§-
6.§ )/

e 17/2013. (L. 1) EMMI rendelet a nemzetiség 6vodai nevelésének iranyelve és a
nemzetiség iskolai oktatdsanak iranyeive kiadasarol

¢ Mindenkori EMMI rendelet a tanév rendjérl

e Nevelbtestiileti hatarozatok
- a Pedagdgiai Program,
- a Szervezeti-és Miiksdési Szabalyzattal dsszhangban,
- a Sziil6i képviselet egyetértésével késziilt.



Kedves Sziil6k!

Kérjiik, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassik végig, és a
gyerekek érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartisara!

Az o6vodank 2000 szeptembere ota fogadja a gyerckeket sokoldala, szakképzett Gvondk
kézremiikodésével. 25 f6s csoportban, differencialtan valosulnak meg a foglalkozasok.

Jellemz® a harmonikus, der(s, csalddias 1égkor, amelyben a gyermekek felszabadultan, j6i érzik
magukat. Lehetbség nyilik szenzibilis, gétlasos, nehezen oldédo gyermek szdmara is a
beilleszkedésre, képességei mélyebb kibontakoztatasara.

Ovodank céljai:

o Tradicionélis értékek atadasa a gyerekeknek miivészetek segitségével,

» Biztonsagos tajékoz0dés kialakitasa a gyerekek sziikebb és tigabb kbrnyezetében,

e A gyermekek érdeklddésének felkeltése, illetve kielégitése az ovodai és dvodan kivilli
tevékenységekkel, programokkal.

e A gyermeki individuum tiszteletben tartisa, sokoldalil fejlesztése az esélyegyenloség
jegyében,

e Mairia Montessori efve a gyermeknevelésben: ,,Segits, hogy magam csinalhassam!”

Gyermeknevelési médszeriink ,titka” az Gszinte gyermekszeretetben, a gyermek tiszteletében,
egyéni fejleszthet8ségében keresendd. Mindent megtesziink, hogy a gvermek érdekl5ds, vildgra
nyitott, befogado legyen, tisztelje tdrsait, a felnbtieket, ismerje meg a valodi értékeket, tudjon
oriilni, lelkesedni.

Az évoda legfobb célkitiizése, hogy a gyermekek szerctetteljes, nyugodt légkorben, igényes
koriilmények kozott toltsék ovis éveiket. A napi tevékenységek soran arra toreksziink, hogy
egyensilyban tartsuk az életkori sajatossagoknak megfeleld készségfejlesztést és az Onfeledt
jatékot. Nevelési munkénkkal eldsegitjiik, hogy intézményiinkbdl joI kommunikald, sajat
véleményalkotésra képes, nyitott, egészséges, az iskoldban jo esélyekkel induid gyermekek
keriiljenek ki.

A gyermekek napirendjét Gigy alakitottuk ki, hogy a jaték, mozgas, a valtozatos intellektualis
tevékenységek egyensulyban legyenek. A valtozatossigon, sokszinliségen kivill toreksziink a
gyermekek idealis (sajat személyiikre szabott) terhelésére. Az nfeledt jaték is rendkiviil fontos a
gyermek egészséges fejlédéséhez. Meggydzddésiink, hogy a csaladokkal egyiittmikodve lehet igazi
eredményt elérni a gyermekneveléshen.

Az egészségmegbrzésben a prevencié fontossagat valljuk, ezért lehetdséget adunk a megfeleld
mennyiségili sportoldsra, gondoskodunk a valtozatos, egészséges étrendrol.



L. ALTALANOS INFORMACIOK

Az 6voda neve: Ficanka Montessori Ovoda
Az 6voda cime: 1238 Budapest Wekerle Sandor utca 15.

A vezet6i iroda telefonszama: 0630 8661396
Honlap:www.ficankaovoda.hu
E-mail: info@ficankaovoda.hu

Az 6vodavezetd neve: Bak Erzsébet
Fogadéoraja: Minden honap els hétféje — egyeztetés alapjén
Az 6voda gyermekvédelmi feleldse: Bak Erzsébet

Az 6voda fejlesztdpedagogusa, és logopédusa: Papp Zsolt

A Hazirend hatalya;
A Hazirend az 6voda minden pedagdgusdra, illetve valamennyi alkalmazottjara, az intézménybe
jar6 2-6s fél - 3-8 éves koru gyermekre és sziileikre vonatkozik.

A Hdzirend jogforrds, melynek megse’ﬂe’&e Jogsértés.

A Hazirendet
e Az dvoda vezetdje késziti el,
s A nevel6testiilet fogadja el.
A Hézirend a fenntartd jovahagyaséaval valik érvényessé.

A Hazirend médositasara akkor keriil sor, ha a vonatkozd jogszabalyokban véltozas all be, vagy ha
a sziilék képviseldik Gtjan, illetve a neveldtestiilet erre javaslatot tesz.

A Hazirend a kihirdetés és kifliggesztés napjan 1ép hatdlyba.
A hatalyba 1épést kovetden az intézmény valamennyi dolgozéjéra, az intézmény szolgaltatasait
igénybe vevd gyermekre és sziileikre vonatkozik.



II. AZ INTEZMENY PONTOS NYITVATARTASA

2.1. A nevelési év meghatarozasa
Szeptember 1-jét6l Augusztus 31-ig.
A szervezett tevékenységek: szeptember 1-jétol majus 31-ig.

A nevelés nélkiili napok szdma maximum &t, idépontjuk: az éves munkatervben ¢s programtervben
talalhaté, melyet értekezletek tovabbképzések megtartdsira vesziink igénybe. IdGpontjarél 7
nappal korabban értesitjiik a sziiloket.

2.2. Az intézmény zarva tartasi rendje

Nydri zdrva tartas eljarasrendje

A nyari zaras idépontjarol legkésébb februdr 15-ig, hirdetmény forméjaban (falitjsag) valamint
az intézmény honlapjan tajékoztatjuk a sziiloket, melynek tudomasul vételét alairdsukkal
sziikséges hitelesiteni.

Jalius masodik hetétdl — augusztus utolsé hetéig (6 hét)

Téli zarva tartas eljarasrendje
A fenntart6 engedélyével Karacsony és Gjév kozott zérva tart 6vodank.

A7z 6voda aktudlis évre sz6l6 Munkatervében, valamint legkésobb november 1-ig hirdetmény
formajaban (faliijsig) valamint az intézmény honlapjan tdjékoztatjuk a sztiléket, melynek
tudomasul vételét aldirasukkal szitkséges hitelesiteni.

Iddpontja December 20. — januar 03.
Oszi — Tavaszi sziinet a tanév rendjéhez igazodva.

Az ligyeletek megszervezésének rendje
Az eléforduld szombat munkanapokon, amennyiben nem érinti a Nevelés Nélkili
Munkanapokat, igény szerint iigyeletet biztositunk.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartdé engedélyével egészségiigyi okokbdl), pandémids
jarvanyveszély, természeti vagy mas katasztréfa esetén keriilhet sor. Ehhez minden évben
elérhetdségi korlevél listat készitiink.

Jarvanyhelyzetb! adodoé rendkiviili sziinet elrendelésekor és intézmény-visszanyitaskor a
Hazirend 1. szamu Fliggeléke szerint jarunk el, jarvanyhelyzeti késziiltségi id6szakban a Hazirend
2. szami Fiiggelékébe foglaltakat tartjuk be.

Rendkiviili események (pl.: tiizriadd, bombariad6é) bekovetkezésekor az intézmény
szabélyzataiban rogzitett szitkséges intézkedéseket az 6voda dolgozéi haladéktalanul megkezdik a



gyermekek biztonsiganak figyelembevételével. A sziilbk minden esetben tajékoztatast kapnak a
rendkiviili eseményrdl és a megtett intézkedésekrol.

Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljarasrendje

A torvényi eldirdsoknak megfelelden intézményiink nevelési évente ot munkanap igénybe
vételével, nevelés nélkitli munkanapokat szervezhet. A nevelés nélkilli munkanapokat a
neveléiestiilet szakmai tovabbképzésre, valamint az intézmény miikddésével kapesolatos tervezési
és értékelési feladatok ellatisara hasznalja fel. '

A nevelés nélkiili napok id6pontjar6l a sziilok legkésébb hét nappal elbb, az esetek tobbségében
mar az étkezési téritési dij befizetésének idbpontjdban vagy hirdetmény formajaban (falitjsag)
valamint az intézmény honlapjan ériesitést kapnak. 4 mevelés nélkiili munkanapok szdmda,
idépontjdt, annak tematikdjGi az dvoda éves munkatervében a nevelési év rendje fejezei

tartalmazza.

2.3. Napi nyitvatartas
Hétfot61 péntekig reggel 7.30-161 délutan 17-ig.
Az 6voda bejérati ajtaja zarva tartasanak rendje: Reggel: 7.30 6ra és 17 6ra koztt

2.3. Napirenddel kapcsolatos szabdlyok

s A gyermekek egészséges pszichés nevelése érdekében, a sziilék gondoskodjanak arrol,
hogy a gyermekiik napi 9 6ranal tobbet ne tdltsdn az 6vodaban.

e A sziilok személyesen adjék at gyermekiiket a csoport évodapedagdgusanak. Az évoda
pedagégus dolgozéi csak azokért a gyermekekért felelbsek, akiket az ovodapedagdgus a
szilGtol dtvett.

o A gyermekek a szillok elozetes irasbeli meghatalmazasa alapjan mehetnek haza mas
személlyel (nagysziilo, testvér, rokon, ismerds).

o A gyermekek hazavitele ebéd utdn vagy 15 ordtol tirténhet. A gyermeket az 6voddbol a
sziilon kiviil masnak csak elézetes sziilGi nyilatkozat esetén adjuk ki. Elvdlt szillGk esetében
a birésdgi végzésnek megfelelfen jarunk el.

o Nevelésiink, oktatdsunk eredményessége érdekében kérjik, 8.43-ig hozzdk be a
gvermekilket. A késobb érkez gyermekek kapcsolodianak be a napi tevékenységbe gy,
hogy a megkezdett foglalkozdst ne zavarjak meg.

o Gyermekeinket szeretnénk arra nevelni, hogy sziileiket, s az & idefiiket tiszteljék azzal is, ha
megérkeznek értik az Gvodaba, jatékukat helyére téve, elkoszomjenek (drsaiktol,
OvOndjiiktsl, és ne vdrakoztassdk sziileiket. Nem mindig kénnyti a gyermeki jaték utani
vaggyal szemben, de kérjiik, ne engedjék vissza gyermekiiket az 6lioz6bél semmilyen
indokkal. Késébbi, nem kivanatos szokdst elGzhetiink meg kivetkezetességiinklel.

o A beszoktatdsi idén til déleldnt a gyermekcsoportban — az évodai élet zavartalansiga
érdekében — kérjiik, ne tartézkodjanak testvérek, illetve sziilok. Alkalmanként biztositunk
lehetSséget a csoportban valé tartézkoddsra, egyittidtszdsra a gyermekével. Ezen kiviil
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igyeksziink kozos csalddi eseményeknek is teret adni, amelyeken minden vendéget orommel
Idtunk. A mindennapi 6vodai életben az 6vénd teljes figyelmére sziikség van, hogy a
rabizott gyermekeket maradéktalanul ellathassa.

o A napi foglalkozas 10.30-ig tart, utdna kommunikdciés és szabad jatékok, majd a
Joglalkozdsi eszkiszok rendbetétele a tennivald. A foglalkozdsok idején, illetve pihendiddben
ne zavarjuk az 6voddsokat.

L. AZ OVODA HASZNALATBA VETELENEK RENDJE

3.1. Mikor veheti igénybe a gyermek az dvodat?

A 3. életév betdltésétd] az iskolaérettség eléréséig, 7 éves korig,

Az 5. életévét betbltitte (tankdteles kor(r)

SNI ellatottsag esetén Szakértéi véleménnyel a 7. életévét betbltott gyermek is-igénybe

veheti az 6vodai ellatast.
¢ Amikor a gyermek egészséges, és errdl orvosi igazolast tud a sziild bemutatni az 6vondnek.
e Akkor, ha a sziilé az 6voda étkezési és téritési dijt befizette az adott honapra.
Eldjegyzésbe keriil az a gyermek, aki az adott nevelési év majus 31.-€ig bet6lti a 2. életevet. A
gyermeklétszamtdl fiiggben évkodzben kerlilnek felvételre.

3.2. Ovodai elhelyezés igénybevétele

Az Ovodai jelentkezés és az Ovodai beiratkozds jogi statusza nem azones. Ovodai
beiratkozasra az 6vodavezetd felvételrol sz616 hatarozata alapjan keriil sor.

A Nemzeti koznevelési torvény (a tovabbiakban Nkz.) 8. § (1) bekezdése kimondja, hogy az évoda
a gyermek haroméves koratd] a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.

e Az Nkt. 49. §-a szerint az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjin torténik. Az évodaba
a gyermek — az aldbbi kivétellel — harmadik életévének betdltése utan vehetd fel. A szild
gyermeke dvodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.

a) A 20/2012 (VIII31) EMMI rend. Az évodai beiratkozdsra a tdrgyév dprilis 20-a és mdjus 20-
a kozott keriil sor. Ezen til ovoddnkba a felvétel folyamatos.

o Nkt) 8. § (2 ) Az évoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétl
szdmitott fél éven beliil betilti, feltéve, hogy minden, hdroméves és anndl idésebb gyermek
ovodai felvételi kérelme teljesithetd. (2,5 éves, nem dvodakdtelezett)

o A gyermeknek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik életévét betilti,
az 6vodai nevelése kittelezd, vagy a nevelési év kezdé napjdtol kitelezden legaldbb napi négy
ordban ovodai foglalkozdson vesz részt. A jegyzd, a sziild kérelmére és az Svodavezetd,
valamint a védénd egyetértésével, a gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva, az 6t6dik €letév



betdlitéséig feimentést adhat a kitelezd dvodai nevelésben vald részvétel alol, ha a gyermek
csaladi kortilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.
A felvételrl, atvételrdl az dvoda vezetdje dont.
A sziildk szdmara, nyilt nap sordn lehet6séget biztositunk a gyermekek ¢s a sziilok szamara az
intézmény megtekintésére és a felmertilé kérdések megvalaszolasara.

s A beiratkozas a sziild személyes megjelenésével torténik. Ekkor a sziilok tajékoztatisa utan a
gyermek adatait rdgzitjiik. (A hazirendet e-mailben elkiildjiik).

o A felvételrdl vagy az esetleges elutasitasrdl irdsban kell értesiteni a sziiloket.
A beiratkozas folyamatos, a jelentkezési lap kitsitésével valik érvényessé. Az adatok igazolasa
érdekében a gyermek és a szillok személyazonossagat igazolé dokumentumokat be kell
mutatni.
- szitl6k személyi azonositdja, lakcimkartyajanak masolata
- a gyermek (személyi azonositdja) lakcimkartyajanak masolata
- a gyermek taj kartydjanak masolata
- a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatanak masolata
- a gyermek oltasi konyvébdl a kotelezd oltdsok masolata

o Nem magyar dllampolgdrsdagi gyermek esetében a tartézkoddsi engedély szamdt és tipusdt be
kell jelenteni az 6voda vezetljének

Sajatos nevelési igényi, 6voddskors gyermek esetében a felvétel eljdrasi rendje: (amennyiben az
Alapito okiratban szerepel)
Ovodai felvételt nyerhet, az aki
v' Betoltott 2év 6 honap; és szobatisztasdg
v’ Kézosségbe illeszthetdség;
v Alapfoki énkiszolgdldsi szint megtanithatosagdanak jelei;
az esetlegesen tarsuld fogyaiékossdg maxintum enyhe mértékéig.

Az Gvodai jogviszony a beiratas napjan jon létre.

Az dvoda vezetdie az dvodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt adé dontését - a beiratkozasra kiirt
utolsé hatarnapot kévett 30 napon beliil - irdsban, a kérelem elutasitisara vonatkozd dintését
hatarozati forméban kozli a sziilfvel.

Az értesités vagy hatarozat atvétele toriénhet:

-~ asziild atvételt igazolo aldirdsaval,

- amennyiben a sziild az dvodai beiratkozds napjan — az elektronikus elérhetéségének
megaddsaval — kérte, elektronikus fiton. {Az elektronikus 0iton térténé megkilldés esetén a
szitldnek a megérkezett hatarozatrol elektronikus levél tjan nyilatkozni kel a
kézhezvételrdl.)

A gyermek személyiségi jogait figyelembe véve a felvett/elutasitott gyermekekrol névszerinii
névsecrt nyilvanos helyre kifiiggeszteni, honlapon megjeleniteni tilos.

A gyermek - személyesen, illetve szillein keresztiil - a befratds napjatél kezdve az Ovodai
jogviszonyon alapulé alabbi jogait gyakorolhatja.
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- Az Ovoda miikodésérsl, az oOvodai beszoktatasrél/befogadasrél szold  tajékoztatd
értekezleten valo részvétel.

- Ovodapedagbgusokkal, dajkaval vald megismerkedés.

- Ovodai étkezés megrendelésének és befizetésének bonyolitésa.

A kidznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkt.) 49. § (3a) bekezdésére
alapozva a gyermek az Ovodai jogviszonyon alapulé aldbbi jogait az elsd nevelési év
megkezdésével, szeptember 1. napjatél - nevelési év kozben torténé felvétel esetén a felvételi
hatarozatban szerepl6 naptol kezdve - gyakorolja:

- Jeleniéti 6vodai nevelésben valé részvétel, az 6vodaba jaras valés megkezdése.
- Intézményhasznalat, Gvodai rendezvényeken val6 részvétel.

- Szocialis kedvezményekre vald jogosultsag.

- Ovodai étkezés — az egyéni sajatossagok (ételallergia stb.) figvelembe vételével.
- Sziikség szerinti SNI, BTMN fejleszté nevelésben torténd részvétel.

- Logopédiai ellatas, ortopédiai szlirés/mozgaste]lesziés,

Az 6vodai jogviszonnyal korabban még nem rendelkezé gyermekek szidmara az aktualis nevelési
évre torténd beiratkozasra a fenntartd altal a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérol és a
kdzneveldsi intézmények névhasznalatardl 20/2012. (VIIL31.)) EMMI rendelet (tovabbiakban:
Miikr.) 20. § (1) bekezdésben szabdlyozott idészakban aprilis 20-a és majus 20-a kzott keriil sor.

- A Miikr. 20. § 2¢) bekezdése kimondja, hogy:
A kitelezd dvodai nevelésben valg részvétel alol felmenteit, hdrom éves kort betoliii,

valamint az Nkt. 8. § (1) bekegdése szerinti harmadik életévét be nem (0idit gyermek
szilldje a nevelési év kizhen kérheti felvételét az 6voda vezetjénél, annak érdekében,
hogy a gyermek részt vehessen az 6vodai foglalkozdsoken.” Erre tekintettel az érintettek
szdmudra van lehetSség az évkozheni dvodai felvételre a szabad féréhelyek fiiggvényében.

A Mikr. 20. § (4) (11) bekezdése értelmében az Gvodai felvételrbl, az dvodaba felvett
gyermekek csoportba valé beosztasardl a sziildk és az 6vodapedagdgusok véleményének kikérése
meliett - az egyenid banasmo6drol és az esélyegyenldség eldmozditasardl sz616 2003. évi CXXV.
tdrvény 28. §-aban meghatéarozott feltételekkel dsszhangban - az 6vodavezet6 dont az intézmény
vezetje dont.

3.3. Atvétel

A sziilé mésik dvoddban jogviszonnyal rendelkezd gyermeke 6vodai tvételét évkozben barmikor
kérheti dvodankba, a gyermekek tvélele - a szabad [érdhelyek fliggvényében - folyamates.

Az dvodai nevelésben val6 részvételre kotelezett gyermek mas 6vodabd! torténd atvétele esetében
az Ovoda vezetbje a dontésrdl értesiti az el6zd 6voda vezetbjét.



Az ériesités torténhet postai dton vagy elektronikus levél formajaban.

Amennyiben az évodai felvételre a gydmhatésag kezdeményezése alapjan keriil sor, a felvételrdl
s7010 értesitést szamara is meg kell kitldeni.

Menedékes gyermek évodai ellatasa

A menedékes jogallast gyermek a menedékjogré! sz6olé 2007, évi LXXX. Torvény 19. § b) pontja
alapjén ideiglenes védelemre jogosultnak tekintendd és az Nkt. 92. § (1) bekezdése szerint 6vodai
ellatasra jogosult. : '

o Az édvodai felvételhez az Nki. 92. § (3) (4) szerint eljarva az Ukrajndbol Magyarorszag
terliletére belépett személyek menedékesként vald elismerése kiilon eljaras keretében,
kérelemre induloan torténik meg. A kérelmet az Orszégos Idegenrendészeti Féigazgatosagnak
kell beny(jtani, amely azt menekiiltiigyi eljarasban elbiralja.

e A mecnedékes statusszal bir gyermck az Gvodai ellatast — a magyar allampolgéarokkal azonos
feltételekkel vehetik igénybe — a menedékességiik irdnti kérelem benyjtasatdl kezdddden.

3.4. Ovodai neveiésben valo resgvéiel

Az Nkt. 8. §-a értelmében az Odvoda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdet€ig
neveld intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiiléndsen az utolsé évében az iskolai
nevelés-oktatasra késziti fel. A gyermek abban az évben, amelynek auguszius 31. napjdig a
harmadik életévét betdlti, a neveldsi év kezdd napjatdl legaldbb napi négy Srdban 6vodai
foglalkozason vesz részt.

Az a szilld, aki gyermekének sajitos nevelési igénye miatt nem igényli gyermeke szamdra az
6voda napi nyitvatartasi idejének (napi 12 6ra) felét, vagy csak napi négy ordra venné igénybe
az ovodai ellatast, az minden esetben sziil6i kérelemmel kell, hogy forduljon az intézmeény
vezetdjéhez.

3.5. Felmentés az ovodai nevelés alol

A Nkt. 8. § (2) szerint a sziild - targyév aprilis 15. papjdig benyajtott - kérelme alapjén a
gyermek jogos érdekét szem elott tartva,

e annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik
¢letévét betdlta,
o kiilonos méltanylast érdemld esetben, ijabb kérelem alapjan annak az évnek
az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6t6dik életévét betolti
a Kormany rendeletében Kkijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv)

feimentheti az 6vodai foglaikozason valé részvétel aidl, ha a gyermek csaladi koriiiményet,
sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakértét kell meghallgatni, csak az 6vodavezet6
vagy a védond rendeiheid ki.
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Tartés gyogykezelés alatt 4li6 gyermek esetében az egészségiigyrdl szoio 1997, évi CLIV,
torvény (tovabbiakban: Eiitv.) 89. §-a szerinti altaldnos jarébeteg-szakellatasban, vagy az
Eiitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvibeteg-szakeHaiasban részt vevo szakorvos rendelhetd ki.
‘Tartos gyogykezelés alatt all6 gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15, napja utan is
benytjthato. Az eljaras idétartama 6tven nap.

A dontés ellen kozigazgatasi pert a dontés koziésétol szamitott tizendt napon beliil lehet
meginditani. A feimentést engedélyezé szerv dontését a birésag nem valtoztathatja meg.

Az Nkt. 4. § (18. pontja szerint tartés gyogykezelés alatt 4ll6 gyermeknek tekintends az a
gyvermek, akinek egészségiigyi ellatisa az Eiitv. 89. §-a szerinti altalinos jarobeteg-
szakelidtdsban vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti aitalanos fekvobeteg-szakellatisban részt vevo
szakerves véieménye alapjin az adott nevelési évben a harminchat nevelési napot varhatéan
meghaladja, és emiatt az 6vodai nevelésben a 8. § (2) bekezdése szerinti formaban nem tud
részt venni, az az, a legalabb napi négy Orai tartamban meghatirozott ovodai
foglalkozasokban nem részesiil.

Ha 2 tartés gyogykezelés alatt 4116 gyermeket az Nkt. 8. § (2) bekezdésében meghatiarozottak
szerint a felmentést engedélyezo szerv az 6vodai foglalkozason valé részvétel alol felmentette,
az 6voda a szlil6 részére tanacsadast, konzultacior biztosit, tovabba terapias vagy mas kezelés
szitkségessége esetén tovabbiranyitja a pedagoégiai szakszolgalathoz vagy mas szakellatast
biztosité intézményhez a 20/2021. (VIIL. 31.) EMMI rendelet (tovabbiakban: Miikr.)75. § (5)
bekezdése szerint.

A krénikus betegségben szenvedd gvermek statusza, nem azonos a tartos gyogykezelés alatt ailo
gyermekével felmentés és Odvodai nevelésb6l wvald tdvollét igazoldsa tekintetében!

3.6. Az dvodai jogviszony sziinetelésének és megszinésének eljdrdsrendje

Az Nkt. 91, § (4) bekezdése értelmében sziinetel az 6vodai jogviszonya annak a gyermeknek,
aki évodaba jarasi kotelezettségét kiilitldon teljesiti, a szl altal bejelentett naptol
Megsziinik az évodai jogviszony (6vodai elhelyezés)

e }laa gyermeket masik 6voda atvette, az 4tvéte] napjan, amennyiben a fogado6 6voda a gyermek
nevelését eddigiekben végzd dvoda szamara elkiildte a dontésrél szol6 értesitését. A partneri
egylittmitkddésre tekintettel, kérjiik, hogy ebben az esetben a sziilé is értesitse az intézményt
arrol, hogy gyermeke melyik dvodaba tavozik.
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o Ha a teriiletileg illetékes kormanyhivatal a sziilé kérelmére a gyermeknek felmentést adott a
kételezd dvodai nevelésben vald részvétel aldl - a sziilé aprilis 15-éig benyujtott kérelme
alapjan - annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek a negyedik
8letévét betdlti, kiilonds méltanylast érdemld esetben, wjabb kérelem alapjian annak az
évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betolti.

Ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utoisd napjan.

Ha az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiiifoidon teljesité gyermek eiéri a tankételes kort, (és az
Oktatasi Hivatal nem kiild hatdrozatol lovabbi egy nevelési évig Ovodai nevelésben
maraddsardl). ' '

A nem magyar allampolgarsag gyermek kiilfoldre vagy sajat orszagaba tavozik.
Amennyiben a nem 6vodakdteles gyermek sziil6je lemond az 6vodai férdhely igényérdl,

A gyermek dvodai jogviszonyanak megsziinésérdl az dvoda irdsban értesiti az Oktatasi Hivatalt.

Sajatos mevelési igényd, illetve beilleszkedési, tanuidsi, magatartasi nehézséggel kiizdo
gyermek esetében a szakértSi bizottsig szakértéi véleményét a tankitelezettség
megkezdésekor az 6voda az iskola szimara, intézményvaltiskor a gyermek el6zd 6vodaja,
az 1ij Ovoda szamira a Mikr. 189. §-a szerint megkiildi. Az intézmény a nyilvintartott
gyermek adatait a jogviszeny megsziinésétd] szamitott tiz évig kezeli [Nkt. 41. §(10) bek |

3.7. A tavolmaradds kérésének, elbirdldsdnak, engedélyezésének és igazoldsdinak
eljdrdsrendje

3.7.1. Az 6vodaba jarasi kbtelezetiség elmaradasa — kbvetkezmményei
Ha az Gvodakételes gyermek egy nevelési évben igazolatlanul

o &t nevelési napot mulaszt, az dvoda vezetbje

- 1998. évi LXXXIV. csaladok tAmogatasard! szolo torvény 15.§ (1-3) bekezdései
értelmében az intézmény vezetdje felhivia a csaladi potiék jogosultjat az igazolatian
mulasztissal Osszefiiggd jogkdvetkezményre (értesités igazolatian mulasztisrol
nyomtatvany megkiildése szilo/torvényes képvisels részére).

- a331/2006. (X11. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 8sszhangban - értesiti a gyermek
tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes gyamhatésagot (teriiletileg illetékes
Kormanyhivatal Gyamiigyi Osztilya) és a gyermekjoléti szolgilatot (20/2012
(VII1.31.) EMMI rendelet 51.§ (4)). Az értesitést kdvetden a gyermekjoléti szolgalat
az dvoda bevondsaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds
okanak feltdrasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyezteté és az
igazolatlan hidnyzast kivait6 heiyzet megszlintetésével, a gyermek 6vodaba jardsival a
gvermek érdekeit szolgalo feladatokat.

o tizenegy nevelési napot mulaszt, az 6voda vezetbje a mulasztasrol tijékoztatja a
teriiletileg illetékes kormanyhivatal szabélysértési hatosagi osztalyat.
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e husz igazoiatian nevelési nap esetében, kezdeményezi a csalddtimogatasi iigyben
eljaré hatoésagnal (Magyar Allamkincstar) az ellatas sziineteltetését. (1998. évi
LXXXIV. esaladok taimogatasarol szolo tirvény 15.§ (1,b))

- az 6voda vezetbje az intézkedést, tajékoztatasul megkiildi a gvamhatésag részére is.
{Kormanyhivatal Gyamiigyi Osztalyanak).

A sziil6 kotelezetisége gyermekének barmilyen okbol torténd tavolmaradasanak bejeleniése.

3.7.2. Ovodai nevelésbél valo tavollét igazolasa

Beteg gyermek az orvos 4ltal meghatdrozott id6szakban nem latogathatja az dvodat.

Ha az ovodapedagégus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tébbi
gyermektdl valé elkiilonitésérol, és a lehetd legrovidebb idén beliil értesiti a gyermek
szilleit. Ezért az Ovodapedagdgusok felé sziiloi kotelezeitség az elérhetbségek
valtozasanak pontos, haladéktalan bejelentése.

» Azt, hogy a gyermek ismél egészséges és latogathaija a nevelési-oktatasi intézményt,
orvosnak kell igazolnia. A Miikr.51. § (1) bekezdése szerint az igazolasnak tartalmaznia
kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos iddtartamat is. A tdbbi kisgyermek
egészségének védelme érdekében orvosi igazolas nélkiil a pedagogus nem veheti be a
gyermeket a csoportba. Ennek megvaiGsulasat az 6vodapedagogusnak a feivételi és
mulasztasi naploban dokumentalni sziikséges.

e A hidnyzés igazoldsdnak dokumentumait az Ovoda fenntartdja taniligyigazgatasi
ellenérzés keretében vizsgathatja.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasr6! tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha:

A sziild elézetesen bejelentette az Ovodapedagdgusnak, hogy adott napon
gyermekét nem viszi az dvedéba,

A harom napon tali /nem betegség miatti/ tdvolmaradast frasban,illetve az erre
alkalmas formanyomtatvanyon (1. sz meliéklet), a sziilé elozetesen bejelentette az
Gvodavezetbnek és a tavolmaradésra engedélyt kapoitt.

A gyermek beteg volt, és azt az eléz6ekben meghatarozottak szerint igazolja.

A gyermek hatdsigi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

A gyermek ideiglenes 6vodai elhelyezésének idotartaméat a Mikr. 49. § (2b)
bekezdése szerint kriziskzponti elhelyezést koordinalé intézet igazolja.

Az 6t éves gyermek harom napon tali tdvolmaradasat csak az Gvodavezetd
engedélyezheti a sziil6 irdsbeli kérelmére (1d.: melléklet kérelem)

3.7.3. Szeptember 1-t6l jinius 15-ig, valamint a janius 16-t6l augusztus 31-ig tarto
id6szakra vonatkozé szabalyok
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Szeptember 1-t61 jinius 15-ig:

e Amennyiben nem betegség miatt van tdvol a gyermek (csaladi program, udiilés), -
legkésébb a hianyzas napjén 9.00 ordig — jelezni kell frdsban a tAvolmaradast: elsbsorban a
,Tavolmaradasi kérelem - szilloi kérelem a gyermek igazolt hianyzdsdhoz” nevii
formanyomtatvanyon.

e Ha a gyermek alapos indek miatt nem tudott 6voddba jonni (rendkiviili-, varatlan
Slethelyzet) a tavolmaradast elektronikusan a székhely intézmény, a tagintézmény vagy
telephely e-mail cimére lehet bejelenteni. '

A tivolmaradasra a vezetd adhat engedélyt.

Az intézményvezetd a jogszabalyok és egyéni indokokat figyelembe véve allapitja meg a
tavolmaradds mértékét. Az engedély megadhatd, amennyiben a gyermek rendszeresen jart
Gvodaba és tavolmaradasa nem veszélyezteti fejlédéset.

» 30 nap feletti - egybefiiggo, folyamatos - hidnyzast az intézményvezetd - a gyerek érdeket
képviselve és betartva -, a hidnyzas okéanak részletes vizsgélata utdn engedélyezheti, az
dvodapedagdgusok véleményének kikérését kovetden.

Hisnyzés esetén az ebéd lemondasa az dvodankban meghatirozott szabalyok figyelembe
vételével a sziilo feleldssége.

3.7.4. Az iskelai sziinetek (8szi, téli, tavaszi és nyari), nevelés nélkiili munkanapok id@szakéra
vonatkozo szabélyok

Az iskolai sziinetek, a szombati — 4thelyezett — munkanapok, valamint a nevelés néikiiii
munkanapok id6tartamara nem kell ,,Tavolmaradési kérelmet” kitSiteni.

3.8. A4 gyermekek érkezésének és tavozdsdnak eljdrdsrendje

A t8rvény értelmében az vodai nevelés a gyermek holisztikus fejlédéséhez szitkséges, a teljes
&vodai életet magaba foglal6 foglakozasok, tervezett fejlesztd tevékenységek kereteben folyik. Az
dvoda a nyitasto! kezdédden a zardsig célzott fejlesztd-neveld tevékenységet valdsit meg, €s nem
csak feliigyeleti feladatokat. Az 6vodai tevékenységek zavartalan mitkddése, a csoportok
nyugalma, valamint neveldmunkank eredményessége érdekében sziikséges, hogy a gyermekek
reggel idGben érkezzenek be csoportjukba. A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan
torténik, mely azt jelenti, hogy az 6vodapedagdgus a foglalkozasokat, a gyermekek jatékahoz,
mindennapi tevékenységéhez kapcsolja. Zavarja tehét a napirendet, ha egy késon érkezd gyermek
atvételével meg kell szakitania a tobbi gyermekkel valé fogialkozast. A napirend megismerése a
sziilk szédmdara fontos feladat, ugyanis az Gvodéaba érkezés és az onnan val6 tavozds rendjét
meghatdrozza. A sziilé csak a napirend zavarasa nélkiil hozhatja kés6bb, vagy viheti ei hamarabb
a gyermekét. Kérjiik, t4jékozddjanak gyermekiik csoportjanak napirendjérol.
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A sziilbk gyermekeiket a nyitvatartdsi id6 alatt az intézménybe barmikor behozhatjak és
hazavihetik, ha az d6vodai tevékenység zavardsa nélkiil a kovetkezd szabdlyok betartasa és
tiszteletben tariasa mellett teszik.

Az alabbi idépontokban a napirend zavarasa nélkiil hozhatjak be és vihetik el gyermekiiket:

a)
b)

<)

Reggel 8.30-ig.

Délben 12:00-13:00-ig, Ez id6 alatt vihetik el azok a sziildk a gyermekeiket, akik 4 és 6
orat tartézkodnak az intézményben, tovabba azok, akik délben ebéd utan szeretnék elvinni
gyermekiiket.

Délutan 15.30-t6! folyamatosan.

Mindezeken ti] a hazirend tartalmazza az Gvoda altalanos napirendjét. A csoporthoz tartozd
hirdetétablan az egyéni napirend megtekinthetd, melyet az évodapedagdégusok a gyermekek
életkoranak megfelelden készitenek el. A gyermekek napirendje az évszaknak, a feldolgozasra
keriil6 tematikanak megfelelden valtozatos. Ezéit kérjiik, hogy az o¢vodapedagogussal
egyeztessenek, ha gyermekiiket valamilyen oknal fogva a hédzirend szabalyozasatol eltérben
szeretnék hozni az 6vodéba!

Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az dvodaba és adjdk at az
6vodapedagdgusnak, tavozaskor szintén az dvodapedagdgustol kérjék ki. FelelOsséget csak
ebben az esetben tudunk vallalni.

Az dvoda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki sem.
Az 6voda f8bcjérata a gyermekek biztonsaga érdekében kettds zarral miksdik.

A gyermeket az 6vodabol a sziild, illetve csak az Altala megbizott személyek kérhetik ki. A
megbizasrél a sziild, illetve az altala megbizott személy koteles az dvodapedagogusokat
irasban értesitent.

A sziil irasos engedélye szitkséges ahhoz, hogy az 6vodapedagdgusok a gyermeket
testvérrel vagy szamukra idegennel haza engedjék. Az frdsos engedélyt a sziilének kell
Atadni az dvodapedagdgusnak. Az 6vodapedagdgus altal kiadott gyermekért, tovabbiakban
a szilld, vagy az érte jHvé irashan felhatalmazott személy a felelds.

A gyermekeket sziileik, vagy az dltaluk (irasban) meghatalmazott nagykoru személy
viheti el az dvodabol. Tiz éven feliili, de kiskori gyermek testvérét csak abban az
esetben viheti el az 6vodabol, ha a sziiié ezt irdsban kéri.

Valas esetén a birdsigi vagy gyamhivatali hatdsigi hatdrozatban foglallak szerint kdteles
az dvoda a gyermeket kiadni. Hatarozat hianyaban az Gvoda koteles mindkét sziild szamara
a sziiléi jogoknak megfelelden eljarni.

Amennyiben a csalad dnhibajan kiviil, vagy mas okbol nem tud a gyermek hazavitelér6l a
zéras idejéig gondoskodni, az dvodapedagdgus koteles a sziilbket teiefon felhivni. Ha a
szillét (gondviseldt) az 6vodapedagdgus telefonon nem éri el és a sziild (gondviseld),
barmilyen okbé! nem jelzett az dvoda felé késve érkezésérdl, az vodapedagdgus értesiti a
Csalad és Gyermekjoléti Szolgélatot.

Idegenek kiséret nélkiil nem tartoézkodhatnak az évodaban.
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Altalinos, keretjellegii napirendiink

Idépont Tevékenység

7:00-9:00 Folyamatos jatéktevékenység, egyéni és mikrocsoportos tevékenységek,
folyamatos reggeli

9:00-10:30 | Jatékba integrélt tanuldsi tevékenységek

10:30-12:00 | Udvari jaték, séta, futds, :

12:00-13:00 | Ebéd
13:00-15:00 | Pihenés
15:00-17:00 | Uzsonna, jaték, egyéni és mikrocsoportos tevékenységek

=

Az 6voda rugalmas napirendjét meghatdrozzdk a helyi szokdsok, rendezvények, id6jardsi
viszonyok. A napirend szervezését a csoportvezetd évodapedagdgusok végzik, a napirendt6l vald
jelentds idbbeli eltérést az 6vodavezetd engedélyezheti,

3.9, Tankitelezettség

2011. évi CXC mv. 458(1).(2) '
Bekezdése érteimében a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a
hatodik életévét betditi, tankoteiessé valik. A torvényes képviseld, vagyis a sziild vagy gyam
kérelmére az Oktatasi Hivatal dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig ovodai
nevelésben vehet részt.

2002012 (VIIL31) EMMI rend. 21§(2)(3)

A tankotelezettség kezdetérol

Az 6voda a tankdteles &letkorba 1épéskor a gyermek fejlettségéve! kapesolatban

a) amennyiben a gyermek elérte az iskoldba 1épéshez szitkséges fejlettséget, ezt igazolja,

b) a hatodik életévét augusztus 31-ig betdltd gyermek évodai nevelésben valo tovibbi
részvételérdl, Szakért6i Bizottsdg véleménye alapjdn az Oktatdsi Hivatal dont.

c) szakértdi bizottsagi vizsgalatot kezdeményez a gyermek iskoldba Iépéshez szitkséges
fejlettségének megallapitasa céljaboi, ha

ca) a gyermek iskoldba lépéshez szitkséges fejlettsége egyértelmilen nem donthet6 el a gyermek
fejlédésének nyomon kovetésérd] sz616 6vodai dokumentumok alapiéan,

cb) a gyermek nem jart 6vodaba,

d) szakértdi bizottsagi vizsgalatot kezdeményez a gyermek iskoldba iépéshez sziikséges
fejlettségének megallapitdsa céljabol annak eldontésére, hogy az augusztus 31-ig a hetedik
életévét betdhott gyermek részesiithet-e tovabbi 6vodai nevelésben.

A gyermeke iskoldba lépéséhez szitkséges fejlettségének megdllapitisa céljdbdl a szild is
kezdeményezhet szakértoi bizotisdgi vizsgdlatot.
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IV. GYERMEKEK AZ OVODABAN

4.1. A gyermek jogai

A gyermek, a tanuld személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és
védelmet kell szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek €s a tanulé.nem
vethet® al4 testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazo biintetésnek vagy
banasmodnak.

A gyermeknek joga, hogy

» Képességeinek, ¢érdekl6désének, adottsdgainak megfelelé nevelésben ¢és oktatasban
részesiiljbn, tehetségének felismerése €s fejlesztése érdekében,

» A nevelési intézményben, biztonsigban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak,

6vodai életrendjét pihendidd, szabadids, testmozgids beépitésével, sportoldsi, lehet6ség

biztositasaval életkordnak és fejletiségének megfelelden alakitsak ki, biztonsaga érdekében az

Gvodéban tartézkodasa ideje alatt, végig pedagdgus feliigyelete alatt alljon,

Nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben €s oktatashan részesiiljon,

Részére a nevelés-oktatas sordn a tajékoztatds nyQjtasa és az ismeretek koziése targyilagosan

és tobboldali médon torténjék,

Személyiségi jogait, igy killénésen személyiségének szabad kibontakoztatisihoz vald jogét,

onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagét, csaladi élethez és maganélethez vald jogat a

nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e jogdnak gyakorldsa azonban nem

korldtozhat mdsokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovdibbd nem veszélyeztetheti a

sajdt és tdrsai, a nevelési-oktatdsi intézmény alkalmazottai egészséget, testi épségét.

> személyiségét, nemi identitasat, emberi méltosagat, €s jogait tiszteletben tartsak, €s szamara
fizikai és lelki erdszakkal szemben védelmet biztositsanak,

» 1l-es tipusi diabétesszel é16 gyermek az ovoda SZMSZ-ében rogzitett eljards szerint, a
jogszabalyban foglaltak szerit ellitisban részesiiljon,

> A gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozas1 és fejlesztoeszkdzok), berendezéseit
(butorok, radié, magné...), felszereléseit ingyenesen hasznélhatja. Eletkoranak és
fejlettségének megfelelden a napirendben és a hazirendben megfogalmazottak szerint vegyen
részt sajat kdrnyezete és az 4ltala haszndlt jatékok, eszkdz0k rendben tartdsaban,

Y v

v

A gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, jogsérelem esetén megfleleld intézkedések
meghozatalaért az intézményvezetd a felelds. Evente a neveldi ériekezleten érickeli a
gyermeki jogok intézményi érvényesiilését. Lehetdséget teremt arra, hogy a sziilok gyermeki
jogok érvényesiilésének megfigyelésével kapesolatos észrevételeiket a neveldtestiiletnek
eliterjesszék, és a fenntartohoz tovabbitsak,
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A sajdtos nevelési igényl gyermeknek joga, hogy

» Kiilonleges banasmod keretében allapotanak megfelelé pedagogiai, gyogypedagogiai,
konduktfv pedagdgiai ellatasban részesiilion attdl kezdédben, hogy igényjogosulisagat
megallapitottak.

» A Kkiilonleges banasmodnak megfeleld ellatast a szakértdi bizottsag szakeért6i véleményeben
foglaltak szerint kell biztositani.

» Az adott 6voda akkor jelolhetd ki SNI gyermek fogadasara, ellatasara, ha az alapité okiratdban
erre felhatalinazasa van a fenntarté részérdl, és rendelkezik a megfeleld személyi és targyi
feltételekkel. : ‘

> Megvalésuljon felé a tolerancia, a killonbozoségek elfogadasénak elve, a differencidlt
képességlejlesztés, és a  Multikulturdlis  nevelésen  alapulo  integrdcio.

4.2. A gyermek kitelességei
A gyermek kitelessége, hogy
Részt vegyen a kotelezd és valasztott foglalkozasokon,
Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,
Megtartsa az dvoda helyiségei és az 6vodahoz tartozé terliletek hasznalati rendjét,
Elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védé ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagdgusnak vagy més alkalmazottnak, ha
sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy baleseiet
észlelt.
e Megdrizze, illetve az eldirasoknak megfelelden kezelje az 6vodaban hasznélt jatékokat,
eszkodzoket, Ovja az 6voda létesitményeit, eszkdzeit,
e Az 6voda vezetdi, pedagbgusai és alkalmazottai, 6vodatarsai emberi méltosagat €s
jogait tiszteletben tartsa.

4.2.1. A gyermekek dpoltsdga, ruhdzata az ovodaban

v' A gyermek akkor dpolt, ha a teste, a haja, illetve a kdrme tiszta, az utobbi megfeleld méretiire
le van vagva.

v A szobai, udvari valtéruhat, cipdt egészségi és kényelmi szempontok szerint valasszak ki, Nem
célszerii a szoros, esetleg kindtt ruhazat. Keriilendd a miiszélas, illetve til merev anyagi
farmer6ltizet, a zart edzdcipo.

v Az 6ltdzék, cipd, csizma jellel vald ellatasa ajanlott az elcserélés elkeriilése érdekében. A
ruhékat, cipbket a kijelolt helyen, az 6ltoz6ben, a gyermek sajat polcan helyezzek el.

v A bhaleset megelézése érdekében a gyermekek az 6vodaban nem hordhatnak papucsot,

mamuszt, magas sarki cip6t.

Ovodai az tinneplés médjardl, iinnepi ruha szitkségességérol id6ben tajékoztatast adunk.

Tilos az évoddba behozni, olyan eszkozéket, amely a gyermekek testi épségét veszélyezteti (pl.

SZ1iF0- vago eszkozok). Kérjitk, hogy ezt minden esetben ellendrizzék!

A tirolé dobozba biztositsanak pétrubat (fehérnemd, nadrag, zokni, polé).

Tornafelszerelés meglétérdl (az 6vondinek kérése alapjan) €s annak tisztasdgéarol

gondoskodjanak a heti nagytorna napjan.

v A testapolashoz szilkséges személyes targyak (fésti, fogkefe, fogkrém) tisztantartasar6l az
dvoda dolgozéi, cseréjiik, potlasuk biztositasarsl pedig az 6vodapedagoégusok jelzései alapjan
a sziilok gondoskodnak.

AR

AN
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4.2.2. A gyermekek étheztetése az évoddban

»

YVVY ¥

v

Y v

A gyermekek napi haromszori taplalkozdsanak megszervezése az 6voda feladata. Az 6voda
koteles a felhasznalt élelmiszerekbd] ételmintat 48 6ran 4t a hiitbben megdérizni a HACCP
szerint (NNK), kivéve a kiranduldsokra késziilt tizérait és a vitaminp6tlaséra szolgalé plusz
gytumdlesot, zbldséget. _
Csikkenti a magas cukortartalmii ételek és italok, a magas s6 és telitetlen zsir- tartalmi
ételek fogyasztdsdnak lehetdségét.

Biztositia az egészséges éthezésher a napi 7oldség és gytimdblesfogyasztdst.

Hazilag készitett siiteményt HACCP-s ¢l6iras miatt nem tudunk fogadni.

A gyermek egyéni etetése otthonrél hozott élelmiszerrel a tobbi gyermek el6tt, az 6voda
teriiletén (csokoladé, siitemény, cukorka, banan...) nem etikus, valamint az évoda tisztan
tartasat (61toz6, folyosd) is neheziti.

Az étkezések id6pontja: folyamatos reggeli 8 és 9 dra kozott, tizérai (gylimdles) 10.30-kor,
ebéd 12 és 13 Ora kodzitt, uzsonna 15 6ratdl.

Konkrét programok médosithatjak a fenti étkezési idopontokat.

Az Bltézében étkezni tilos! Kérjiik a  sziiléket, ne adjanak csokoladét, régégumit stb.
gyermekiiknek elvalaskor vagy érkezéskor. Kérjiik, hogy az 6voda teriiletén ne kinaljak
gyermekeiket édességgel, és egyéb éielmiszerekkel. Kérjiik a szilléket, legyenek segitségiinkre
abban, hogy a gyermekek az ételt kulturélt koriilmények kozt, az asztalnal {ilve fogyaszthassak
el: ne sirgessék, ne késziessék arra, hogy az dtelt a csoportszobabol kivigye.

4.2.3. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabdlyok

v

RN

A Népegészségligyi Szakigazgatasi Szerv (régi nevén ANTSZ) altal elbirt szabaly, hogy a
nevelési év alatt (szeptember 1-jét6l janius 15-ig) betegség esetén a hdromnapos hidnyzas
utén be kell mutatni az orvosi igazolast.

20/2012 EMMIr.51. § (1)

Az dvoddban csak teljesen egészséges gyermek tartézkodhat! Beteg, megfézott, gyogyszert,
liz- vagy kohogéscsillapitot szedd, még libadozo gyermek bevétele ay dvoddba a gyermek
biztonsdgos gydgyuldsa és a 16bbi gyermek egésiségének megdriése érdekében nem
lehetséges.

Tlyen esetben az dvond kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott iddszakban nem latogathatja a nevelési-oktatasi
intézményt. Ha a pedagbégus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a t&bbi
gyermektd! valé elkiilonitésérl, és kiskorii gyermek esetén a lehetd legrividebb idén beliil
értesiti a gyermek sziileit.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatdsi intézményt, részt
vehet a foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség
miatt bekovetkezett tavollét pontos idotartamat is.

A fentiek értelmében amennyiben a gyermek napkézben beldzasodik, hany, hasmenése,
hasgbrese, illetve kétohartya-gyulladasa van, az 6vénd kételes a sziildt telefonon értesiteni.
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Ilyen esetben a gyermeket a Iehetd legrévidebb idon beliil el kell vinni az 6vodabdl. Az orvos
felkeresésérdl a szilld gondoskodik. Ezutén a gyermek csak orvosi igazoldssal johet Gjbol
ovodaba.

v Otthonrol bekiildétt gyégyszer beaddsa a nap folyaman az 6véndk részérdl tilos! (Kivéve az
allergia, illetve a magas laz csillapitisara szolgald készitményeket.)

v A gvermekek részére gyogyszer csak életsziikségleti betegség esetén, orvosi javaslat alapjan
adhaté be az 6vodédban. Eit6l eltér az 1-es tipusid diabétesszel é16 gyermek 6vodai eliaidsa
a vonatkoz6 jogszabalyban és az 6voda SZMSZ-ében rigzitettek szerint,

v" Fert6z8 gyermekbetegség (baranyhimld, kotGhartya-gyulladas, tetvesség), esetén, az dvodat
azonnal értesiteni kell a tovabbi megbetegedések elkeriilése érdekében,és a sziikséges preventiv
intézkedések megtétele miatt (fokozott elévigyazatossag, fertbtlenités, védooltas miatt)

v Az intézmény a gyermek fejtetvessége esetén -az aktudlis egészségvédelmi rendelkezések
alapjan —jar el.

v A nyari UV sugarzés idején minden sziildének biztositania kell a fejet védd sapkat, valamint
napvédd krémet.

v Munkéank soran a gyermek testi, fizikai allapotdnak megdrzése (mindennapos testnevelés,
személyi higiéné, baleset-megel6z£s), kedvezd valtozasa mellett, a lelki egészség fejlesziésére
- kiildndsen a viselkedési fliggBségek, bantalmazds, er8szak megelézésére, valamint az
dnértékelés, onbizalom fejlesztésére nagy gondot forditunk.

v Az 6voda teriiletén, és azon tul Sm belill tilos dohdnyozni!

Az 6v6né teenddje baleset, vagy napkozben megbetegedd gyermek esetén:
> A gyermeket haladéktalanul el kell 1atni, mikdzben a csoportja feliigyeletét meg kell
szervezni. A baleset sulyossagatol fliggben, illetve eszméletveszi€s, lazgires esetén
orvosrol kell gondoskodni (ment, orvos kihivasa, elszallitasa orvoshoz).
» Fert6z6 betegség (rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladés, tetii...) esetén a sziilének
bejelentési kotelezettsége van. Az 6voda a bejelentést kdvetden jelez az ANTSZ-nek, és
fertdtlenitd takaritast végez.

4.3. A gyerekekre vonatkozo védo-6ve intézkedések

Az 6v6, védo eldirdsokat az dvoda pedagdgiai programjaban foglalt, teljes korli egészséglejleszidsi
programban szerepld tartalmi kovetelményekkel egységben kell értelmezni és alkalmazni.

431, A gyermékeknek az 6vodaban torténé tartézkodas soran be kell tartaniuk
e az egészségilk és testi épségiik védelmeére vonatkozé elbirasokat.

A tovékenységeikkel egyiitt jard veszélyforrdsokat, a tilos &s az clvarhaté magatartasformat az
dvodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirandulésok és egyéb programok, {j
gyermek érkezését kivetden, udvarra menetel eltt stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjliknek
megfelelden ismertetjitk, betartatjuk, melynek tényét &s tartalmdt a csoportnapldkban
dokumentaljuk.
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Kérjiik a sziiloket a szabalyok k6zos foganatositasara és betartatasara!

4.3.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek dltal betartandé elbirasok

. ® & & ¢ O 0 @ »

étkezés utani fogmosas sajat fogmosoé felszereléssel,

étkezés eldtti, WC hasznalat utani kézmosas,

sajat torolkszd haszndlata,

a WC rendeltetésszerii haszndlata,

étkezéscknél a sziikséges mennyiségl étel elfogyasztasa,

szomjusag csillapitisira nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz fogyaszidsa,
ebéd utani agyon pihenés, alvas,

friss levegbn tOrténd mozgasban vaio aktiv részvétel,

ételt és italt, édességeket a gyermek nem hozhat be az dvodéaba csak kivételes esetben, ha
erre kiilén engedélyt kapott,

a csoportszobaba valtocipében léphet be.

4.3.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek aital betartando elbirasok

a helyiségek €s az udvar rendjének betartasa,

torna foglalkozdson j6I rogzithetd, csiszismentes valtécipében, ill. a gyermek
mozgasat nem akadalyozd ruhdzatban valé részvétel,

nyaklane, gyfir, karksto hasznslata a balesetveszély megeldzése érdekében az ovoda
teriiletén melézendd,

a jatékok, evbeszkozok rendeltetésszerli hasznalata,

alvasidoben csak az 6vodapedagdgus altal engedélyezett targyat tarthatja maganal,

a csoporiszobab6l csak engedéliyel a sziil6 vagy a dajka feliigyelete meileit 1éphet az
engedélyezett helyiségbe,

az udvaron tarté6zkodas sordn csak a jatszdrészen tartdzkodhat,

az épiiletbdl csak a sziildvel 1éphet ki, miutan bejelentette az évodapedagdgusnak, s osak
akkor, ha az 6vdpedagdgus a bejelentést tudomdsul vette,

tArsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja,

tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort, fenyegetést
nem alkalmazhat.

Kérjiik:

Erkezéskor a sziilék személyesen adjak 4at gyermekeiket a vele foglalkozé
évodapedagogusnak, illetve ugyanilyen moédon jelezzék tdvozasi szandékukat. A
gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu zarjanak hasznilata valamennyi dolgozo és
sziild feladata,

Az ovoda miikddése sordn az illetékes szakhatosagok (Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont,
tovabbiakban: NNK) munkavédelmi szakhatGség, tiizvédelmi szakhatdsag) altal meghatarozott
szabalyokat be kell tartani.
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Az 6vodéban bekdvetkezett rendkiviili esemény (tiiz és bombariadd, természeti katasztréfa, terror-
tamadas) esetén a gyermekek elvarhaté magatartasi, viselkedési szabalya:

s a rendkiviili eseménynél haszndlt jelzés hallatara (az Ovodaépiiletben kialakult szokas
szerint: kolomp, csengd stb.) a gyermekek kotelesek az Gket ellatd felndttek utasitdsait
maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd legrividebb id6 alatt
teljesitent.

Raleset, tiiz és bombariadé esetén a tlizriadé tervben meghatérozott menekiilési Gtvonalon hagyjék
el a gyerekek és a felnottek az intézmény épiiletét. '

"

Az intézmény dolgozdira vonatkozd védé — ovo eldirasokat az SZMSZ tartalmazza.

Az évodéba jaré minden gyermcknck &s sziileinek feladatdt képezi az ide vonatkozd szabdlyok
betartasa:

» A gyermek felndtt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy, ha a sziil6 az dvodaban gyermekeét a
pedagdgustol atvette, a tovabbiakban, teljes felelosséggel felel annak testi épségéért, abban
az esetben is, ha még az 6voda teriiletén bellll tartézkodik.

e Az Ovoda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vasdrolhat, ezért kérjitk, hogy
otthonrdl is csak ilyen jatékokat hozzanak be.

4.3.4. A sziil6k, pedagégusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében

A sziiié gyermekét atbitdztetés utdn az d6vodapedagogusnak adja at.
A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputol sem.

Stutani udvari élet esetén kéijiik, hogy a sziilé menjen oda a pedagbgushoz, vegye 4t
gyermekét, és csak ezutan tdvozzanak el az dvodabol.

e Az 6vodai élet soran a gyermekek csak felnit kisérettel mehetnek az udvarra, illetve a
mosddba, ahol szintén felnétt feliigyeletet kell biztositani.

o Kérjiik a sziildket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik dtvétele utan az dvoda
udvarét jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

o Haa sziil6 olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat €szlel az 6vodaban, amely
megrongéalédott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjlik, azonnal jelezze az 6voda, illetve
adoft esetben a telephely vezetdjének.

e Nagyon fontos, hogy a sziilok munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszémat, annak
valtozasait bejelentsék a csoportos 6vodapedagégusoknak, hogy baleset, vagy betegség

e Baleset esetén Onokkel egy idében azonnal értesitjiik az dvoda orvosat, vagy szilkség
szerint a mentoket.

e A pedagogus - az Ovoda, SZMSZ-ében meghatarozott - védd, o6vo eldirdsok
figyelembevételével viheti be az ovodai foglalkozasokra, az 4ltaia készitett, hasznalt
pedagdgiai eszkizdket.

s Kérjiik a szilloket, hozzatartozokat, hogy minden esetben haszndljdk az Ovodaudvar
kapujéan 1évé biztonsagi zarat!

o A gyermek testi épségének megdvasa érdekében, ékszert (lanc, karkostd, gyiiril) ne viseljen
ovodai benntartdzkoddsa soran., Ezen fellil gydgyszemek mindsiiid termckeket,
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tiizgyGjtasra alkalmas eszkdzoket,miik6dé mobiltelefont, szard-, vagéd eszkdzoket nem
tarthat magéanal és 6voda Sltoz6szekrényében/zsdkjaban sem tarolhat.

4.3.5. A gyermekek otthonrol behozott targyainak, jitékainak szabalyozasa

2011.évi CXC tv.25§ (3)

Az 6vodénak lehetésége van az 6vodai élet gyakorlasdhoz nem szitkséges eszkozok, tdrgyak

bevitelét megtiltani, korlatozni vagy feltételekhez kotni, igy eléirhatja a bevitt dolgok megdrzdben,

5ltoz6ben valé elhelyezését vagy a bevitel bejelentését. Ha az elSirt szabalyokat megszegik, a

bekovetkezett kérért a nevelési-oktatasi intézmény nem felel.

v' Behorhaté targyak: kiscsoportban olyan személyes/sz6rds/kisallat, takard, parna, stb. amely a
gyermek elalvasat és az otthontol valé elszakadast segiti, megkdnnyiti.

v Nem hozhat6 be az 6vodaba: cumisiiveg, arany ékszerek. Amennyiben ez mégis megtortemk
az 6vond ezeket elveszi a gyermektdl, biztonsdgba helyezi, és hazamenetelkor atadja a
sziilének.

v Az 4voda nem véllal kartéritési felel6sséget a gyermeknek az Gvodai jogviszonybdl fakadé
kotelezettségeinek teljesitéséhez, illetve jogai gyakorlasahoz nem szitkséges vagyontargyaiban
bekdvetkezett értékveszteségekért.

v Az 6voda épiiletében a sajat tulajdoni ,.jérmiivek”- roller, kerékpar, szankoé térolaséara, Orzésére
nincs lehetdségiink. Elveszett, megrongalodott eszkzokért nem vallalunk feleldsséget.

v' Egyéb a jatszénapokhoz, illetve mds az 6vodai programokhoz kapcsolodé tevékenységekhez,
az 6vond kiilon ad értesitést.(pl.: medve nap, a nyari élményprogramok stb.).

4.4. Magatartdsi szabdlyok

A folyoson valo viselkedés szabdlyainak betartdsdt koveteljék meg gyermekiiktol:
A folyosén lassan kdzlekediink

Az bltdz0 tarold dobozait rendeltetésszeriien hasznéljuk

A felszerelési targyakat megévijuk

Az ajtot csak felndtt nyithatja, zdrhatja

Halkan, kulturaltan beszéliink

v Ha a sziild magatartisival veszélyezteti a gyermek személyiségfejlodését (durvasig,
agresszivitas, italozds stb.), az 6voda kdteles jelezni a Gyermekjoléti Szolgélat, €s a
Gyamhatosag felé.

v Az évodapedagdgusok a gyermeki tevékenységekhez kapcsolodo veszélyforrasokra felhivjak
a gyermekek figyelmét és az elvarhaté magatartdsformak betartdsara 6szionzik dket.
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V. EGYEB SZABALYOZASOK
5.1. A gyermekek érkezésének és tavozdsdnak rendje

» Az 6vodaba érkezésekor a sziilé6 minden esetben személyesen adja 4t a gyermekét az dvonbnek,
egyébként a kapubol elengedett gyermekért feleldsséget nem tudunk vallalni.

» A sziilé minden esetben ellendrizze, hogy a gyermeke ne hozzon be az 6vodaba olyan targyat,
amely baleset forrasa lehet (gyufa, kés, tii, mobiltelefon...).

» Erkezéskor és elvitelkor a gyermeket a csoportszoba ajtajaig lehet kisérni illetve onnan kikémi.
Alkalmanként ebéd utani elvitel esetén az étkezés nyugalménak megbrzéséért, kérjik a sziilok
% 1 és 1 6ra kozoit érkezzenek, igy gyermekeiknek van idejiik nyugodtan befejezni az étkezést.

> A gyermeket a sziilok, ezen kiviil az altaluk megnevezett, frdsban bejelentett felnétt, illetve
nagyobb testvér viheti haza. Ennek hidnyaban a gyermeket nem adja ki az 6vodal

> A valofélben 1évh sziilok esetében a gyermek elvitelét csak birdsagi végzés bemutatasa utan
korlatozhatja valamelyik sziild a mésik rovasara.

» Amennyiben a gyermekért nem jonnek az 6voda zardsdig (17 drdig.), az Gvond kotelessege
elészor telefonon keresni a sziilt, majd 17 o6ra utén, ha ez nem vezetett eredményre, a
gyermeket a Gyermekvédelmi és Ifjusdgi Intézetbe vinni.

5.2. Az dvoddba jardsi kitelezettség

(20/2012 EMMIv.51. § (3)(4)

2011.évi CXC tv. 8§ (2)

» Az otodik életévét betoltott gyermek szdmdra kbtelezd a délelbiti foglalkozdsokon vald
részvétel.. A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik életévét
betilti, a nevelési év kezdd napjdtol legaldbb napi négy ordban ovedai foglalkozdson vesz
részt.” (A foglalkozdsokat oktober 1-jét6l valtozéan 8.00 és 10.30 odra kozdtt
kezdeményezziik).

> Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

> A gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 5 nevelési napndl tobbet mulaszt, az 6voda
vezetbje értesiti — a gyermekvédelmi és gyAmiigyi feladat- és hataskorok ellataséréi, valamint
a gyamhatdsag szervezetérdl és illetékességérdl sz616 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben
foglaltakkal 6sszhangban — évodds gyermek esetében az annak tényleges tartdzkoddsi helye
szerint illetékes gydmhatésdgot és a gyermekjoléti syolgdlatot. Az értesitést kovetden a
gyermekjoléti szolgalat és az 6voda haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a
mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a veszélyeztetd és az igazolatlan
hianyzast kivalto helyzet megsziintetésével a gyermek érdekeit szolgalé feladatokat.

> 11 nap igazolatlan hidnyzds esetén az 6voeda vezetdje a mulasztdsrol tdajékoztatja az dltaldnos
szabdlysértési hatésdgot. A mulasitds igazoltnak kell tekinteni, ha a sziilé elozetesen
bejelentette a; dvodapedagdgusoknak a tdvolmaraddsdt.

> 20 nap igazolatlan hidnyzds esetén az ovoda vezetdje a mulasztdsrél értesiti a gyermek
tényleges tartézkoddsi helye szerint illetékes gydmhatosdgol.
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5.3. A beiskolazds ovodai eljardsrendje

A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az dvodaskor végére elérendd
kévetelményszinteket az 6voda Pedagdgiai Programjaban taldthatjdk meg. A tankoteles kort
gvermekek sziildjével fogaddora keretében beszélgetink az iskoldra valé felkésziiltségrdl, A
gyermek egészségiigyi testi, lelki, szocialis, és értelmi fejieitségérol a nagycsoportos gyermekkel
foglalkozé dvodapcdagdgusok - 6vodank logopédusa, valamint az évodénk pszicholégusa adhat
tajékoztatast. : ‘

Ha a gyermek az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget esetleg kordbban eléri, az
Oktatasi Hivatal a sziilo kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora eldtt
megkezdje az iskolat.

Amennyiben a gyermek fejlédését nyomon kovetd szakemberek a sziilovel egyetértve
figy latjak, hogy a gyermek tovabbi dvodai nevelése indokolt, akkor a sziil§ kérelemmel
fordulhat az Oktatési Hivatalhoz.

Az egyezteté megbeszéiések legkésGbb januar 10-ig meg kell, hogy térténjenek, hogy
a szitlonek legyen ideje a kérelem benytjtasara.

A SNI (sajatos nevelési igényil) gyermek iskolai tanulméanyainak megkezdéséhez az SNI
tipust vizsgald szakértdi bizottsag véleményét minden esetben meg kell kérni, amennyiben
akkor hatalyos szakvéleménye nem tartalmazza a ,tovabbi egy év 6vodai nevelését
javasolink” mondatof.

Ha a szakért6i bizottsag januar 18-a eldtt a gyermek tovabbi egy nevelési ¢vig ovodai
nevelésben t6riénd részvéielét javasolja, a sziiléi kérelem benydjtasara nincs sziikség
(pl. SNI szakvéleménye lett).

A sziiléi kérelem hidnyaban a gyermek tankiteiezetisége megkezdése halasztasat a
gyamhatosag is kezdeményezheti. A sziil, a gyamhatosag a kérelmét legkésébb az
iskolakezdés évének januar 18. napjaig nydjthatja be a felmentést engedélyezo
szervhez (Oktatasi Hivatathoz).

Amennyiben a Pedagégiai Szakszolgdlat birmilyen okbél kifolydlag nem vizsgalja
meg az SNI/BTMN-es gyermeket, vagy a gyermek vizsgilata nem zdrul le a kérelem
benytijtasara nyitva 4ll6 hataridé végéig (vagyis janudr 18-ig), és a sziil6 szeretné,
hogy 2 gyermeke tovahbi egy nevelési évig dvodai neveléshen részesiilitin, a fdszabaly
szerint kell eljarni, vagyis a torvényi hataridoén beliil (januar 18-ig) kéreimei keli
benyijtani az Gktatasi Hivatathoz.

Az eljaras iigyintézési hatarideje 50 (6tven) nap.

A sziilé kéreime alatimasztiasira, kérelméhez csatolhatja a gyermek fejletiségét
alitamaszté ovodai dokumentumokat, melyeket a gyermek nevelését végzé
évodapedagégusok és az Gvodavezetd eldzetesen eliat alairasaval, illetve az Gvoda
korpecsétjével. '

Ha a sziilé kérelemmel é] az Oktatisi Hivatal felé, kérjitk, hogy minden esetben jelezze
gyermeke ovodapedagégusainak!

Amennyiben az Oktatasi Hivatal megkiildte a hatiarozatot a szillének, kérjiik, hogy
haladéktalanul mutassa azt be az 6vodaban. A KIR-ben az OH rigziti a dontést.

Ha a sziil6 nem ért egyet a feimentést engedélyezd szerv (Oktatasi Hivatal) dontésével,
a kéizigazgatasi birésagnal keresetet indithat.

25



e A birésag a keresetlevelet, a birosaghoz torténé érkezést6i szamitott 30 (harminc)
napon beliil biralja el, a hatirozatit ugyanezen hataridén beliil irasba foglalja, és a
felek részére kézbesiti az Nkt. 8, § {2d) bekezdése, valamin 45. § (6¢) bekezdése szerint.
Ezzel biztositott a jogerds birdosagi dintés meghozatala a tanév elsé napjaig. Kérjiik,
hogy a sziil6, az 6voda vezetGjének a jogerds birésagi dontést sziveskedjen bemutatni,

e A szakértéi bizottsag feliogosité szakvéleményének, vagy az Oktatisi Hivatal ezt
magaban foglalé hatirozatinak hidnyaban meg kell kezdeni a gyermeknek iskoiai
tanulmanyait, igy a sziildnek az iskolai beiratdsok idészakaban be kell fratnia az altala
valasztott altalanos iskola els6 évfolyamara. '

5.4. A gyermekek személyes adatai tdroldsdanak, az adaiok médositdsinak
eljdrdsrendje

A gyermekek személyes adatait az Nkt.-ban meghatdrozott nyilvantartdsok vezetése céljaboi,
pedagdgiai célbol, gyermek- és ifjisdgvédelmi célbol, egészségligyi célbol, tirsadalombiztositasi,
szocidlis juttatds céljabdl, a célnak megfeleld mértékben, az altalanos adatvédelmi szabalyozas
(GDPR) szerint, célhoz kétotten kezeljiik.

5.5. Az ovoda adatkezelése

Az 6voda kizarolag adatkezelési szabalyzata alapjan tartja nyilvan, és kezeli a gyermek és
hozzatartozé adatait. Frre vonatkozéan az dvodai SZMSZ mellékletét képezd Adatkezelési
Szabalyzat, és ez alapjan kiadott t4jékoztatd szolgal informacidval.

5.6. A hit és valldsoktatds igénylésének eljdrdsrendje

A hit- és vallasoktatds az 6vodaban az dvodai foglalkozasoktdl elkiilonitve, az Gvodai életrendet
figyelembe véve a foglalkozdsok rendjében szervezziik meg.

A torténelmi egyhazak képviseldinek kezdeményezésére, minden év szeptember els6 hetében keriil
sor a sziiloi igények irdsbeli megkérésére. Amennyiben az egyhaz megkeresi az Gvodat, az
igényeket az ¢vodatitkarnal lehet leadni, aki sszesiti és tovabbitja az egyhaz képviseibjének. A
hitoktatd a vezetdvel (tagdvoda vezetdvel, telephely vezetbvel) tortént egyeztetés utdn a kialakitott
szervezeti rendnek megfelelben kezdi meg tevékenységét az intézményben. Az altaluk tartott
foglalkozasok napirendbe épitve, elkilloniilten az &vodai  foglalkozdsoktél keriilnek
megvaldsitasra. '

5.7. A mulasztds rendje

A foglalkezasokrol valo tavelmaradas, hidnyzas megkérésének, indoklasianak és egészségiigyi
igazolasianak szabélyai
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v' Betegség miatti hidnyzds esetén csak orvosi igazoldssal latogathatja Gjra az Gvodat a gyermek.
v Egyéb esetben, amennyiben a sziilé harom napnél hosszabb ideig (iidiilés, kulfoldon valé
tartdzkodas...) nem kivénja az 6vodat igénybe venni, az intézmény vezet6jétdl irdsban
szitkséges engedélyt kell kérni.
20/2012 EMMIr.51. § (2)
A mulasztdast igazoltnak kell tekinteni, ha
a) asziild elézetesen bejelentette az Gvondnek, hogy gyermekét nem viszi el az dvodaba,
b) a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,
¢) a gyermek hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

8.8. Kdrtéritésre vonatkozo szabdlyok

2011.évi CXC tv. 59§(3)

Az évoddban a gyermekek, a gyermekek szillei, illetve kisérdi dital jogellenesen okozolt kdr esetén,
a karért a szillének, illetve a kdrokozénak a Polgdri Torvénykonyv szabdlyai szerint kell eljdrni.
Az eset osszes koriilményeit vizsgdlni kell, a kart okozd gyermek vétoképességének vizsgdlata wtdan
dintheté el, hogy mennyiben kitelezhetd a gyermek sziilGje a kar megtéritésére

5.9. A gyermekek nagyobb ésoporg’a’nak meghatdrozdsa

Nagyobb csoport lehet

e az azonos csoportba j4rd, ugyanahhoz a két 6vonGhoz tartozé gyermekek csoportja, az
életkortdl fliggetleniil, amennyiben vegyes csoportrél van szg;

e az azonos életkom: gyermekek csoportjatol fliggetlentil, példaul az 6vodat kezd6, illetve az
iskolaba mend gyermekek csoportja; '

o killon, specialis foglalkozasokon részt vevd gyermekek csoportja, péiddul a fejlesztd,
felzarkoztatd, logopédiai, gyégytorna foglalkozasokon részt vevd gyermekek csoportja;

o az onkbltséges tanfolyamokon részt vevé gyermekek csoportja (Uszds, torna, kéziligyesseg,
nyelv...).

5.10. Az 6voda helységeinek haszndlati rendje

A gyermekek az 6voda helyiségeit, csak 6vodapedagdgus felligyeletével hasznathatjak!

A sziilok altal hasznalhato helyiségek:

» Gyermeksltszo, iroda, megbeszélt idépontokban a csoportszoba, udvar.
A csoportszobaba, mosdéba utcai labbelivel nem szabad bemenni.
Az intézmény szolgaltatasait igénybevevik kotelesek az Gvoda helyiségeit és felszerelési
targyait meg6vni a rongdlodasoktol és azt gyermekiiktdl is megkdvetelni!
Nem etikus a t6bbi gyermekkel szemben és az dvoda tisztantartasat is zavarja, ha a gyermek
az Ovoda teriiletén otthonrdl hozott élelmiszert (1iditd, csokoladé, banan stb.) fogyaszt.
A kiilsé igénybevevoket vagyonvédelmi kotelezettség és kartéritési felelosség terheli.
Kotelesek a munka-és tlizvédelmi elbirasok betartasara.

vV ¥V VvV
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VI. SZULOK AZ OVODABAN

6.1. A szitlok jogai és kitelessegel

6.1.1. A sziilo jogai
A szilld joga a szabad dvodavélasztés (4llami, egyhazi, magan).

2011.évi CXC tv. 47§ (2)

A szillé vilasztia ki a sajdtos nevelési igényfi gyermek szdmdra megfeleld elldtdst nyilijto nevelési-
oktatdsi intézményt az illetékes szakértdi bizottsdg szakértGi véleménye alapjdn, a szillo és a
gyermek igényeinek és lehetdségeinek figyelembevételével.

A sziilé joga, hogy megismerje a nevelési-oktatasi intézmény Pedagogiai Programjét, Szervezeti
és Miikddési Szabalyzatat, Hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrél. A hazirend egy
példanyat a beiratkozaskor eloivashatja, ireddbdl elkérhetd, a honlapon Is oivashatd, valamint e-
mailben személyesen megkapja. (az elsé sziildi értekezleten ezt aldirdsdval dokumentilja).

20/2012 (VIl131) EMMI rend.69§ (1)

Joga, hogy sajat gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon.

Az 6évoda az dvodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti és irasban rogziti. Az
évodas gyermek fejlédésérd! a sziilét folyamatosan tajékoztatja. (sziil6i értekezlet, fogadd ora)

2011.¢évi CXC tv. 42§(2)
A gyermek sziildjével minden, a gyermekével dsszefiiggd adat kiizolthetd, kivéve, ha az adat
kozlése silyosan sértené a gyermek, tanulo testi, értelmi vagy erkolcsi fejlodését.

Az intézmény vezetdje és a pedagdgus hozzijarulasival részt vehet a foglalkozasokon.

Az 6vodai sziilék képviseldje, figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagdgiai
munka eredményességét, a gyermekek, tanuldk csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast
kérhet a nevelési-oktatdsi intézmény vezetdjétdl, az ¢ korbe tartozd ligyek targyalasakor
tandcskozasi joggal részt vehet a neveldtestiilet értekezletein.

Megéllapitasair6! tijékoztathatja az intézmény nevelStestiiletét és a fenntartét. A gyermekek
nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tdjékoztatist kérhet az dvoda vezetdjétdl, €s az adott
kérdés megtirgyalasakor, mint a sziildk képvisel6je, tandcskozdsi joggal részt vehet a
nevelbtestilleti értekezieten.

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermek sziildjét megilleti az a jog, hogy gyermeke dvodaba
jératasahoz — a gyermekek védelmérSl és a gyamilgyi igazgatdsrdl sz6ld torvényben
meghatarozottak szerint — anyagi tAmogatast kapjon.
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A sziilének az 6vodai élet szervezésével kapcsolatos észrevételét, irasbeli javaslatat a nevelési-
oktatési intézmény vezetSje, a nevelGtestiilet, szillok képvisel6je megvizsgalja, és arra a
megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil, az 6vodaszéktl legkéstbb a tizenstddik napot kovetd
elsé iilésen érdemi valaszt kap.

A sziilst megilleti az a jog, hogy személyesen vagy képviseldi Gtjan — jogszabalyban
meghatarozottak szerint — részt vegyen az érdekeit érintd dontések meghozataiaban.

Minden sziilonek torvény dltal biztositott joga a szabad iskolavdlasztds, mely joggal ditaldban a
sziilok élnek is. Az iskolavilasztds segitése céljdbol szorgalmazzuk az iskoldkkal vald
kapcsolattartdst.

A sajdtos nevelési igényii gyermekek szdmdra segitiink a lehetdségek megheresésében, a pontos
tdjékozodds érdekében.

1-es tipusit diabétesszel €16 gyermeke ovodai specidlis ellatasarél, allapotviltozasarél
rendszeres tajékoztatast kapjon.

Az ételallergias gyermeke részére - amennyiben az 6voda nem tudja biztositani a specialis étrendet
— a jogszabalyi eléirasok betartdséval ételt hozhasson az intézménybe,

o ételallergias gyermeke allapotvaltozasird] rendszeres thjékoztatast kapjon,

o azintézmény Adatkezelési Szabalyzata szerint rogzitett gyermekéhez kotodé adatokat
megismerhesse. (2022, julius 1. napjdtcl lehetévé vilik, hogy a gyermek torvényes
képviselSje a gyermek koznevelés informdcios rendszerben rogzitett személyes adatait
azonosiidst kévetden elekironikusan megismerhesse. (Onyty. 6. § (8) bek.)

s panasz, véleményezett jogsérelem esetén az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

6.1.2. Sziilii beadvdnyok, Panaszhezelés

Cél: A felmeriilt problémék, vitak a legkorabbi iddpontban, a legmegfelelobb szinten
keriiljenek megoldasra, orvoslasra (gyermek, felndtt, partner, stb.).

Problémakezelés helyi rendje

v' A panaszos problémajaval az érintetthez fordul.

v" Az érintett foglalkozik a panaszt felvetovel, tisztazzak az iigyet.

v Jogos panasz csetén egyeztetés az dérintettekkel eredményes, akkor a probléma
megnyugtatéan lezarul.

Nem megnyugtaté megoldas esetén a panaszos az 6voda vezetdjéhez fordul.

Az dvodavezetd kivizsgalja az aktuélis panaszt, amelyet irasban vagy széban rbgzit.
Sziikség esetén a probléma megoldasshoz tiirelmi idét allapit meg a megoldas érdekében.
A vezetd kiértékeli a problémat: tajékoztatja az érintetteket, szitkség szerint intézkedést
hoz,

A probléma tovabbi fennallésa esctén a panaszos a fenntarté felé fordul jogorvoslatért.
Panaszkezelés dokumentéldsa: feljegyzés, jegyzOkonyv.

SAXA
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6.2. A sziilok rendszeres tdjékoztatdsdnak eljdrdsrendje — nyilvanossdg biztositdsa

Ovodankban az informaciokhoz valé hozzajutis joga azt jelenti, hogy a sziilonek jogiban 41l
megismerni gyermeke csoportja éves programtervét havi bontisban, jelentésebb valtozasait,
az 6voda dokumentumait, és azokrol tajékoztatast kérni. Az 6vodai csoport havi lebontasi
éves programtervét a szeptemberi sziili ériekezleteken, valamint a Sziiloi Koz0sség elndkének
bevondsival a csoport zart levelezérendszerén az 6vodapedagdgusok teszik elérhetové, A
Pedagogiai Program, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat — Adatkezelési Szabalyzat,
illetéleg a Hazirend hozzaférhetSségét az aldbbiak szerint biztositjuk:

e Az e-mail cimmel rendelkezd sziildk részére elektronikus formaban biztositjuk a Hazirend
teljes terjedeimét, az e~ mail cimmel nem rendelkez6k ugyanezt nyomtatott forméatumban
kapjak meg. Mindkét esetben a sziild aldirdsaval igazolja a szabalyzat atvételét és annak
tudomasulvételét.

e A Pedagégiai Program, a Hazirend és az SZMSZ - Adatkezelési Szabalyzat, az 6voda
honlapjan, valamint a vezetd/tagovoda- telephely vezetd iroddjaban érhetf el.

6.3. A tdgjékoztatissal dsszefiiged igények jelzésének és a tdjékoztatds
eljardsrendje

Téjékoztatas a Pedagogiai Programrdl
A sziilbk barmely sziiléi értekezleten tajékoztatast kérhetnek az 6voda vezetdjétdl, és a csoportos
ovodapedagogusoktol.

e A Pedagégiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki, barmikor
feltchet az intézmény vezetdiének, aki azokra az lgyintézési hataridén beliil (15 nap)
érdemi valaszt ad. Ennek pontos idépontja a sziilovel torténd eldzetes egyeztetés alapjan
keriil meghatarozasra.

o Szobeli érdekiédésre, szdbeli tdjékoztatdst kaphat az dvoda képviseletére jogosult
személyektol.

» [rasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyujthatd az ¢vodavezetd-helyettesnek
(tagdvoda-telephelyvezetdnek) cimezve, aki az ugyintézési hatdridon beliil irasbeli
tajékoztatast nyqjt.

Thjékoztatas a Hazirendrol

Az 6vodapedagbgusok minden nevelési év elsd szilldi értekezletén tdjékoztatdst adnak a
Hazirendrdl. Az 0j beiratkozé kiscsoportos gyermekek sziileinek a beiratkozaskor a Hazirend
elektronikus, egyéni igény szerint pedig a fénymasolt példanyait atadjuk. Az atvételt €s az abban
foglaltak tudomasul vételét a sziil6 alairdsaval igazolja. A Hazirend és az éves Munkaterv, annak
kiilondsen az esemény naptara, az Gvodai zarva tartasi rendje, a nevelés nélkiili munkanapok rendje
elhelyezésre keriil az 6vodaban arra kijeloit helyen, megjelenitjitk 6vodank honiapjan.

A dokumentumok ethelyezésérd! és a szébeli tajékoztatas megkérésének médiard! a sziilék a
nevelési év kezdésekor thjékoztatast kapnak az dvodavezetdtdl,
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Az 6voda lehetdséget biztosit arra, hogy a sziilk az évodai beiratkozés eldtti nyitott napokon is
valaszt kapjanak kérdéseikre.

Tajékoztatas a esoport programtervérol

Az dvodapedagogusok minden nevelési év elst szilloi értekezletén tajékoztatast adnak a csoportjuk
éves programiervérdl,

A nevelési év masodik félévét érintd programokra a januari sziiléi ériekezieten vagy e-mailben
ismételten visszatérnek megertsités, ill. korrekeid miatt. Az egyes programokra vonatkozo
aktualitasokat 7 nappal az események kezdetét megelézben a csoport falijsdgjan a pedagdgusok
teszik kozzé.

Tajékoztatas a tanuimanyi segédietekirdl, taneszkozokrdl, ruhdzati és mas felszerelésekrd,
amelyekre a kdvetkez6 nevelési évben a neveldmunkéhoz szitkség lesz.

Felelos: ovodavezetd

Idépont: a megeldz6 nevelési év évzard sziildi ériekezlete, j belépt kiscsoportos esetében az adott
nevelési év eldkészitd sziildi tajékoztaté értekeziete, vagy e-mailben ,,fogadélevél” forméjaban.

Az internetes nyilvanessagra vonatkozd taiékoztatas
o -

Az Nkt, és annak végrchajtasi rendelete irja el6 az 6voda szdmdra, hogy amennyiben az
intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok koziil melyeket, sziikséges
nyilvanossagra hozni. Az err6l sz0l6 tajékoztatdst az dvoda vezetGje a nevelési év elsd szilldi
értekezletén teszi meg.

6.4. A sziild kitelességei

20/2012 (VIL.31) EMMI rend. 63§ (1)

Az évoda az 6vodés gyermekek fejiddését folyamatosan nyomon kéveti és legalabb fél évenként

frasban rogziti. Az Gvodas gyermek fejlédésérdl a sziil6t folyamatosan tdjékoztatni kell.

» Haa gyermeket neveld 6vodapedagogus a gyermek iskoldba 1épéshez szitkséges fejlettségének
elérése érdekében indokoltnak tartja, az dvoda vezetdje tajékoztatja a sziildt a kotelességekrdl,
tovabba a kotelességek nem megfeleld teljesitésébil eredd kovetkezményekrdl.

e Amennyiben a sziilé az 6voda dontésében foglaitaknak Snként nem tesz eleget, az dvoda
vezetdje az Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjaban, valamint (4) bekezdésében foglaltak alapjan,
a sziili egyet nem értést alatdmaszté nyilatkozat megkiildésével értesiti a gyermek lakohelye
szerint illetékes kormanyhivatalt.

A sziil6 kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlcsi fejlédéséhez
sziikséges feltételekrdl.

Kotelessége, hogy biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba jarasat; Nkt 8§ (1,2) A
gyermek abban az évben, amelynek mdjus 31. napjdig a harmadik életévét betblti, ovodakitelessé
vdlik, mely szerint napi négy ordn keresztiil, a szervezett foglalkozdsok idején dvodai nevelésben
kell részesiilnie.
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Amennyiben a sziilé masik 6vodaba kivénja vinni a gyermekét, az Gij 6voda igazolasat meg kell
kérni. Visszajelzés hidnyaban értesiteni kell az illetékes jegyzot.

Kételessége, hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlddését, és a tole elvarhatd médon segitse a
fejlédés folyamatat, valamint a gyermek kozdsségbe vald beilleszkedését, a kozosségi élet
szabalyainak elsajatitasat.

Rendszeresen tartson kapesolatot a gyermekével foglalkozé pedagdégusokkal, és részitkre az
egylittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg,

Egyiittmiikodjon 1-es tipusi diabétesszel él6 gyermeke 6vodai specidlis ellatasat végzo
intézményi doigozoval.

Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozéinak emberi méltosagat és jogait. A pedagdgus, valamint az 6
munkajat segitd alkalmazottak a neveldi-oktatéi munka, illetve a gyermekekkel Osszefliggd
tevékenysége soran biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellté személyeknek
szamitanak.

A sziilé kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsaddson, tovabba biztositsa
gyermekének az iskolapszichol6gusi, 6vodapszichologusi vizsgdlaton és a  fejlesztd
foglalkozasokon valé részvételét, ha a gyermekkel foglalkozd pedagdgusok kezdemenyezésére, a
neveltestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglait kotelezettségének a sziilé nem iesz
eleget, a kormanyhivatal kételezi a sziilot ktelezettségének betartasara.

Héarom éves korto! biztositsa gyermeke Gvodai nevelésben vald részvételét, tovabba (felmentés
esetén) négy éves, illetve Gjboli kérelem esetén ot éves kortol Ovodakotelezettségének
teljesitését, majd tankotelezettségének megkezdéseét.

2011.6vi CXC tv. 47§ (6)

A gyermek, tanuld érdekében a jarasi hivatal kotelezheti a sziilét, hogy gyermekével jelenjen meg
szakértsi vizsgalaton, tovabba a szakértdi vélemény alapjan gyermekét a megfeleld nevelési-
oktatasi intézménybe irassa be. A jardsi hivatal dontése elleni fellebbezést a korményhivatal biralja
el. Ha a sziilé a jarasi hivatal fethivasa ellenére kotelezettségének ismételten nem tesz eleget, a
jérasi hivatal a gyermek lakohelye, ennek hidnyadban tartézkodasi helye szerint illetékes
gyermekjoléti szolgalatot értesiti. A szakért6i bizottsig nem jelSlhet ki olyan intézményt, amely
helyhiany miatt nem tudna felvenni a gyermeket, tanuldt. A szakértdi vizsgélaton valé részvétel
érdekében sziikséges utazas koltségeit a tarsadalombiztositas a szilldnek megitériti.

A sziilG kiotelessége az 6voddba behozando felszerelés biztositisa
A gyermek személyes holmija
e Valtocipd a csoportszobai tartézkodashoz (jol szelldzd labbeli, lehetbleg szandal)
Egy (két) valtas alsénemf, zokni
Mozgas foglalkozashoz pold, révidnadrag, zokni, tornacips (tornazsakban)
Udvari jatékhoz iddjarasnak megfeleld ruha, cipd
Fogkefe, fogkrém, fésii
Alvashoz agynemihuzat
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A gyerekek ruhaja, cipje dsszecserélbdhet. Kérjiik névvel elldtni a gyerekek holmijat - a csere
megelozése érdekében.

K érjiik, hogy az 6vodaba bevitt dolgok kérét az 6vondnek bejelenteni sziveskedjenek, a gyermekek
személyes holmijat az 8itozdben helyezzék el.

Sajitos nevelési igényli gyermekek esetén - amennyiben az tovibbi egy évig dvodai
nevelésben részesiil — egyiittmitkodjon az 6vodaval a szakéridi bizotisag altai javaseit
fejlesztéseken tali, intézmény altal biztositott, a tankotelezettség megkezdéséhez sziikséges
értelmi, testi, lelki és szocialis érettségre iranyulé fejlesztések eredményes megvalosulasaban.
Egyiittmiikodjon az ovoda Adatkezelési Szabalyzatiban roégzitett adatok naprakész
biztositiasaban.

Diagnosztizalt ételatlergids gyermekérdl a szakorvosi dokumentum ataddsaval tdjékoztatast adjon
az 6voda részére a diagnozis felallitasat kovetd legkorabbi idépontban.

6.5. A csaldd és az évoda kézos nevelési elveinek kialakitdsa

Az 6vodéankba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket, szeressék
és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek képesek
alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erszakkal, drulkodassal oldjak
meg. Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erfsitsék gyermekeikben,

Példaul:

e ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére, annak
szarmazasara, az 6vodara, az ott dolgozoé felnéttekre;

e ne alkalmazzanak fegyelmezést, szdmonkérést mids gyermekével szemben, mindig a
pedagdgushoz forduljanak jogorvoslatért (egyet nem értés esetén kérjék az évoda vezetd
segitségét)

o ne biztassak gyermekiiket verckedésre, még ha el6z6 nap az gyermekiiket érte is esetleg
sérelem.

6.6. A neveldkkel valé kapcsolattartds, egyiittmiikédés lehetdségei

A sziiléknek lehet6ségiik van arra, és azt mi igényeljiik is, hogy az dvodaban folyo pedagdgiai
munka kialakitisaban a megfelelé férumokon aktivan vegyenek részt, otleteikkel segitsék el6 a
koz6s gondolkozast. Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelbb modszer
szerint neveljiik, sziikség van igazi, valos egyiittmilkddésre, nyitottsagra és Oszinteségre.
Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vondt, illetve az
Svoda vezetdijét, és veliik kozosen prébaljak megoldani a konkrét helyzetet,

Az egyiittmiikddésre alkalmas féorumok:

o sziil6i értekezletek,
o jatszédélutanok,
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nyilt napok,

kozds rendezvények,

fogadéorak (vezetdi, dvondi),

az 6vondvel vald rovid, esetenkénti megbeszélések.

2011.6vi CXC tv. 69. §(4)

A nevelési-oktatdsi intézményvezetd munkdjdt a neveldtestiilet és a sziilok kizossége a vegetdi
meghizdsdnak mdsodik és negyedik évében személyazonositdsra alkalmatlan kérddives felmérés
alapjdn értékeli. Az orszdgos pedagdgiai-szakmai ellendrzés az intézményvezetd munkdjdnak
ellendriése és értékelése sordn a kérddives felmérés eredményét is figyelembe veszi.

Kérésiink, hogy reggel és hazavitelkor a néhany mondatos informécidcserén tal se a gyermekkel
kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetés miatt az 6vond figyelmét a gyermekekkel vaio
foglalatossdga kozben hosszabb idére ne vonjak el, mert az eldidézheti baleset kialakulasat, s
zavarhatja a nevelés-oktatas folyamatat!

Gyermekiikkel kapesolatban informaciét, tdjékoztatast csak a gyermek sajat 6vonéitdl vagy
az Ovodavezet6tol kérjenek. A dajka nem illetékes.

Az 6voda helyiségeinek (csoportszobainak, konyhdjanak, WC-jének) és udvaranak a sziilok altali
hasznalatanak rendjét az ANTSZ-elbirdsoknak és a helyi szabalyozasoknak megfeleloen alakitjuk.
Az intézmény egész teriiletén, beleértve az dvoda udvarét is, tilos a dohanyzas!

M

6.7. A véleménynyilvinitds tdrgykire, lehetdségei

e belépés és benntartozkodas rendje, azok részére, akik nem éllnak jogviszonyban az
dvodaval,

a vezetdk és a sziildi szervezet kizotti kapcsolattartas modja,

kitlsd kapcsolatok rendszere, formaja, modja,

az iinnepélyek, megemiékezések rendje,

rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatis,

az adatkezelési szabélyzat elfogadasakor gyermekeik személyes adatainak, diabétesz
esetén egészségiigyi érzékeny adatainak, SNI, BTMN, tartés gydgykezelés esetén a
gyermek specidlis kéznevelési cllitisahoz elengedhetetleniil sziikséges szakorvosi
diagnozisa adatainak, a gyermek utin csaladi potlékra jogosult adatainak kezelésével
kapcsolatban,

a sziiléket anyagilag is érinté tigyekben,

az 6voda és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban,

a munkatervnek a sziiloket is érintd részében,

a hit és vallasoktatas helyének és idejének meghatérozasaban,

az intézmény megsziintetésével, tszervezésével, feladatanak megvaltoztatisaval, nevének
megéllapitisaval, koltségvetésének meghatdrozasaval és modositdsdval kapcesolatosan

a pedagbgus, a vezets és az intézmény Snértékelésének eljarasrendje alkalmdval,

az intézményvezetd munkajanak értékelése a vezetd megbizésanak masodik és negyedik
évében személyazonositisra alkalmatlan kérd6ives feimérés alapjan az OH 4ltal biziositott
informatikai feliileten,

¢ H & & &
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e az 6vodapedagdgus munkajénak értékelése az intézményi dnértékelés megvaldsitasanal, az
OH éltal biztositott informatikai feliileten,

6.7.1. A véleménynyilvanitas idépontja
e SZMSZ - Adatkezelési Szabalyzat, Eves Munkaterv, Pedagdgiai Program elfogadasa,
madositasa, bnértékelés, tanfeliigyelet alkalméval.

6.7.2. A véleménynyilvanitas forumai
s sziiloi ériekezletek,
o fogaddorik,
o clégedettségmérési lapok kitdltése,
e s7iiloi szervezetben vald aktiv részvétel,

6.7.3. A véleménynyilvanitis formaja

e f{rasban — jegyzdkdnyvbe foglalva — a fenntart$ feié, amennyiben a fenntart6 az dvodat
érint6 témaban véleményeztetéssel kivan élni
e szoban az dvodapedagdgus felé,
s szoban jegyzOkonyvben
A véleménynyilvanitasra kételezett dokumentumainkat minden esetben irasban kiildjilk meg a
Szilsi Szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitas irasbeli megfogalmazésara 15 nap 8l a sziilok
rendelkezésére.

re 2 r r

Vii. A gyermeki és sziil6i jogok érvényesitésének eljarasrendje

A gyermeki jogok védelme minden Gvodai dolgozd — kotelessége, aki a gyermek nevelésével,
ellatasaval, iigyeinek intézésével foglalkozik.

A gyermek 6vodai jogviszonyon alapulé jogait a felvétel napjatol kezdve, a hazirend 3.1
pontjaban rogzitettek szerint gyakorolja. A sziilé tajékoztatishoz -, véleményezéshez valo
jogat a 3.1, valamint a 12.1, a 19. és 19.1 pontokba foglaltak szerint gyakoroija.

Az intézményvezetd felelos

o a gyermeki jogok érvényesiiiésének ellendrzéséért, a nemi identitashoz kapcsolédo
védelem betartasaért, jogsérelem esetén a megfeleld intézkedések meghozatalaért,

e a gyermeki jogok érvényesiilésének évi két alkalommal neveldi ériekezleten trténd
értékeléséért,

o asziildi kozdsség azon joganak érvényesiiléséért, hogy a gyermeki jogok érvényesiilésének
megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a nevelbtestitleti értekezleten eldterjesszek, €s

a fenntartéhoz tovabbitsak.
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7.1. A gyermeki és sziildi jogok érvényesitése az dvodai szocidlis segitd igénybevételével

A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrol s2616 1997, évi XXXI. torvény 40/4. § (2)
ag) pontja értelmében a csalad- és gyermekjoléti kozpont a gyermek &s sziildk igényeinek és
szilkségleteinek megfelelé 6nalld egyéni és csoportos specialis szolgaltatasokat, programokat
nyiijt, amelynek keretében 6vodai szocidlis segité tevékenységet biztosit 6vodankban. Az évodai
szocislis segitd szolgaltatds a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a szocialis
segité munka eszkSzeivel tdmogatdst nyGjt az intézményiinkbe jaré gyermeknek, a gyermek
csalddjanak és a koznevelési intézmény pedagbgusainak. Az intézménynek rendszeresen
gondoskodnia kell az egészséges életmod — életkori sajdtossagoknak megfeleld —népszerlisitésérol
a gvermekek korében. E feladat teljesitésében a nevel6testiilet kiemeiten egyiittmikodik a szocialis

segitével, az chhez szitkséges targyi és személyi feltételek biztositdsaban is.

Ennek keretében segiti

e a gyermeket a koranak megfeleldé nevelésbe és oktatisba vald beilleszkedéséhez,
valamint tanulmanyi kotelezettségei teljesitéséhez  szilkséges kompetencidi
fejlesztésében,

s a gyermek tanulmanyi kitelezettségeinek teljesitését akadalyozo tényez6k észielését s
feltarasat,

e a gyermek csaladjat a gyermek 6vodai életét érintd kérdésekben, valamint nevelési
problémak esetén a csaladot,
prevencios eszkdzok alkalmazasaval a gyermek veszélyeztetettségének kisziirését €s
a jelzérendszer mitkddését.

A sziilok részére nyiijtott szocidlis segitségnyujtas

e sziil8k, csaladok részére nydjtott tandcsadas, igvintézésben valb segitségnyijtas
o részvétel sziil6i értekezleten, fogaddoran
o kozvetités kiilonbdzo szolgaltatasok eléréschez

A szocialis segitd elérhetdségének nyilvanossagra hozatala szilldi értekezleten,

7.2. A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és elldtdsban részesiilés joggyakorlisdnak
eljdardsrendje

o A gyermekek egészségiigyi ellatasat és az egyéb 6voda-egészségligyi feladatokat végzd
szervezet, az Gvodavezetdvel egyeztetett rend szerint, az 6vodaval egyittmikodve végzi a
preventiv munkat.

e Az 6vodaorvos s védond clérhetdsége a kdzponti hirdetd tdblan kerli! kifliggesziésre,
valamint kézzétessziik az 6voda honlapjan.

o Az intézmény a neveldsi év kezdetekor irasban kéri a sziil6 hozzjarulasat az egészségiigyi
feliigyelet ellatasa kirébe tartozd vizsgélatok gyermekén torténé lefolytatdsahoz.

¢ A nevelési év soran a hatélyos jogszabalyokban meghatérozottaknak megfeleld idépontban
és szitkség szerint gyermekorvos és védénd latogatja az dvodankat. Nevelési évenként
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minden gyermek egy alkalommal részt vesz fogdszati sziirbvizsgdlaton, ortopédiai
szlirésen.

s Az évoda vezetbje az orves és véddnd munkéjdhoz a szitkséges feltételeket biztositja:
vizsgalati hely, id§, évodapedagogusi feliigyelet.

* A védoboltasok az dvodaban nem adhatok be.
A sziikség és igény szerint latogatja az dvodat, fejtetvességi vizsgalatot végez.

e A beiskolazas el6tti belgydgyaszati stdtusz vizsgalatra a gyermek haziorvosanal sziil6i
feliigyelet mellett kertil sor.

e Az l-es tipusii diabétesszel €16 gyermek folyamatos egészségiigyi ellatisa az 6voda
SZMSZ-ében foglaltak szerint valosul meg,.

7.3. Az ovoda egészségvédelmi szabdlyai

e Az dvoda mitkodtetése soran az NNK altal meghatarozott szabalyokat szigortan be kell
tartani: talalas, fertbtlenités, takaritas, mosogatas €s mosas sorén.

e Csoport és egyéb foglalkoztatd szobdban sziilé csak cip6védd hasznélataval vagy
valtdcipében tartézkodhat.

e Az dévoda melegitékonyhajaba csakis érvényes egészségiigyi konyvvel rendelkezd dolgozoi
léphetnek be {(megfelelé védbruhazatban).
A csoportszobaba sziilé csak egészségesen tartdzkodhat.
Az intézmény valamennyi alkalmazottjdra kotelezé az évente megtartott egészségiigyi
vizsgalaton val6 részvétel, ennek szabdlyozésa az intézményi munkavédelmi szabalyzatban
talaihato.

7.4. A tdplalkozdssal kapcsolatos egészségvédelem

Az Gévoda feladata az egészséges életméd, az étkezés, kiilindsen a magas cukor-, so-, és telitett
zsir-tartalmi ételek, italok fogyasztasanak cstkkentése, zoldségek és gyiimolesok, illetve
tejtermékek fogyasztasanak Oszidnzése,

- az 6vodaba csokoladét, édességeket, iiditoket, szbrpdket az tinnepi alkalmak kivételével
behozni nem ajanlott.

7.5. Egyéb rendelkezések

Gyermekvédelem
Az oktatasiigyi kizvetité eljards 20/2012. (VIIL 31). EMMI 62.§

(1) Ha a nevelési-oktatisi intézmény a gyermeket, tanuldt veszélyezteté okokat pedagdgiai
eszkozokkel nem tudja megsziintetni, vagy a gyermekkozosség védelme érdekében indokolt,
segftséget kérhet az oktatdsligyi kozvetitdi szolgalattdl vagy mas, az ifjusdgvédelmi, csaladjogi
teriileten miikodé szolgalatto!.
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o Ovodankban tapintatos odafigyeléssel kisérjiik figyelemmel a gyermekek életkSriiiményeit;

e A gyermekvédelmi felelés koordinalja és latja el a gyermeckvédelemmel kapcsolatos
feladatokat. A gyermekek érdekében tevékenykedik, kapcsolatot tart a gyermekjoiéti,
csaladsegitt és gyamiigyi szervekkel;

e Feladata: a gyermekek lelki-testi allapotdt befolyasold tényezék vizsgélata,
egylittmiikddve a esoportos pedagoégusokkal.

A gyermek- és ifjasdgvédelmi feladatot ellato személy és eiérhetdségének meghatarozasa,
kozzététele

A gyermek- és ifjiisagvédelmi feladatokat az Gvodaban az Gvodavezetd eldzetes megbeszélés
alapjan mind a sziilék, mind a gyermekek és a szocidlis segitd rendelkezésére all.

Szitkség esetén, haias- és feladatkdrébe tartozo esetekben az dvodapszichologus, a fejlesztd
pedagdgus és a logopédus, valamint a szocialis segitd is bekapesolédik a probiémak megoldasaba.
Feloldhatatlan konfliktus esetén alternativ vitarendez6-medidtor behivasara is lehetbséget
biztositunk.

VIIL. A gyermek dilapotanak, személyes adottsiganak megfeieio
megkiilonboztetett ellatasban részesités, a pedagogiai szakszolgalathoz
fordulds érvényesitésének segitését szolgalo eijarasrend

Az 6voda a gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallds-, latas-,
mozgasfejlodésének eredményét - szitkség szerint, de legaldbb félévenként - rdgziti. Rogziti
tovabba a gyermek fejlédését szolgalo intézkedéseket, megdilapitdsokat, javasiatokat. Az
eredmények megitéiésében és az intézkedések meghatirozasiban a csoport dvodapedagdgusait
sziikség szerint a szakszolgalat munkatérsai (logopédus, gydgypedagdgus, pszichologus) segitik
annak érdekében, hogy a gyermek allapotdnak és személyes adottsdgénak megfeleld ellatasban
részestithessen.

» Szitkség szerint, de legalabb félévenként a tapasztalatokat a csoportes ¢vadapedagdgus
megosztja a sziliével, a szilld szamara otthon elvégezheté feladatot ad a fejiesztéshez (A
taiékoztatast minden esetben irasban rogziti).

o A sziild az 6vodapedagégusoktol médszertani, szakkdnyvi és fejleszt6 eszkozbeli tandcsot
kap. El6re egyeztetett iddpontban a gyermekcsoportban hospitaihat.

Indokolt esetben kezdeményezi a sziilénél a szakszolgalat igénybevételét.
A szakszolgalati javaslat hivatalos megérkezésétdl kezdddden a gyermek megfeleld
fejlesztésben részesiil (fejlesztd pedagdgus, gyogypedagogus).

e Tovabbi egy évet Ovodai neveléshen részesiilé gyermek esetében, amennyiben az
Oktatasi Hivatal azért engedélyezi a gyermek tovabbi egy évig dvodai nevelésben vald
részvételét, mert a gyermek sajatos nevelési igényii, vagy beilleszkedési, tanulasi,
magatartisi nehézséggel kiizd, az dvoda a szekértdi bizottsig altal javasolt
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fejlesztéseken til, a tankitelezettség teljesitésének megkezdéschez szitkséges értelmi,
testi, lelki és szocialis érettségére iranyuld, az dvodai nevelés idékeretébe dgyazott
célzott foglalkozasokat biztosit az intézmény pedagdgiai programjiba foglaltak
szerint.

IX. A CSOPORTOS IGENY, ILLETVE ERDEKERVENYESITES JOGA

A sziil6k a gyermekek érdekeit képviselve tajékoztatast kérhetnek az dvoda vezetdictdl. A
tajékoztatas kérésének formaja torténhet szoban vagy irdsban. Az intézményvezetd telephelyvezetd
a sziilék megkeresésének idépontjatél szamitott 15 napon belill intézkedik a tdjékoztatds kérésének
tartalma alapjan a valasz megaddsarél az intézmény Panaszkezelési szabalyzata szerint.

Panaszjog

A s7iilé az 6voda szolgaltatasaival kapcesolatosan panasz jogaval élhet.

Jogorvoslati lehetdségek

L J

Helyben: elsé sorban a tagdvoda-telephelyvezet6jénél, ha a probléma nem oldodott meg
vagy annak tartalma vezetdi hataskort érint, az 6voda vezet6jéngl

Torvény, jogszabalysértés esetén: a telepiilés, keriilet Jegyz6jénél

Miiksdtetéssel kapesolatban: fenntarténal Alapitvany Kuratoriuma

Adatkezeléssel  kapcsolatos jogsérelem esetén: a Nemzeti Adatvédelmi ¢&s
Informacioszabadsag Hatosigndl (NAIH - Panasz benyfjtasanak helye: NAIH, 1055
Budapest, Falk Miksa utca 9-11; 1363 Budapest, Pf.:9., +36 1 391-1400; www.naih.hu;
ugyfelszolgalat@naih.hu, vagy az érintett lakohelye, vagy tartézkoddsi helye szerint
illetékes birdsagnal.

Feloldhatatlan konfliktus esetén alternativ vitarendezO-medidtor behivasira is lehetOséget
biztositunk.

X. ETKEZES

10.1. Az éthezési téritési dij befizetésének és lemonddsdnak rendje

A befizetések idépontja

A sziilok szaméra idében jelezzitk az aktualis honapra esd befizetendd Ssszeget, majd a kijeldlt
hatdridére, a sziildi értekezleten megbeszélt madon kérjiik a pontosan kiszamitott pénzt.

1997.6vi XXXI tv. 21/B. § (5)
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10.2. A gyermekétkeztetés sordn az intézményi téritési dij 100%-dt normativ
kedvezményként kell biztositani (tovdbbiakban: Ingyenes étkezés) bolcsodei ellatdsban,
vagy ovodai nevelésben részesiilo gyermek utan, ha

v Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

v’ tartésan beteg vagy fogvatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartésan beteg vagy
Jogyatékos gyermeket nevelnek,

olyan csalddban él, amelyben hdrom vagy tobb gyermeket nevelnek,

a sziild nyilatkozata alapjdn az egy fore jutd havi jovedelem dsszege nem haladja meg a
kitelezd legkisebb munkabér személyi jivedelemadoval csikkentett dsszegének 130%-t,
nevelésbe vették.

Az ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés gyermekenként csak egy
jogcimen vehetd igénybe.

AN NN

Az ingyenes éthezési dij a jogszabdlyban meghatdrozott feltételek megléte esetén bemutatando
dokumentumok

Nyilatkozat a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybe vételéhez

o Gyermekvédelmi timogatdsrol szolo hatdrozat

o Tartos betegségril szolo szakorvosi igazolds,
L]

rre

Szakértdi Bizottsdg szakvéleménye (sajdtos nevelési igényii gyermek)

Az éthezési kedvezmény a nyilatkozat benydjtdsdt kovetd naptol érvényesitheto.

Az 6voda vezetdje a benydjtott papirok alapjan megéllapitja a kérelmez6 gyermekének személyi
téritési dijat, errdl hatarozatot hoz, és frasban értesiti a kérelmezit.

A szitlének az eltartott gyermekek szamaban, valamint a jévedelmi viszonyaiban tortént
vhltozast, az azt kdvetd 15 napon beliil az 6voda vezetdjének be kell jelentenie.

A kedvezményes téritési dij megallapitdsanak feltételeirdl a sziil6t, beiratkozaskor illetve a sziil6i
értekezleten valamint a faliGjsagon tajékoztatni kell.

10.3. A befizetések modja (havi rendszerességgel tirténik)
- Az intézményben készpénzzel (pontos 6sszeg kiszdmitasaval, boritékolva)
- Atutalassal

A fizetések hatdridejér6l e-mailben tajékoztatjuk a sziiloket.

A kedvezményes étkeztetéshen részesiilé gyermek részére is meg kell rendelni az ebédet, melyr6l
a sziild elismervényt kap. Ha a sziild normativ étkezési tdimogatdsban, téritési dijkedvezmeényben
részesiil, - gyermeke hidnyzdsa esetén — az ebéd lerendelése szdmdra kitelesség, hiszen a
témogatisi sszeg lerendelés hidnydban elveszett, az intézményt anyagi hdar éri

Etkezés biztositasa: Hincs Kft Konyhdja biztositja.
Etkezések id6pontja:

Reggeli 8-9°
Tiz6rai 10 — 10%¢ fvaltozd/
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Ebéd: 1290-12°45
Uzsonna: 15%-15%

10.4. Az éthezések lemonddsa a szills feladata.

Hi4nyzas esetén a kivetkez napi étkezés lemondhato 9 6rdig. A lejelentés 24 6ra milva lép életbe,
és a kovetkezd befizetéskor irhaté jova. Ha a lerendelés 9 6ra utan torténik a bejelentést kivetd
napon érvényesithetd a jovairas.

Lejelenteni az évodai telefonon lehet SMS —ben, (06 30 /8661396)

Tiletve szoban, egyéb hidnyzas esetén (nyaralds, utazas, nagysziilonél tartdzkodas stb.) miatt
egyértelmilen kéri az étkezés lemonddsat, csak akkor van méd az étkezés lerendelésére.
Amennyiben a gyermek a lejelentett napok utan tovéabbra is hianyzik, Gjra le kell jelenteni, mert a

F14

folytatas nem automatikus. A lejelentds elmulasztasa esetén visszafizetésre nincs lehetoség.
10.5. Etelérzékeny gyermekek étkeztetésének eljdrdsrendje

Orvosi igazolas és javaslat alapjan az Ovoda étkeztetését ellato élelmezési vallalat (sziildi frasos
kérelemre — 3/a. sz. melléklet - irdsban torténd vallalassal) biztositja az ételérzékeny gyermekek
ellatasat.

Ha a szervezett étkeztetés keretein beliil az étel beszerzése nem megoldhatd (sziildi irdsos
kérelemre — 3/b. sz. melléklet), a diétdra szorulé ofthondban készitett étel is beengedhett az alabbi
feltételekkel:

o A sziilb az ételt a gyermek nevével, valamint a beviieli id6 datumaéval elldtva, jél zar0do,
melegitésre alkalmas, tiszta edényben viszi be az intézménybe.

« Az intézmény biztositja a hiitést igényl6 készétel 0+5 C kozotti hémérsékleten torténd tarolasat
az egyedi étkeztetdst igénybevevik szaménak fliggvényében, a t3bbi ételtd! elkiilonitve, kelld
kapacitasi hiitéberendezésben.

« A hiitdszekrény takarftasat a vonatkozo jogszabaly szerinti idokozonként meg kell tenni.

o Az ételt jellegének megfelelé homérsékleten kell felszolgalni.

o Az étel atforrdsitasara megfeleld berendezés (pl.: mikrohulldmi siitd) rendelkezésre allasa
szitkséges. Az ételt kozvetleniil fogyasztas el6tt Atforrdsitva a télaldst végz6 személyzet adja
ki a gyermek részére és gondoskodik annak feliigyeletérél, hogy abbdl méas gyermek ne
fogvaszthasson.

Az ételmaradékot a hagyomanyos ételek maradékaval egyiitt az eléirdsoknak megfeleloen kell
kezelni. (Sajat edényzetbdl torténd fogyasztas esetén a gyermek az ¢telmaradékot akar a visszazart
dobozban haza is viheti.)

Az edény mosogatdsat a szokdsos elbirasoknak megfelelben kell végezni. A szilld a feltételeket
tudoméasul veszi, a feleldsséget vallalja és errdl frasban nyilatkozik.
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10.6. Sziiletésnapok

A szilletésnapok megiinneplése évodai hagyomdny. Ezen a napon a szillé hozhat gyermekének
az iinnepléshez (siiteményt, kekszet, iiditot, sz0rpdt, vilasztds szerint), A csomagoldson
Ildthaténak kell lennie a szavatossdgi idének. Torta esetén a cukrdszatban Kidllitott szdmldn a
ditumnak olvashaténak kell lennie ,és a hdtuljdn a szild aldirdsdnak szerepelnie kell.

Ezt a konyhanaplohoz a dajka lefiizi.

Az dinneplés évodai része, az érzelmi, kozosségi érték megvaldsitdsa a feladatunk. A szervezése,
lebonyolitdsa minden gyermeknél ugyan ugy térténik erdsitve az ériést, hogy kizdsségiinknek
mindenki egyenl tagja. Az azonos megvaldsitds segiti a ,,nekem is igy lesz” élmény érzését,
valamint a vdrakozds elfogaddsdt.

X1. PEDAGOGIAI MUNKA AZ OVODABAN

11.1 Az 6voda mindennapos mitkidése

Kiemelt figyelmet forditanunk a gyermek egészséghez, biztonsaghoz vald jogai alapjan a teljes
korii egészségfejlesztéssel 6sszefliggd feladatokra, amelyek kiiléndsen

a) az egészséges taplalkozas,

b) amindennapos testmozgas,

c) atesti és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggségek megelbzese,
d) abantalmazas és az 6vodai erdszak megeldzése,

e) abaleset-megelbzés és elsdsegélynytjtés,

f) aszemélyi higiéné

teriiletére terjednek ki.

Az 6voda sajat pedagdgiai programja barmikor megtekinthet6 az dvoda honlapjan, vagy elkérhetd
a vezetdtol.

Ovodank kiemelt feladata az iskolat megel6z6 kisgyermekkori fejlesztés, tovabba a sajatos
nevelési igényit és a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek
specialis igényeinek figyelembevétele, egyéni képességeikhez igazodd, legeredményesebb
fejlodésitk elBsegitése, a minél teljesebb tarsadalmi beilleszkedés lehetdségeinek
megteremitése.

Nevelési alapelveink szerint toreksziink arra, hogy az dltalunk nevelt gyermekek
sokoldaliian, harmonikusan fejlédjenek. Személyiségitk kibontakoztatisakor figyelembe
vessziik életkori sajitossagaikat és cgyéni képességeiket. Nevelésiik sorim a gyermek
mindenek felett allé érdekeit tartjuk szem elétt.

11.2, Alternativ lehetoségek

Az intézmény vegyes életkora csoporttal miikodik, maximalis csoportlétszam: 25 0. A csoporton
belill az életkori sajatossagoknak megfeleld nevelés és oktatas differencidltan zajlik, Montessori
Maria elveinek, modszerének alkalmazasaval. Az épiilethez parkositott jatszokert tartozik.
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A kis iétszam lehetdvé teszi, hogy egy-egy gyermekkel tobbet, egyénre szabottan foglalkozzon a
pedagdgus. A nevelési munkat kiilsé szakemberek is figyelemmel kisérik és segitik (pszichologus,
logopédus, specialis fejlesztd).

Foglalkozasok
o Igyeksziink a gyerekekkel a kulturdlt beszédet és viselkedést elsajatittatni még az
iskolaskor el6tt.

Kiilon hangsalyt fektetiink a komplex iskolai el6készitésre.

A gyermekek beszédfejlédését sziikség esetén logopédus segiti.
Jatékos formaban tartjuk az angol nyelv( foglalkozasokat.

A szabadtéri foglalkozasok az 6vodéank udvarén valosulnak meg

11.3. Jutalmazds, fegyelmezés

A gyermeket a tdle elvirhatondl jobb ieljesiiményéért az intézmény hdzirendjében foglaltak
szerint jutalmazni kell.

2011.6vi CXC v 58. § (1)

A gyerinekek jutalmazdsdnak elvei: A gyermek minden tevékenységét, amit Snmagdhoz képest
egyre jobban teljesit, elismerésben részesitjiik.
v Mikor és miért alkalmazunk jutalmazdst: Minden olyan tevékenységet elismeriink, amit
energia betartani, elvégezni, teljesiteni.
v’ A jutalmazds formdi: dicséret, simogatas, szobeli elismerés, pozitiv kiemelés a csoport
elbit stb.
A fegyelmezd intézhedések formdi és alkalmazdsdnak elvei: mindig az adott tevékenységet
értékeljitk. Mindenkit ¢sak Snmagahoz képest értékeliink, pozitiv, vagy negativ iranyba.
> Mikor és miért alkalmazunk elmarasztaldst: olyan tevékenységért, ami masoknak
kellemetlen, igazsagtalan, vagy amikor cselekedetével tnmagét veszélyezteti.
» A fegyeimezés modszerei: Mindig megbeszélés kivetkeziében hozzuk meg a kisgyerekkel
egyiitt a dontést.
» Fegyelmezés formdi: rosszallé tekintet, elutasité gesztus, hatérozott tiltas, tevékenységbdl
valé kiemelés, mas tevékenységbe valo dthelyezés.

Ovodankban a gyermekek részére targyi jutalmazdst nem alkahnazunk.

Nem biintethet az 6vodapedagogus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi fejlédését hatraitatja,
pl: testi fenyités, étel, levegbzés, kirdndulas megvonads, megalazds, megszégyeniteés,
kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetss, megiéiemiités. A biintetés mindig a eselekedet, és nem
a gvermek elitélését fejezze ki.

A dicséré és fegyelmezd intézkedések elvei
e kovetkezetesség;
s rendszeresség;
o személyiséghez szabottsag
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Térekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziil6k otthon is
erositsék gyermekeikben.

11.4. Gyermek fejlédését nyomen kovets dokumentacid
e A gyermek anamnézisét, valamint a testi, szocialis, érzelmi, erkdlcsi és értelmi fejlddésével
kapcsolatos informacidkat, képességekre lebontva tartalmazza az évodai nevelés teljes
idoszakara,
¢ Az eredményt, valamint a fejlesziési tervet, a pedagbgusok fogadé ora keretében a
sziilokkel megbeszélik, kozos elveket keresve a feladatok megoldasara.

11.5. Az intézmény kiilsd ellendrzése, belso dénértékelése

o Az ovoda taniigyi feladatainak ellitdsdt, a neveld munka hatékonysdgdt valamint a
gazdasdgi feladatok megvaldsuldsdt, jogszabdlyi eléfrdsoknak megfeleléen a Fenntarto
végzi. Hatdsdgi ellendrzéseket a killonbozd arra jogosult szervek végeznek. Ezek
eredményeit az ovoda kizzéteszi a KIR rendszerben.

o Az Oktatdsi hivatal minden év julius 20-ig a kivetkezd évre s76l6 orszdgos pedagégiai
szakmat ellendrzési tervet ugy dilitja dssze, hogy az ellendrzés 5 évente egy alkalommal
minden intézmény minden pedagégusidra kiterjed. A hivatal jilius 31.-¢ig az dltala
mitkidtetett informatikai tdmogato rendszer iitjdn értesiti ag ellendyzési tervben
szerepld pedagogusokat, intézményvezetoket és intéyményeket.

o Az Orszdgos pedagdgiai-szakmai ellendrzés fajtai
- pedagogus ellendrzése
- azg intézményvezetd, tagintézmény vezety ellendrzése,

- azintézményellendriés

Az intézmény onértékelés szabdlyzdsdt a BECS feladatkorét a Belsd Onériékelési
Szabdlyzat tartalmazza. A szilok a jogszabdlyok adta kerteken beliil részt vesznek az
intézmény illetve pedagigusok onériékelési folyamaiiban.

XII. EGYEB, AZ INTEZMENY'BIZTONSAGAT GARANTALO
SZABALYOK

» A vezetd szabalyozza az évoda épiiletében vald tartozkoddst, amely eldirds a szervezeti s
mitkidési szabalyzatban talalhaté meg.

> A vezetd intézkedése a rekldm jellegli anyagok elhelyezésérol: a vezetdi engedély
megkérése utan, csakis az Gvoda profiljaval, tevékenységével, mitkodésével kapcsolatos,
illetve azzal oOsszefiiggd reklamszovegek, anyagok kerlilhetnek ki az dvoda
hirdet6tablajara.

> Fontos és betartandé eléiras, hogy az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom
vagy parthoz kotddd szervezet nem miikddhet, tovabba amig az dvoda ellatja a gyermekek
feliigyeletét, ilyen jellegli tevékenység nem folytathato.
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12.1.4. Téritésmentes szolgaltatasok

e A logopédiai szolgaltatas
o Az \ij kiscsoportba bekeriilé haroméves gyermekek kotelezd logopédiai szlirését
jogszabalyi kotelezettség alapjan szilléi kérdbives felméréssel végzik a
logopédusok.
o Sziikség esetén logopédus beszédjavitd és dysiexia megel6zd foglalkozasokat tart a
gyermekeknek. A foglalkozasokon vald részvételt téritésmentesen biztositjuk.
o Szakértdi bizottsag szakvéleményével rendelkezd kisgyermek esetében az alapitd
okiratunknak megfelel@en biztositjuk a fejleszt6 foglalkozéasokat.

e A pedagbgiai programban megfogalmazott foglalkozdsok, programok, az dvoda
eszkdzeinek hasznalata.

XHI. AZ INTEZMENYBEN FOLYTA’LTHAT(') REKLAMTEVEKENYSEG
SZABALYAI

Az intézményben reklamtevékenységet foiytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek szdl és
az egészséges ¢életméddal, a kdmyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti, kulturélis
tevékenységgel fligg Ossze.

13.1. A rekiamtevékenység engedélyeztetése

e A megengedett jellegli reklam, sz6rélap elbelyezését minden esetben a vezetd (tagévoda-
telephelyvezetd) jovahagydsa utan lehet az dvodaban kifliggeszteni.

e Az 6voda falitjsagjan csak a neveléshez, oktatashoz kapcsolédo kulturélis programok,
sportrendezvények, kiadvanyok reklamozhatok.

¢ Kérjik, figyeljenek arra, hogy az Onok altal készitett fényképeket és videofelvételeket is a
gyermekek és dolgozok személyiség jogainak védelme érdekében csak a tobbi sziilé és a
felvételeken szerepld 6vodai dolgozdk engedélyével tehetik fel az internetre.

o Az intézmény dolgozdinak eldzetes hozzajarulasa sziikséges ahhoz, hogy a roluk késziilt
felvételeket barhol megjelentessék, internetre feltditsék.

o Az dveda teriiletén ligyndki és kereskedelmi tevékenység nem folytathato!

PP

13.2. Az intézményi hirdetGtabla haszndlatinak szabadlyai

A hirdet6tablara csak a vezetd 4ltal megbizott személy tehet ki hirdetményeket. Sziil6, illetve mas
idegen személy nem tehet ki hirdetést a falinjsagra.

Politikai hirdetmények, vallasi hovatartozésra vonatkozé hirdetmények kifliggesztése szigoraan
tilos. Az dvodapedagogus kitelessége a hirdetotabla rendszeres napi ellendrzése.
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13.3. Alapitvanyi mitkodés

Ovodéank mindségi munkajat alapitvany segiti. Az alapitvany gazdalkodasaval kapesolatban a
kuratérium elndke évente minimum egy alkalommal t4jékoztatja a sziildi szervezetet, valamint
kodzzéteszi azt az dvodai falifjsagon.

» Gyermekorszag Ovoda Alapitviny
Addszam: 18248450-1-43

Szamlaszam: 11720001-26208097

Kérjiik, amennyiben médjukban aH, timogassik az 6voddt felajinkisaikkal, illetve addjuk
1%-val!

23. Kapcsolattartds

Kérjitk Ondket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, magénjellegli beszélgetésekre az
évodapedagdgusok figyelmét munka kizben ne vonjak el a gyerekesoporttdl, mert ez kéinnyen
balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatit. Gyermekiikkel kapcsolatosan
informaciot csak a sajat 6vodapedagogusaiktél gyogypedagogusaikiol, ovodavezet6iol
kérjenek.

A gyermekiikkel kapcsolatos informaciok megbeszélésére a gyermekek ataddsa-atvételekor
nagyon roviden van lehetbség, mivel a pedagdgusnak a csoport egészére figyelnie kell ezen id6
alatt is. A csoport 6vodapedagogusaitdl fogaddorat tudnak kérni.

Az ovodavezetdtol fogadoorat egyeztetéssel lehet kérni.
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X. A HAZIREND NYILVANOSSAGA, MEGISMERESE

Az SZMSZ meliett a hazirendet is nyilvanossagra kell hozni, valamint egy példanyat a gyermekét
beiratni kivano sziil kezébe kell adni. (illetve e-mailben eljuttatni)

A héazirend nyilvanossagra hozatala a sziili értekezleteken torténik, majd a megismerhetOség
folyamatos biztositasa érdekében a gyermekdltozoben elhelyezziik.

Zaro rendelkezések
A hézirend a nevels-testiilet jovahagyésa utan 2022.09.01.16p hatalyba, és visszavonésig ¢rvényes.
A hézirend médositdsara javasiatot tehet barmely pedag6gus, fenntartd, a szillok képviseldje.
A hdazirend kozzétételérdl, mint évodavezetd gondoskodom.

Kelt: Budapest. 2022.08.22.

Az 6voda a gyermeknek az 6vodai elhelyezésse Bssz _ﬁiggésben okozott karért vétkességeére
tekintet nélkiil, teljes mértékben felel. A kértéritésre a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni azzal a
kiegészitéssel, hogy a nevelési-oktatdsi intézmény feleléssége alél csak akkor mentestil, ha
bizonyitja, hogy a kart a miikodési korén kivill es6 elhdrithatatlan ok idézte eld. Nem kell
megtériteni a kart, ha azt a karosult elhdrithatatlan magatartasa okozta.
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XI. LEGITIMACIOS ZARADEK

1. Elfogadé hatarozat

A intézmény nevelGtestiilete a héazirend tartalmat megismerte, nevelGtestiileti értekezieten
megvitatta, és a modositasat elfogadta.

Kelt: Budapest. 2022.08.22. %m

A nevel6testiilet képviseldje
2, Véleményezési jog gyakorlasa

A NKkt. 25, §-a szerint biztosftott joganal fogva a Ficanka Montessori Ovoda sziiléi képviseldje,

nevében kijelentem, hogy az intézmény hazirendjének tartalmat sziil6i értekezleten megismertiik,
annak tartalmaval egyetértiink.

Kelt: Bp. 2022.08.22.

3. Az 6vodavezetd jovahagyasa

Ovodavezetd

4. Egyetértési nyilatkozat

Nkt. 85. § (1) A fenntarténak, a miikddtetdnek, egyetértési joga van a kdznevelési intézmény
hazirendje tekintetében, amennyiben a hézirend valamely pontja szerint a fenntartora, a
miikddtetbre tobbletkdtelezettség, illetve tobbletkdltség harul. Az egyetértés kialakitasara harminc
nap all rendelkezésre.

A NKkt. 85. §-a szerint a Ficanka Montessori Ovoda elnevezésti intézmény hazirendjében szerepld
tobbletktelezettség igényével egyetértiink, azt elfogadjuk és timogatjuk.

...................................................

%;@tg%korszag Ovoda Alapitvany képviselsje
Kelt: Bp. 2022.08.22. ~\‘<r Q q&

Fﬁ
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