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Ovodaigazgatoi nyilatkozat

Az intézmény felelds igazgatojaként nyilatkozom, hogy a Ficanka Montessori Ovoda
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JOGSZABALYOK

Ovodank hazirendje a 2011. évi CXC. Torvény a nemzeti kdznevelésrdl a Pedagégiai Program,
és a Szervezeti-és Milkodési Szabalyzattal §sszhangban, a Sziildi Képviselet egyetértésével
késziilt.

Ovodank hazirendjének jogszabalyi hattere:

® © o ©

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl (a tovabbiakban: Nkt.)

2023. évi LII. tdrvény a pedagdgusok Uj életpalyajarol

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol (a tovabbiakban: Rendelet) /63.§- 13/A. §- 12.§-
6.8 (2)/

229/2012.(VIIL.28.) Kormanyrendelet a 201 1. évi CXC. Torvény a Nemzeti Koznevelésrol
végrehajtasi utasitasa

2011. évi CXIL. térvény informécids dnrendelkezési jogrél és az informacioszabadsagrol.
401/2023. (VI11.30.) Kormanyrendelet a pedagdgusok 0j életpalyajardl szolo 2023. évi LIl. tdrvény
végrehajtdsarol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelemrol és gyamiigyi igazgatasrdl (a
tovabbiakban: Gyvt.) '

1998. évi LXXXIV. térvény 15. § a csalddok tdmogatésarol

331/2006. (XIl. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok
ellatasardl, valamint a gyamhatosag szervezetérdl és illetékességérdl

328/2011.(X11.29.) Kormanyrendelet a személyes gondoskodast nyiijté gyermekjoléti
alapellatiasokrol gyermekvédelmi szakellitasok és téritési dijakrol.

363/2012. (XI1.17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjérol

15/2013. (11.26.) EMMI rendelet a pedagégiai szakszolgalati intézmények m{ikddésérs|

Az Eurépai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen
adatok szabad aramlasarél — Altalinos Adatvédelmi Rendelet GDPR

2012. évi II. torvény 247. § a szabdlysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a
zabalysértési nyilvantartasi rendszerrol

121/2013. (IV.26.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrol

30/2023. (VI11.22.) BM rendelet a 2023/2024. tanév rendjérd!

Magyarorszdg Alaptorvénye

1997. évi CLIV. torvény az egészségligyrdl

2018. évi LXXXIX. tdrvény az oktatasi nyilvantartasrol.

2011, évi CLXXIX. Torvény a nemzetiségek jogairol

2007. évi LXXX térvény a menedékjogrol

37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozé tdplalkozds-egészségiigyi
elirasokral

1999, évi XLII. térvény a nemdohanyzok védelmérdl



o 137/2018. (VIL25.) Kormdnyrendelet az Ovodai Nevelés Orszigos Alapprogramjinak
modositdsdrol szolo 363/2012.(XII. 17.) Kormdnyrendelet modositdsa

e 326/2013.(VIIL.30) Kormanyrendelt a Pedagdégusok eldmeneteli rendszerérél és a
kézalkalmazottak  jogallasarol szolé 1992, évi XXXIIL  torvény Koznevelési
Intézményekben torténd végrehajtasarol

e 32/2012. (X.8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényili gyermekek dvodai nevelésének
iranyelve, €s a sajatos nevelési igényii tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

e 17/2013. (I1l. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség 6vodai nevelésének iranyelve és a
nemzetiség iskolai oktatiasanak iranyelve kiadasarol

e Mindenkori EMMI rendelet a tanév rendjérol

e Nevelotestiileti hatarozatok
- a Pedagogiai Program,
- a Szervezeti-és Miikodési Szabalyzattal 6sszhangban,
- a Sziiloi képviselet egyetértésével késziilt.

Az dvoda milikidési és szakmai tevékenységét meghatdrozo ttmutatdasok (Oktatdsi Hivatal):
e A sajatos nevelési igényt gyermekek nevelésének irdanyelve

https://www.oktatas.huw/pub bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos_nevelesi_igenyu gyermeke
k ovodai nevelesenek iranyelve.docx

e Szakmai ajanlas a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel (BTMN) kiizdd gyermekeket,
tanulékat az 6vodai és iskolai nevelésiik-oktatasuk soran megilletd kiilonleges bandsmodhoz; a fejleszté
pedagogiai ellatss gyogypedagogiai tartalmaira; a pedagogiai segités céljaira, feladataira és modszereire;
valamint a BTMN tanuléi jogokhoz kapcsolddo joghasznalatra
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/BTMN_szakmai_ajanlas.pdf

o A tartds gyogykezelés alatt 4116 gyermek kdznevelési ellétdsanak irdnyelve
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek_alapprogramok/tartos_gyogyk

ezeles szakmai iranyelv

o A nemzetiség Ovodai nevelésének és a nemzetiség iskolai nevelés-oktatdsinak iranyelve
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 _nat/iranyelvek nemzetisegi_oktatashoz




Kedves Sziilok!

Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig, és a gyerekek
érdekében térekedjenek a benne foglaltak betartasara.

Az 6voda mar 2000. szeptembere o6ta fogadja a gyerekeket sokoldal, szakképzett 6vondk
kozremiitkddésével. 25 fos csoportban, differencidltan valésulnak meg a foglalkozésok.

Jellemzd a harmonikus, deris, csaladias légkor, amelyben a gyermekek felszabadultan, j6l érzik magukat.
Lehetéség nyilik szenzibilis, gatlasos, nehezen oldédd gyermek szdmdra is a beilleszkedésre, képességei
mélyebb kibontakoztatdsara.

Ovodénk céljai:
e Tradiciondlis értékek atadasa a gyerekeknek miivészetek segitségével,
e Biztonsagos tajékozodas kialakitasa a gyerekek sziikebb és tagabb kdrnyezetében,
e A gyermekek érdeklddésének felkeltése, illetve kielégitése az 6vodai és Ovoddn kiviili
tevékenységekkel, programokkal.
o A gyermeki individuum tiszteletben tartasa, sokoldalt fejlesztése az esélyegyenléség jegy€ben,
e Maria Montessori elve a gyermeknevelésben: ,,Segits, hogy magam csinilhassam!”

Gyermeknevelési médszeriink titka” az &szinte gyermekszeretetben, a gyermek tiszteletében, egyéni
fejleszthetdségében keresendd. Mindent megtesziink, hogy a gyermek érdekl6dd, vildgra nyitott, befogado
legyen, tisztelje tarsait, a felndtteket, ismerje meg a valddi értékeket, tudjon &riilni, lelkesedni.

Ovodank legfébb célkitiizése, hogy a gyermek szeretetteljes, nyugodt légkorben, igényes koriilmények
kozott toltsék ovis éveiket. A napi tevékenységek soran arra téreksziink, hogy egyenstlyban tartsuk az
életkori sajatossagoknak megfeleld készségfejlesztést és az onfeledt jatékot. Nevelési munkankkal
elésegitjiik, hogy intézményiinkbdl j6l kommunikald, sajét véleményalkotdsra képes, nyitott, egészséges,
az iskolaban j6 esélyekkel induld gyermekek keriiljenek ki.

A gyermekek napirendjét Ggy alakitottuk ki, hogy a jaték, mozgds, a véltozatos intellektudlis tevékenységek
egyensilyban legyenek. A véltozatossagon, sokszinliségen kivill toreksziink a gyermekek idedlis (sajat
személyiikre szabott) terhelésére. Az dnfeledt jaték is rendkiviil fontos a gyermek egészséges fejlddéséhez.
Meggy6zédésiink, hogy csak a csalddokkal —egyiittmitkodve lehet igazi eredményt elérni a
gyermeknevelésben.

Az egészségmegdrzésben a prevencié fontossagat valljuk, ezért lehetéséget adunk a megfelelé mennyiségii
sportolasra, gondoskodunk a valtozatos, egészséges étrendrol.

A hdzirendiinkben megfogalmazott szabdlyok az évoddnkba torténd jogszeril belépéstdl az intézmény
elhagydsdig terjedd idére, illetve — évente, a sziildkkel t6rténé megdllapodas szerint — a nevelési iddn til,
vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.

Kérjiik Onoket, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hdzirendet figyelmesen olvassdk végig, és a gyermekek
biztonsdga, nyugalma, valamint az intézmény zavartalan
foglaltak érvényesiilésében. -

Kelt: Budapest 2024. 06.01.

Ovodaigazgato



L. ALTALANOS INFORMACIOK

Az 6voda neve: Ficanka Montessori Ovoda
Az 6voda cime: 1238 Budapest Wekerle Sandor utca 15.

A vezelo telefonszama: 0630 2417467
E-mail: ficankaovoda@gmail.com
Honlap: www.ficankaovoda.hu

Az 6vodaigazgatd neve: Bak Erzsébet
Fogadooraja: kedd délutanonként
Az 6voda gyermekvédelmi felelose: az 6vodaigazgatd

Az 6voda fejlesztdpedagogusa, és logopédusa: Papp Zsolt

Az 6voda fenntart6ja: Gyermekorszag Ovoda Alapitvany
E-mail:

Telefonszama:06302600282

A fenntart6 cimere, pecsétje:

GYERMEXORSZAG

(VDDA ALAPITVANY
1201 Bp., Pozsmvu 31.
Adészhm: 18248450-1-43
OM azonositd: 102950

A Hazirend hatalya:
A Hazirend az o6voda mmden pedagogusira, illetve valamennyi alkalmazottjara, az
intézménybe jaro 2-és fél -8 éves kori gyermekre és sziileikre vonatkozik.

1.1 A Hazirend jogforrds, melynek megsértése jogsertés

A hazirend az 6voda nall6 belsd jogforrasa. A pedagdgiai programmal és a szervezeti és miikodési
szabélyzattal, valamint a fenntarté dontéseivel egyiitt meghatirozza az intézmény belsé
miitkddését. Az 6voda hazirendje 4allapitia meg a jogszabalyokban meghatirozott jogok
gyakorlasanak és kotelezettségek végrehajtasanak helyi intézményi modjat, tovabba az dvoda altal
elvart viselkedés szabalyait.

A hazirend tovabbi célja, hogy a gyermekek, a sziilok/torvényes képviselok (tovabbiakban:
sziilo(k)), az 6voda dolgozéi és az Gvodaval jogviszonyban nem lévd, de az intézmény
[étesitményeit jogszeriien hasznal6 személyek szdmara régzitse a gyermeki jogok és kotelességek
gyakorlasanak moédjat és az 6voda munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket. Az itt szerepld
eldirasok feladata, hogy biztositsak az 6voda torvényes miikodését, a nevelés zavartalan
megvaldsitasat, és segitsék az Gvoda kozdsségi életének megszervezését.



1.2. A hazirend idobeni hatdlya

A hazirend a nevelbtestiilet altal torténd elfogadasaval 1épett hatdlyba a kihirdetés napjan €s
hatarozatlan idére szél. Ezzel egy id6ben hatlyat veszti a nevelGtestiilet 4ltal ...42/2022
hatarozatszamon elfogadott korabbi héazirend.

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfeleloen.

Modositasa: az 6vodaigazgatd hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet, a nevel6-oktaté
munkat kdzvetleniil segitd alkalmazottak és a sziil6i kozosség.

A kihirdetés napja 2024. 06.01.

A hdzirend személyi hatdlya kiterjed

e az Gvodaval jogviszonyban allé minden alkalmazottra;

e az 6vodaval jogviszonyban allé gyermekekre;

e az intézménnyel jogviszonyban nem 4ll6, de az intézmény teriiletén munkat végzokre, illetve
azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvalésitasaban;

e asziilokre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A hdzirend teriileti hatdlya kiterje

e az Oovoda teriiletére, :

e az Ovoda altal szervezett - a pedagégiai program végrehajtasahoz kapesolodo - 6vodan kiviili
programokra,

e az intézmény képviselete szerinti és kiilsé kapcsolati alkalmakra.

A Hazirend a gyermeki jogok és kotelességek gyakorldsaval, a gyermekek 6vodai életrendjével
kapcsolatos rendelkezéseket 4llapitia meg. A dokumentum a vonatkozé jogszabalyokban
megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat
miikodésének belsd szabalyzoja. Megvalositasaval biztositja a pedagégiai programban foglalt
célok elérését, betartasa kotelezd a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak megfelelden az
6vodakozosség és a sziildi kozosség minden tagja szamara.

A hdzirend megszegésére vonatkozd rendelkezések
A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar, mint
a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetdség
A hézirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziilé jogorvoslattal élhet.

Az évoda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziilé eljarast indithat
az intézmény fenntart6janal, valamint az intézmény miikodését ellendrzé hatésagnal.

A jogorvoslat kezdeményezése lehetséges azon az alapon, hogy a meghozott dontés, intézkedés
vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes az 6voda hazirendjében foglaltakkal.



. ILAZ INTEZMENY PONTOS NYITVATARTASA
MUKODESI RENDJE, MUNKARENDDEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

2.1. A nevelési év meghatdrozdsa
Szeptember 1-jétdl Augusztus 31-ig.
A szervezett tevékenységek: szeptember 1-jétol majus 31-ig.

A nevelés nélkiili napok szama maximum &t, idépontjuk: az éves munkatervben és programtervben
talalhat6, melyet értekezletek, szakmai programok megtartasara vesziink igénybe. Id6pontjarol
legkésdbb 7 nappal korabban értesitjiik a sziildket.

2.2. Az intézmény zdrva tartdsi rendje

Nyari zdrva tartas eljarasrendje

A nyari zaras idépontjarol legkésobb februar 15-ig, hirdetmény formajaban (falinjsag) valamint
az intézmény honlapjan tajékoztatjuk a sziiloket, melynek tudomasul vételét alairasukkal
sziikséges hitelesiteni. :

Julius masodik hetétdl — augusztus utolsé hetéig (6 hét)

Az iigyeleti napot a fenntartd hatdrozza meg. A nyari zarva tartas alatt a hivatalos ligyeket az
iniézmény igazgatoja, illetve az altala kijelolt személy intézi az dvodaigazgatoi iroddban. Az
iigyeleti napok idépontjarol a zarva tartast megelézden az 6voda honlapjan és a hirdeté tablan
értesitjitk a sziiloket.

Téli zarva tartas eljarasrendje
A fenntarté engedélyével karacsony és ujév kozott zarva tart dvodank.

Az 6voda aktuélis évre sz6l6 Munkatervében, valamint legkésébb november 1-ig hirdetmény
formajaban (faliajsag) valamint az intézmény honlapjan illletve a sziiléi értekezleten tajékoztatjuk
a sziiloket, melynek tudomasul vételét alairasukkal sziikséges hitelesiteni.

Idépontja alt. December 20. — januar méasodik hetéig.

Oszi — Tavaszi sziinetrdl a tanév rendjéhez igazodva, energiatakarékossagi megfontolasbol
adodo sziikség szerint a fenntarté donthet. A dontésr6l az Ovoda aktualis évre szold
Munkatervében, valamint legkésdbb november 30-adig, elsé sziildi értekezleten informélja a
sziiloket.



Az ligyeletek megszervezésének rendje
Az el6fordulé szombat munkanapokon, amennyiben nem érinti a Nevelés Nélkiili Munkanapokat,
igény szerint ligyeletet biztositunk.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartdé engedélyével egészségiigyi okokbdl, pandémias
jarvanyveszély, természeti vagy mas katasztrofa esetén keriilhet sor. Ehhez minden évben
elérhetdségi korlevél listat készitiink.

Jarvanyhelyzetb6l adodé rendkiviili sziinet elrendelésekor és intézmény-visszanyitaskor a
Hazirend 1. szdm0 Fiiggeléke szerint jarunk el, jarvanyhelyzeti késziiltségi idoszakban a Hazirend
2. szam Fiiggelékébe foglaltakat tartjuk be.

Rendkiviili események (pl.: tiizriado, bombariadé) bekovetkezésekor az intézmény
szabalyzataiban rogzitett szitkséges intézkedéseket az 6voda dolgozoi haladéktalanul megkezdik a
gyermekek biztonsaganak figyelembevételével. A sziilok minden esetben tajékoztatast kapnak a
rendkiviili eseményrdl és a megtett intézkedésekrol.

A Kormény szomszédos orszagban fennallé fegyveres konfliktus, haboris helyzet vagy
humanitarius katasztrofa, tovabba az élet — és vagyonbiztonsagot veszélyeztetd elemi csapas esetén
kiilonleges jogrendet hirdethet ki (hadiallapot, sziikségéllapot és veszélyhelyzet stlyossaggal),
mely soran az intézményben rendkiviili sziinet elrendelésére keriilhet sor. (Jogalap: Magyarorszag
Alaptorvényének tizedik mddositasa)

Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljarasrendje

A torvényi elbirassoknak megfelelden intézményiink nevelési évente 6t munkanap igénybe
vételével, nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet. A nevelés nélkiili munkanapokat a
nevel6testiilet szakmai tovabbképzésre, valamint az intézmény miikdésével kapesolatos tervezési
és értékelési feladatok ellatasara hasznélja fel.

A nevelés nélkiili napok idSpontjarél a sziilok legkésobb hét nappal elobb, vagy hirdetmény
forméjaban faliGjsag, illetve e-mailben értesitést kapnak. A nevelés nélkiili munkanapok szamat,
idépontjat, annak tematikdjat az évoda éves munkatervében a nevelési év rendje fejezet
tartalmazza.

A nemzeti koznevelésrél szolo 2011. évi CXC. Tv. 27. § (3) bekezdése értelmében a munkatery
szeptembertdl elérhetd a szil6k szamdra az évoda honlapjan, annak érdekében, hogy csaladi
életiiket, ill. munkahelyi kitelezetiségeiket tervezni tudjak.

2.3. Napi nyitvatartds
Hétfotol péntekig reggel 7.30-t61 délutan 17-ig.
Az dvoda bejérati ajtaja zarva tartasanak rendje: Reggel: 8 éra €s 17 ora kozott



A gyermekekkel az intézmény teljes nyitvatartasa alatt - a csoportok heti és napirendjének megfeleléen -
évodapedagogus foglalkozik. de a 401/2023. (VII1.30.) Korm. rendelet 9. § (5) pontja alapjan, a gyermekek
feliigyeletét nevels-oktaté munkat kdzvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott személy is elldthatja
reggel 8 6ra eltt és a délutani idészakban a pedagégusok tartds hidnyzésa esetén.

2.4. Napirenddel kapcsolatos szabdlyok

A gyermekek egészséges pszichés nevelése érdekében, a sziilok gondoskodjanak arrél,
hogy a gyermekiik napi 9 6ranal tobbet ne toltsén az 6vodaban.

A sziilok személyesen adjak at gyermekiiket a csoport ¢vodapedagdgusanak. Az dvoda
pedagogus dolgozéi csak azokért a gyermekekért felelisek, akiket az évodapedagigus a
sziilotol atvett.

A gyermekek a sziilok eldzetes irasbeli meghatalmazésa alapjdn mehetnek haza mas
személlyel (nagysziild, testvér, rokon, ismerds).

A gyermekek hazavitele ebéd utdn vagy 15 oratol torténhet. A gyermeket az 6vodabol a
sziilén kiviil masnak csak elbzetes sziilGi nyilatkozat esetén adjuk ki. Elvdlt sziilok esetében
a birésdagi végzésnek megfelelden jarunk el.

Nevelésiink, oktatasunk eredményessége érdekében kérjiik, 8.45-ig hozzdk be a
gyermekiiket. A kés6bb érkezé gyermekek kapcsolddjanak be a napi tevékenységbe gy,
hogy a megkezdett foglalkozdst ne zavarjak meg.

Gyermekeinket szeretnénk arra nevelni, hogy sziileiket, s az & idejiiket tiszteljék azzal is, ha
megérkeznek értiik az ovodaba, jatékukat helyére téve, elkoszonjenck tdrsaikiol,
6vondijiikiSl, és ne vdrakoztassdak sziileiket. Nem mindig konnyii a gyermeki jaték utani
vdaggyal szemben, de kérjiik, ne engedjék vissza gyermekiiket az 6lt6z6b6l semmilyen
indokkal! Késébbi, nem kivanatos szokdst eldzhetiink meg kivetkezetességiinkkel.

A beszoktatdsi idén til délelétt a gyermekesoportban — az évodai élet zavartalansdaga
érdekében — kérjiik, ne tartézkodjanak testvérek, illetve sziilok.Igyeksziink kozos csalddi
eseményeknek teret adni, amelyeken minden kedves vendéget orommel ldtunk. A
mindennapi ovodai életben az 6vond teljes figyelmére szitkség van, hogy a rdbizott
gyermekeket maradéktalanul elldthassa.

A napi foglalkozds 10.30-ig tart, utdna kommunikdcios és szabad jatékok, majd a
foglalkozdsi eszkozok rendbetétele a tennivalo. A foglalkozdsok idején, illetve pihendidében
ne zavarjuk az ovodasokat.

IIL. AZ OVODA HASZNALATBA VETELENEK RENDJE

3.1. Mikor veheti igénybe a gyermek az ovoddt?

A 3. életév betdltésétd] az iskolaérettség eléréséig, 7 éves korig,

Az 5. életévét betdltotte (tankdteles kord)

SNI ellatottsag esetén Szakértéi véleménnyel a 7. életévét betdltott gyermek is igénybe
veheti az dvodai ellatast.
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e Amikor a gyermek egészséges, és err6l orvosi igazolast tud a sziilé bemutatni az 6vondnek.

e Akkor, ha a sziil6 az 6voda étkezési és téritési kiltséghozzajarulas dijat befizette az adott
hénapra.

Eldjegyzésbe keriil az a gyermek, aki az adott nevelési év méjus 31.-¢ig betolti a 2 életévét. A

gyermeklétszamtol fiiggden év kozben keriilhet felvételre.

3.2. Ovodai elhelyezés igénybevétele

Az o6vodai jelentkezés és az Ovodai beiratkozas jogi stitusza nem azonos. Ovodai
beiratkozisra az ovodavezetd felvételrol sz616 hatarozata alapjan keriil sor.

A Nemzeti kéznevelési térvény (a tovabbiakban Nkz.) 8. § (1) bekezdése kimondja, hogy az 6voda
a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.

Az Nkt. 49. §-a szerint az vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az 6vodaba
a gyermek — az alabbi kivétellel — harmadik életévének betdltése utdn vehetd fel. A sziild
gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.

A 2072012 (VIII.31) EMMI rend. Az évodai beiratkozdsra a tdrgyéy dprilis 20-a és mdjus 20-
a kozott keriil sor. Ezen titl dvoddnkba a felvétel folyamatos.

Nkt) 8. § (2 ) Az dvoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétol
szdmitott fél éven beliil betolti, feltéve, hogy minden, hdroméves és anndl iddosebb gyermek
ovodai felvételi kérelme teljesithetd.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik életévét betélti, az
ovodai nevelés szamdra kitelezd, vagy a nevelési év kezdd napjdtol kitelezden legaldabb napi
négy éraban dvodai foglalkozdson vesz részt. A jegyzo, a sziil6 kérelmére és az dvodavezetd,
valamint a védond egyetértésével, a gyermek jogos érdekét szem elott tartva, az 6todik életév
betoltéséig felmentést adhat a kitelezd dvodai nevelésben valé részvétel aldl, ha a gyermek
csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

A felvételrdl, atvételrol az Ovoda igazgatdja dont.

Nyilt déleldtt soran lehetdséget biztositunk a gyermekek €s a sziilok szdmara az intézmény
megtekintésére és a felmeriild kérdések megvélaszolaséra.

A beiratkozas a sziild személyes megjelenésével torténik. Ekkor a sziilok tdjékoztatdsa utan a
gyermek adatait rogzitjiik. (A hazirendet e-mail formaban adjuk at).

A felvételrdl vagy az esetleges elutasitasrol irasban kell értesiteni a sziiloket.

A beiratkozas folyamatos, a jelentkezési lap kitdltésével valik érvényessé. Az adatok igazolasa
érdekében a gyermek és a sziilok személyazonossagat igazoldé dokumentumokat be kell
mutatni.

- sziilék személyi azonositdja, lakcimkartydjanak masolata

- a gyermek (személyi azonositoja) lakcimkartyajanak masolata

- a gyermek taj kartyajanak masolata

- a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatanak masolata

- a gyermek oltasi kinyvébol a kitelezo oltasok mésolata

Nem magyar dllampolgdrsdgii gyermek esetében a tartézkoddsi engedély szdmat és tipusat be
kell jelenteni az ovoda vezetdjének
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e A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol szol6 2012. évi 1. torvény 247. § (1) bekezdés
a) pontja értelmében az a sziild vagy torvényes képviseld, aki a sziiloi feliigyelete vagy
gyamsaga alatt allo gyermeket kell$ idében az 6vodaba nem iratja be, szabalysértést kovet el.
A gyermek 6vodai nevelésbe valo iratiasanak elmaradasarél az 6vodaigazgatd haladéktalanul
értesiti az Oktatasi Hivatalt.

Sajdtos nevelési igényti, ovoddskori gyermek esetében a felvétel eljarasi rendje: (amennyiben az
Alapito okiratban szerepel)
Ovodai felvételt nyerhet, az aki
v' Betdltitt 2év 6 honap; és szobatisztasdg
v Kézosségbe illeszthetdség;
v’ Alapfoki onkiszolgdldsi szint megtanithatosagdnak jelei;
az esetlegesen tarsulo fogyatékossdg maximum enyhe mértékéig.

Az 6vodai jogviszony a beiratas napjan jon létre.

Az dvoda igazgatoja az dvodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt ad6é dontését - a beiratkozasra
kifrt utolsé hatarnapot kévet6 30 napon beliil - irasban, a kérelem elutasitasara vonatkozo6 dontését
hatarozati formaban kozli a sziilovel.

Az értesités vagy hatarozat atvétele térténhet:

- aszilo atvételt igazolo alairasaval,

- amennyiben a sziild az 6vodai beiratkozas napjan — az elektronikus elérhetdségének
megadasaval — kérte, elektronikus aton. (Az elektronikus Uton torténd megkiildés esetén a
sziillének a megérkezett hatarozatrol elektronikus levél datjan nyilatkozni kell a
kézhezvételrol.)

A gyermek személyiségi jogait figyelembe véve a felvett/elutasitott gyermekekrol névszerinti
névsort nyilvanos helyre kifiiggeszteni, honlapon megjeleniteni TILOS!

A gyermek - személyesen, illetve sziilein keresztiil - a beiratas napjatol kezdve az 6vodai
jogviszonyon alapul6 alabbi jogait gyakorolhatja.

- Az o6voda miikddésérél, az O6vodai beszoktatasrol/befogadasrdl szo6lo  tajékoztatd
értekezleten valo részvétel.

- Ovodapedagogusokkal, dajkaval,( pedagégiai asszisztenssel Jvalé megismerkedés.

- Ovodai étkezés megrendelésének és befizetésének bonyolitasa.

A koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. toérvény (tovabbiakban: Nkt.) 49. § (3a) bekezdésére
alapozva a gyermek az Ovodai jogviszonyon alapulo aldbbi jogait az elsd nevelési év
megkezdésével, szeptember 1. napjatol - nevelési év kdzben torténd felvétel esetén a felvételi
hatdrozatban szerepld naptdl kezdve - gyakorolja:

- Jelenléti 6vodai nevelésben valo részvétel, az vodaba jaras valdés megkezdése.
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- Intézményhasznalat, dvodai rendezvényeken valo részvétel.

- Szocialis kedvezményekre val6 jogosultsag.

- Ovodai étkezés — az egyéni sajatossagok (ételallergia stb.) figyelembevételével.

- Az Nkt. 62. § (1a)-(1e) bekezdéseit betartva sziikség szerint az Nkt. 25. § (5a) a) és b) bekezdései
szerinti diabétesz ellatds, valamint a fokozott kockéazat( allergias betegséggel diagnosztizalt
gyermekek esetében az egészég megbrzésére forditott fokozott figyelem, ellatas.

(amennyiben a személyi feltételek ehhez adottak)
- Sziikség szerinti SNI, BTMN fejlesztd nevelésben torténd részvétel.
- Logopédiai ellatas, ortopédiai sziirés/mozgasfejlesztés.

Az 6vodai jogviszonnyal kordbban még nem rendelkez6 gyermekek szdmdra az aktudlis nevelési
évre torténd beiratkozasra a fenntarté altal a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a
kdznevelési intézmények névhasznalatarol 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet (tovabbiakban:
Miikr.) 20. § (1) bekezdésben szabalyozott idészakban aprilis 20-a és majus 20-a kzott keriil sor.

- A Miikr. 20. § 2¢) bekezdése kimondja, hogy:
A kotelezé évodai nevelésben vald részvétel alol felmentett, haroméves kort betoltott,

valamint az Nkt. 8. § (1) bekezdése szerinti harmadik életévét be nem toltott gyermek sziildje
a nevelési év kozben kérheti felvételét az ovoda vezetdjénél, annak érdekében, hogy a
gyermek részt vehessen az-6vodai foglalkozdsokon.” Erre tekintettel az érintettek szamara
van lehetbség az év kizbeni 6vodai felvételre a szabad féréhelyek fiiggvényében.

A Miikr. 20. § (4) (11) bekezdése értelmében az 6vodai felvételrdl, az 6vodiba felvett
gyermekek csoportba vald beosztasarol a sziilok és az dvodapedagdgusok véleményének Kikérése
mellett - az egyenld banasmadrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV.
torvény 28. §-aban meghatarozott feltételekkel 0sszhangban - az dvodavezeté dont az intézmény
vezetOje dont.

3.3. Awvétel

A sziil6 masik 6vodaban jogviszonnyal rendelkezd gyermeke dvodai atvételét évkozben barmikor
kérheti, a gyermekek atvétele - a szabad férdhelyek fiiggvényében - folyamatos.

Az dvodai nevelésben vald részvételre kitelezett gyermek mas 6vodabdl torténé atvétele esetében
az Ovoda vezetGje a dontésrdl értesiti az eld6z6 ovoda vezetdjét.

Az értesités torténhet postai Gton vagy elektronikus levél formdjaban.

Amennyiben az 6vodai felvételre a gydmhatosag kezdeményezése alapjan keriil sor, a felvételrdl
sz016 értesitést szamara is meg kell kiildeni.
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Menedékes gyermek ovodai ellatasa

A menedékes jogallasa gyermek a menedékjogrol sz616 2007. évi LXXX. Torvény 19. § b) pontja
alapjan ideiglenes védelemre jogosultnak tekintendd és az Nkt. 92. § (1) bekezdése (a) szerint
dvodai ellatasra jogosult.

e Az oOvodai felvételhez az Nkt. 92. § (3) (4) szerint eljarva az Ukrajnabol Magyarorszag
teriiletére belépett személyek menedékesként vald elismerése kiilon eljaras keretében,
kérelemre induldan torténik meg. A kérelmet az Orszagos Idegenrendészeti Fdigazgatosagnak
kell benytjtani, amely azt menekiiltiigyi eljarasban elbiralja.

e A menedékes statusszal bird gyermek az 6vodai ellatast — a magyar allampolgarokkal azonos
feltételekkel vehetik igénybe — a menedékességiik iranti kérelem benytjtasatol kezdddden.

3.4. Ovodai nevelésben valé részvétel

Az Nki. 8. §-a értelmében az dvoda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezeliség kezdetéig
neveld intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiilonsen az utolsd évében az iskolai
nevelés-oktatasra késziti fel. A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a
harmadik életévét betdlti, a nevelési év kezdé napjatdl legaldbb napi négy 6rdban oOvodai
foglalkozason vesz részt.

Az a sziil6, aki gyermekének sajatos nevelési igénye miatt nem igényli gyermeke szamara az
6voda napi nyitvatartasi idejének (napi 12 6ra) felét, vagy csak napi négy érara venné igénybe
az Ovodai ellatast, az minden esetben sziil6i kérelemmel kell, hogy forduljon az intézmény
igazgatéjahoz.

3.5. Felmentés az ovodai nevelés alol

A NKkt. 8. § (2) szerint a sziil6 - targyév aprilis 15. napjaig benyjtott - kérelme alapjan a gyermek
jogos érdekét szem el6tt tartva,

e annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévet
betblti,
e kiilonds méltanylast érdemld esetben, jabb kérelem alapjan annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betolti
a Korméany rendeletében kijeldlt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv a fovarosi és

varmegyei kormdanyhivatal altaldnos illetékességgel eljaré jarasi hivatala) felmentheti az 6vodai
foglalkozason valo részvétel aldl, ha a gyermek csalddi koriilményei, sajatos helyzete indokolja.
Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, csak az 6vodavezetd vagy a védénd rendelheto ki.

Tart6s gyogykezelés alatt 4116 gyermek esetében az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. térvény
(tovabbiakban: Eiitv.) 89. §-a szerinti dltalanos jarobeteg-szakellatasban, vagy az Eiitv. 91. §-a
szerinti altalanos fekvObeteg-szakellatasban részt vevd szakorvos rendelhetd ki. Tartos
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gyogykezelés alatt 4116 gyermek esetében a kérelem a targyév éprilis 15. napja utan is benyujthato.
Az eljaras idotartama Gtven nap.

A doéntés ellen kozigazgatasi pert a dontés kozlésétl szamitott tizenodt napon beliil lehet
meginditani. A felmentést engedélyez szerv dontését a birésag nem viéltoztathatja meg.

Az Nkt. 4. § (18. pontja szerint tartds gyogykezelés alatt 4116 gyermeknek tekintendd az a gyermek,
akinek egészségiigyi ellatésa az Eiitv. 89. §-a szerinti altalanos jarobeteg-szakelldtisban vagy az
Eiitv. 91. §-a szerinti 4ltalanos fekvobeteg-szakellatasban részt vevd szakorvos véleménye alapjan
az adott nevelési évben a harminchat nevelési napot varhatdan meghaladja, és emiatt az dvodai
nevelésben a 8. § (2) bekezdése szerinti formédban nem tud részt venni, az az, a legaldbb napi négy
6rai tartamban meghatérozott 6vodai foglalkozasokban nem részesiil.

Ha a tartds gyogykezelés alatt allo gyermeket az Nkt. 8. § (2) bekezdésében meghatéarozottak
szerint a felmentést engedélyez6 szerv az dvodai foglalkozason valo részvétel al6l felmentette, az
6voda a sziild részére tanicsadast, konzultaciot biztosit, tovabba terdpias vagy mds kezelés
sziikségessége esetén tovabbiranyitja a pedagogiai szakszolgdlathoz vagy més szakellatast
biztosité intézményhez a 20/2021. (VIII. 31.) EMMI rendelet (tovabbiakban: Miikr.)75. § (5)
bekezdése szerint.

A kronikus betegségben szenvedd gyermek statusza nem azonos a tartds gyogykezelés alatt 4116
gyermekével felmentés és Ovodai nevelésbdl vald tavollét igazolasa tekintetében!

3.6. Az 6vodai jogviszony sziinetelésének és megsziinésének eljdrdsrendje

Az Nkt. 91. § (4) bekezdése értelmében sziinetel az 6vodai jogviszonya annak a gyermeknek,
aki 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesiti, a sziilé altal bejelentett naptol.

Megsziinik az 6vodai jogviszony (6vodai elhelyezés)

e Haa gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan, amennyiben a fogadé 6voda a gyermek
nevelését eddigiekben végzé 6voda szdméra elkiildte a dontésrol szol6 értesitését. A partneri
egyiittmiikodésre tekintettel, kérjiik, hogy ebben az esetben a sziil6 is értesitse az intézmeényt
arrol, hogy gyermeke melyik 6évodaba tavozik.

e Ha a teriiletileg illetékes kormanyhivatal (a févarosi és varmegyei kormanyhivatal altalanos
illetékességgel eljard jarasi hivatala) a sziild kérelmére a gyermeknek felmentést adott a
kotelezd Gvodai nevelésben vald részvétel aldl - a sziild aprilis 15-8ig benyujtott kérelme
alapjan - annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét
betolti, kiilonos méltanylast érdemld esetben, Gjabb kérelem alapjan annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betdlti.

e Ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan.
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o Ha az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiiltoldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles kort, (és az
Oktatasi Hivatal nem kiild hatérozatot tovdbbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben
maradasarol).

e A nem magyar allampolgarsagt gyermek kiilfoldre vagy sajat orszagéaba tavozik.
Amennyiben a nem 6vodakoteles gyermek sziiloje lemond az 6vodai férdhely igényérdl.

A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziinésérol az 6voda irasban értesiti az Oktatasi Hivatalt.

Sajatos nevelési igényi, illetve beilleszkedési, tanulasi, magatartési nehézséggel kiizdé gyermek
csetében a szakértdi bizottsag szakértsi véleménydt a tankdtelezettség megkezdésckor az 6voda
az iskola szamara, intézményvaltaskor a gyermek €l6z6 6voddja, az 0j 6voda szamdra a Miikr.
189. §-a szerint megkiildi. Az intézmény a nyilvéantartott gyermek adatait az [Nkt. 41. §(10)
bek.]. bekezdése alapjan kezeli.

3.7. A tavolmaradds kérésének, elbirdldsdinak, engedélyezésének és igazoldsinak
eljardsrendje

3.7.1. Az 6vodaba jarasi kotelezettség elmaradasa — kovetkezményei
Ha az dvodakételes gyermek egy nevelési évben igazolatianul

e {t nevelési napot mulaszt, az dvoda igazgatoja

1998. évi LXXXIV. csaladok tAmogatasardl szolé torvény 15.§ (1-3) bekezdései
értelmében az intézmény igazgatéja felhivja a csaladi potlék jogosultjat az igazolatlan
mulasztassal Osszefiiggd jogkovetkezményre (értesités igazolatlan mulasztasrol
nyomtatvany megkiildése sziild/térvényes képviseld részére). Az (1) bekezdésben
foglaltakat nem kell alkalmazni, ha az Ovodai nevelésben valo részvétel
kotelezettséget olyan gyermek szegi meg, illetve a kételezd tanorai foglalkozasok
tekintetében olyan  gyermek mulaszt  igazolatlanul, akit  nevel8sziilonél,
gyermekotthonban vagy szocialis intézményben helyeztek el.

- a331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal sszhangban — értesiti a gyermek
tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes gyamhatésagot (teriiletileg illetékes
Kormanyhivatal Gyamiigyi Osztalya) és a gyermekjoléti szolgilatot (20/2012
(VIIL.31.) EMMI rendelet 51.§ (4)). Az értesitést kovetben a gyermekjoléti szolgalat
az 6voda bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas
okénak feltdrasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyeztetd €s az
igazolatlan hidnyzést kivalté helyzet megsziintetésével, a gyermek évodaba jarésaval a
gyermek érdekeit szolgélé feladatokat.

e tizenegy nevelési napot mulaszt, az dvoda vezetdje a mulasztisrol tajékoztatja a teriiletileg
illetékes kormanyhivatalt (4ltalanos szabalysértési hatosagot)
e hisz igazolatlan nevelési nap esetében, az 6voda igazgatdja

- haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot, a csalad- és gyermekjoléti kizpontot, csaladbol kiemelt gyermek
esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot.
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- kezdeményezia csalédtémogatési tigyben eljaro hatésagnal (Magyar Allamkincstar) az
ellatas sziineteltetését. (1998. évi LXXXIV. csaladok tamogatasarol szolo torvény 15.§
(1,b))

- az 6voda igazgatdja az intézkedést, tajékoztatasul megkiildi a gydmhatosag részére is.
(Kormanyhivatal Gyamiigyi Osztalyéanak).

A sziilé kotelezettsége gyermekének barmilyen okbol torténd tidvolmaradasianak (eldzetes,
vagy targynapi) bejelentése.

3.7.2. Ovodai nevelésbol valé tavollét igazolisa

Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az évodat.
Ha az 6vodapedagdégus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a t&bbi
gyermektol valo elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek
sziileit. Ezért az Ovodapedagégusok felé sziil6i kotelezettség az elérhetoségek
valtozasanak pontos, haladéktalan bejelentése.

Betegségh6l valo felépiilést kovetéen azt, hogy a gyermek ismét egészséges és
latogathatja a nevelési-oktatdsi intézményt, orvosnak - haziorvosnak vagy hazi
gyermekorvosnak - kell igazolnia. A Miikr. 51. § (1) bekezdése szerint az igazoldsnak
tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos vagy — ha az orvosi
igazolés a betegség befejezését megeldzden keriilt kiallitasra — varhato id6tartamat is. Ha
a gyermek, illetve a tanulé az igazolasban foglalt zar6 id6pontot kdvetben beteg, Ggy a
Miikr. 51. § (1) bekezdés szerint kell eljarni. A Mikr.51. § (1) bekezdése szerint az
igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bek&vetkezett tavollét pontos idotartamat
is. A tobbi kisgyermek egészségének védelme érdekében orvosi igazolds nélkil a
pedagbégus nem veheti be a gyermeket a csoportba. Az intézmény hiteles, papir alapi
orvosi igazolast fogad el a hianyzas igazolasara. (Az intézmény donti el, hogy milyen
igazolast fogad el: A Mik.rend. 51. § (2d) bekezdése alapjn a hézirend eltérd
rendelkezése hidnyaban a haziorvos vagy hazi gyermekorvos az orvosi igazolast nem
hiteles elektronikus formaban is tovabbithatja a sziilé részére. Kétség esetén a nevelési-
oktatasi intézmény felhivija a sziilét a hiteles igazolds bemutatisira.) Ennek
megvalosulasat, az 6vodapedagdgusnak a felvételi és mulasztasi napléban dokumentalni
szlikséges.

A hianyzas igazolasinak dokumentumait az Ovoda fenntartdja taniigyigazgatasi
ellenérzés keretében vizsgalhatja.

Ha a gyermek az ovodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.
A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:

- A sziilb eldzetesen bejelentette az Ovodapedagégusnak, hogy adott napon

gyermekét nem viszi az dvodaba.

- A harom napon tali /nem betegség miatti/ tdvolmaradast irasban, az erre alkalmas

formanyomtatvanyon (1. sz melléklet), a sziilo elézetesen bejelentette az
ovodavezetdnek és a tdvolmaradasra engedélyt kapott.

- A gyermek beteg volt, és azt az el6zéekben meghatdrozottak szerint igazolja.

- A gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott

kotelezettségének eleget tenni.

- A gyermek ideiglenes 6vodai elhelyezésének idotartamat a Miikr. 49. § (2b)

bekezdése szerint krizisk6zponti elhelyezést koordinalé intézet igazolja.
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- Az ot éves gyermek hiarom napon tili tavolmaradasat csak az dvodavezetd
engedélyezheti a sziil6 irasbeli kérelmére (1d.: melléklet kérelem)

3.7.3. Szorgalmi idére vonatkozo szabalyok

Szeptember 1-t6l jinius 15-ig, valamint a jinius 16-t6l augusztus 31-ig tart6 idészakra
vonatkozo szabalyok

Szeptember 1-t6l junius 15-ig

e Amennyiben nem betegség miatt van tdvol a gyermek (csalddi program, idiilés), -
legkésébb a hidnyzast megel6z6 munkanapon 8.30 ordig — jelezni kell irasban a
tavolmaradast: els6sorban a ,,Tavolmaradasi kérelem - sziil6i kérelem a gyermek igazolt
hidnyzasahoz” nevii formanyomtatvanyon.

e Ha a gyermek alapos indok miatt nem tudott 6vodaba jonni (rendkiviili-, varatlan
élethelyzet) a tdvolmaradast elektronikusan a székhely intézmény, a tagintézmény vagy
telephely e-mail cimére lehet bejelenteni.

1-5 napi tavolmaradasra az dvodaigazgatd adhat engedélyt.
Az egy hetet meghalad6 hidnyzast a tervezett tdvolmaradas megkezdése elétt legalabb 3
nappal be kell jelenteni.

e Az Ovodaigazgatd a jogszabalyok és egyéni indokokat figyelembe véve allapitja meg a
tavolmaradas mértékét. Az engedély megadhato, amennyiben a gyermek rendszeresen jart
ovodaba és tavolmaradasa nem veszélyezteti fejlodését.

o 30 nap feletti - egybefiiggd, folyamatos - hianyzast az 6vodaigazgat6 - a gyerek érdekét
képviselve és betartva -, a hidnyzas okanak részletes vizsgalata utin engedélyezheti,
az 6vodapedagogusok véleményének kikérését kovetden.

Hianyzas esetén az ebéd lemondasa az Ovodankban meghatirozott szabalyok
figyelembevételével a sziil6 feleldssége.

3.7.4. Az iskolai sziinetek (6szi, téli, tavaszi és nyari), nevelés nélkiili munkanapok id6szakara
vonatkozé szabalyok

Az iskolai sziinetek, a szombati — athelyezett — munkanapok, valamint a nevelés nélkiili
munkanapok id6tartaméara nem kell , Tavolmaraddsi kérelmet” benyijtani azoknak a
sziiloknek, akik az ebédbefizetés alkalmaval elore jelzik tdvolmaradasi igényiiket,
alairasukkal igazolva.

Hi4nyzas esetén az ebéd lemondasa sziil6i kotelezettség.

3.8. A gyermekek érkezésének és tavozdasdanak eljdardsrendje

A torvény értelmében az Gvodai nevelés a gyermek holisztikus fejlodéséhez sziikséges, a teljes
Gvodai életet magaban foglalo foglakozasok tervezett fejlesztd tevékenységek keretében folyik.
Ebbél az kivetkezik, hogy az 6voda a nyitva tartast6l kezdddoen a zarasig célzott fejleszto-neveld
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tevékenységet valdsit meg, és nem csak felligyeleti feladatokat. Az oOvodai tevékenységek
zavartalan mikodése, a csoport(ok) nyugalma, valamint nevelomunkank eredményessége
érdekében szitkséges, hogy a gyermekek reggel iddben érkezzenek be csoportjukba. A gyermekek
nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely azt jelenti, hogy az 6vodapedagbgus a
foglalkozasokat, a gyermekek jatékahoz, mindennapi tevékenységéhez kapcsolja. Zavarja tehat a
napirendet, ha egy késon érkezd gyermek atvételével meg kell szakitania a tobbi gyermekkel vald
foglalkozast. A sziil csak a napirend zavaréasa nélkiil hozhatja késobb, vagy viheti el hamarabb a
gyermekét. Kérjiik, tajékozdédjanak gyermekiik csoportjanak napirendjérol!

A sziilok gyermekeiket a nyitvatartasi id6 alatt az intézménybe barmikor behozhatjak és
hazavihetik, ha az ovodai tevékenység zavarasa nélkiil a kovetkezd szabalyok betartisa és
tiszteletben tartasa mellett teszik.

Az alabbi idépontokban a napirend zavarasa nélkiil hozhatjak be és vihetik el gyermekiiket

a) Reggel 8.30-ig.

b) Délben 12:00-13:00-ig. Ez id6 alatt vihetik el azok a sziilék a gyermekeiket, akik 4 €s 6
orat tartézkodnak az intézményben, tovabba azok, akik délben ebéd utén szeretnék elvinni
gyermekiiket.

¢) Délutan 15.30-t6l folyamatosan.

Mindezeken tal a hazirend tartalmazza az 6voda altalanos napirendjét. Az egyes csoportokhoz
tartozo hirdetdtablan a csoportok egyéni napirendje megtekinthetd, melyet az 6vodapedagogusok
a gyermekek életkoranak megfelelden készitenek el. A gyermekek napirendje az évszaknak, a
feldolgozasra Keriild tematikdnak megfeleléen valtozatos. Ezért kérjiik, hogy az
6vodapedagoégussal egyeztessenek, ha gyermekiiket valamilyen oknal fogva a hézirend
szabalyozasatol eltéréen szeretnék hozni az 6vodaba.

e Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az 6vodaba és adjak at az
évodapedagdgusnak, tavozaskor szintén az dvodapedagogustol kérjék ki. Felelésséget csak
ebben az esetben tudunk vallalni.

e Az dvoda kapujan vagy bejdrati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki sem.
Az dvoda fébejarata a gyermekek biztonsaga érdekében elektromos zarral mikodik.

A gyermeket az 6vodabél a sziil6, illetve csak az altala megbizott személyek kérhetik ki. A
megbizasrol a sziild, illetve az éltala megbizott személy koteles az dvodapedagogusokat
irasban értesiteni.

e A sziilo irasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az Ovodapedagégusok a gyermeket
testvérrel vagy szdmukra idegennel haza engedjék. Az irdsos engedélyt a sziilének kell
atadni az 6vodapedagdgusnak. Az 6vodapedagogus altal kiadott gyermekért, tovabbiakban
a sziilo, vagy az érte jovo irasban felhatalmazott személy a felelds.

o A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irasban) meghatalmazott nagykor( személy viheti
el az 6vodabol. Tiz éven feliili, de kiskori gyermek testvérét csak abban az esetben viheti
el az 6vodabol, ha a sziilo ezt irasban kéri.

e Valas esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatdsagi hatdrozatban foglaltak szerint koteles
az 6voda a gyermeket kiadni. Hatérozat hianyaban az 6voda koteles mindkét sziild szamara
a sziil6i jogoknak megfelelden eljarni.

19



e Amennyiben a csalad 6nhibdjan kiviil, vagy mas okbdl nem tud a gyermek hazavitelérdl a
zaras idejéig gondoskodni, az 6vodapedagogus koteles a sziiloket telefon felhivni. Ha a
sziilét (gondviseldt) az dvodapedagogus telefonon nem éri el és a sziild (gondviseld),
barmilyen okb6l nem jelzett az dvoda felé késve érkezésérol, az 6vodapedagdgus értesiti a
Csalad és Gyermekjoléti Szolgélatot.

e Idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az 6vodéaban.

Altalanos, keretjellegii napirendiink

Idépont Tevékenység

6:00-9:00 Folyamatos jatéktevékenység, egyéni €s mikrocsoportos tevékenységek,
folyamatos reggeli

9:00-10:30 | Jatékba integralt tanuldsi tevékenységek

10:30-12:00 | Udvari jaték, séta,

12:00-13:00 | Ebéd

13:00-15:00 | Pihenés (alvas)

15:00-18:00 | Uzsonna, jaték, egyéni és mikrocsoportos tevékenységek

Az 6voda rugalmas napirendjét meghatdrozzak a helyi szokasok, rendezvények, id6jérasi
viszonyok. A napirend szervezését a csoportvezetd évodapedagogusok végzik, a napirendtdl valé
jelentds idobeli eltérést az 6vodavezetd engedélyezheti.

3.9. Tankditelezettség

2011. évi CXC tv. 45§(1),(2)

Bekezdése értelmében a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a hatodik
életévét betolti, tankotelessé vilik. A torvényes képviseld, vagyis a sziilé vagy gydm kérelmére
az Oktatdsi Hivatal dontése alapjdn a gyermek tovabbi egy nevelési évig ovodai neveléshen
vehet részt.

20/2012 (VIIL.31) EMMI rend. 21§(2)(3)

A tankotelezettség kezdetérol

Az évoda a tankoteles életkorba 1épéskor a gyermek fejlettségével kapesolatban

a) amennyiben a gyermek elérte az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget, ezt igazolja,
b) a hatodik életévét augusztus 31-ig betilti gyermek évodai neveléshen vald tovibbi
részvételérdl, Szakértéi Bizottsdg véleménye alapjdan az Oktatdsi Hivatal dont.

c) szakértdi bizottsagi vizsgalatot kezdeményez a gyermek iskolaba Iépéshez sziikséges
fejlettségénck megallapitasa céljabol, ha

ca) a gyermek iskolaba Iépéshez sziikséges fejlettsége egyértelmiien nem donthetd el a gyermek
fejlédésének nyomon kovetésérdl szo16 dvodai dokumentumok alapjén,

cb) a gyermek nem jart 6vodaba,

d) szakértdi bizottsagi vizsgalatot kezdeményez a gyermek iskolaba 1épéshez sziikséges
fejlettségének megallapitasa céljabol annak elddntésére, hogy az augusztus 31-ig a hetedik
életévét betdltott gyermek részesiilhet-e tovabbi dvodai nevelésben.
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A gyermeke iskoldba lépéséhez sziikséges fejletiségének megdllapitdsa céljabol a szild is
kezdeményezhet szakértdi bizotisdgi vizsgdlatot.

IV. GYERMEKEK AZ OVODABAN

4.1. A gyermek jogai

A gyermek, a tanulé személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, ¢s
védelmet kell szamara biztositani fizikai és lelki er§szakkal szemben. A gyermek €s a tanul6 nem
vethetd ald testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalézo biintetésnek vagy

banasmodnak.
A gyermeknek joga, hogy
> Képességeinek, ¢érdeklodésének, adottsagainak megfeleld nevelésben ¢és  oktatédsban

>

részesiiljon, tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében,

A nevelési intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak,
6vodai életrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgéas beépitésével, sportoldsi, lehetdség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsék ki, biztonsaga érdekében az
ovodaban tartozkodasa ideje alatt, végig pedagogus feliigyelete alatt alljon,

Nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben és oktatdsban részesiiljon,

Részére a nevelés-oktatas soran a tajékoztatds nyijtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan
és tobboldalil modon torténjek,

Személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasdhoz valo jogat,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és magénélethez vald jogat a
nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e jogdnak gyakorlisa azonban nem
korldtozhat mdsokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabbd nem veszélyeztetheti a
sajdt és tdrsai, a nevelési-oktatdsi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét.
személyiségét, nemi identitasat, emberi méltdsagat, és jogait tiszteletben tartsak, és szdmara
fizikai és lelki eroszakkal szemben védelmet biztositsanak,

1-es tipusu diabétesszel €16 gyermek az 6voda SZMSZ-ében rogzitett eljaras szerint, a
jogszabalyban foglaltak szerit ellatasban részesiiljon (amennyiben a személyi feltételek
adottak)

fokozott kockézat allergias megbetegedéséb6l adodo problémajat kiemelt figyelemmel
kezeljék és sziikség esetén szakszerli ellatast kapjon.

A gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi és fejlesztéeszk6zok), berendezéseit
(butorok, radid, magnd...), felszereléseit ingyenesen hasznalhatja. Eletkoranak és
fejlettségének megfelelen a napirendben és a hazirendben megfogalmazottak szerint vegyen
részt sajat kornyezete és az altala hasznalt jatékok, eszkozok rendben tartisaban.

A gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, jogsérelem esetén megfeleld intézkedések
meghozatalaért az intézményvezetd a felelds. Evi két alkalommal a neveldi értekezleten értékeli a
gyermeki jogok intézményi érvényesiilését. Lehetdséget teremt arra, hogy a sziilok gyermeki jogok
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érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a nevel6testiileti értekezleten
eloterjesszék, és a fenntartohoz tovabbitsak.

A sajdtos nevelési igényii gyermeknek joga, hogy

>

Kiilonleges banasmod keretében allapotanak megfelelé pedagogiai, gyogypedagogiai,
konduktiv pedagégiai ellatdsban részesiiljon attdl kezdddden, hogy igényjogosultsigat
megallapitottak.

A kiilonleges banasmoédnak megfeleld ellatast a szakért6i bizottsag szakért6i véleményeben
foglaltak szerint kell biztositani.

Az adott 6voda akkor jeldlhetd ki SNI gyermek fogadasara, ellatasara, ha az alapité okirataban
erre felhatalmazasa van a fenntarté részérdl, és rendelkezik a megfelelé személyi és targyi
feltételekkel.

Megvalosuljon felé a tolerancia, a kiilonbdzéségek elfogadasénak elve, a differencialt
képességfejlesztés, és a  Multikulturdlis  nevelésen alapulo  integrdcio.

4.2. A gyermek kotelességei

A gyermek kotelessége, hogy

Részt vegyen a kotelezd és valasztott foglalkozasokon,

Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

Megtartsa az 6voda helyiségei és az dvodahoz tartoz6 teriiletek hasznalati rendjét,

Elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és bizionsagat védo ismereteket, tovabba

haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha

sajat magat, tarsait, vagy mésokat veszélyeztet6 allapotot, tevékenységet vagy balesetet

észlelt.

o Megbrizze, illetve az eléirdasoknak megfeleléen kezelje az dvoddban hasznalt jatékokat,
eszkdzoket, 6vja az Gvoda létesitményeit, eszkdzeit,

e Az Ovoda vezetdi, pedagbgusai és alkalmazottai, ovodatarsai emberi méltosagat és

jogait tiszteletben tartsa.

4.2.1. A gyermekek dpoltsdga, ruhdzata az évoddban

v

v

&A%

A gyermek akkor apolt, ha a teste, a haja, illetve a krme tiszta, az utobbi megfeleld méretiire
le van vagva.

A szobai, udvari valtéruhat, cipdt egészségi és kényelmi szempontok szerint valasszak ki. Nem
célszerli a szoros, esetleg kindtt ruhdzat. Keriilendd a miiszélas, illetve tGl merev anyagi
farmer6ltozet, a zart edzocipo.

Az bltozék, cipb, csizma jellel valo ellatasa ajanlott az elcserélés elkeriilése érdekében. A
ruhakat, cipéket a kijeloit helyen, az 61toz0ben, a gyermek sajat polcan helyezzék el.

A baleset megelézése érdekében a gyermekek az 6vodaban nem hordhatnak papucsot,
mamuszt, magas sark( cip6t.

Ovodai az tinneplés madjardl, tinnepi ruha sziikségességérdl idében tajékoztatast adunk.

A tarol6 dobozba biztositsanak potruhat (fehérnemd, nadrag, zokni, p6lo).

Tornafelszerelés meglétérdl (az Ovondinek kérése alapjan) és annak tisztasagarol
gondoskodjanak a heti nagymozgas napjan.
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A testapolashoz sziikséges személyes térgyak (fésii, fogkefe, fogkrém) tisztantartasarol az
évoda dolgozoéi, cseréjiik, potlasuk biztositasardl pedig az 6vodapedagégusok jelzései alapjan
a sziilok gondoskodnak.

4.2.2. A gyermekek étkeztetése az évoddban

»

YVV ¥

Y

A gyermekek napi haromszori taplalkozasanak megszervezése az 6voda feladata. Az dvoda
koteles a felhasznalt élelmiszerekbdl ételmintat 48 dran at a hiitében megorizni (NNK), kivéve
a kirandulasokra késziilt tizorait és a vitaminpétlasara szolgald plusz gyiimdlesot, zoldséget.
Csékkenti a magas cukortartalmi ételek és italok, a magas s és telitetlen zsir- tartalmi
ételek fogyasztasanak lehetdségét.

Biztositia az egészséges éthezéshez a napi 7oldség és gyiimolesfogyasztdst.

Hazilag készitett siiteményt, a szigort HACCP-s eldirds miatt nem tudunk fogadni.

A gyermek egyéni etetése otthonrdl hozott élelmiszerrel a tobbi gyermek eldtt, az 6voda
teriiletén (csokoladé, siitemény, cukorka, banan...) nem ctikus, valamint az évoda tisztan
tartasat (61t6z0, folyoso) is neheziti.

Az étkezések iddpontja: folyamatos reggeli 8 és 9 ora kozott, tizorai (gyiimdles) 10.30-kor,
ebéd 12 és 13 ora kozitt, uzsonna 15 oratol.

Konkrét programok moédosithatjak a fenti étkezési iddpontokat.

Az 6ltoz6ben étkezni tilos! Kérjiik, hogy az 6voda teriiletén érkezéskor, tdvozaskor ne kinaljak
gyermekeiket édességgel, és egyéb élelmiszerekkel! Kérjiik a sziiloket, legyenek segitségiinkre
abban, hogy a gyermekek az ételt kulturalt koriilmények kozt, az asztalnal iilve fogyaszthassak
el: ne siirgessék, ne késztessék arra, hogy az ételt a csoportszobabdl kivigye.

4.2.3. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabdlyok

Intézményiink miiksdtetése soran az NNGYK altal meghatarozott szabalyokat szigoran be kell
tartani.

v’ Az évoddiban csak teljesen egészséges gyermek tartézkodhat! Beteg, megfazott, gyogyszert,

ANEN

ldz- vagy kéhdgéscsillapitot szedd, még libadozd gyermek bevétele az évoddba a gyermek
biztonsdgos gydgyuldsa és a tobbi gyermek egésiségének megdriése érdekében nem
lehetséges.

Ilyen esetben az 6voné kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott iddszakban nem latogathatja a nevelési-oktatasi
intézményt. Ha a pedagbgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a t6bbi
gyermektd/ vald elkiilonitésérdl, és kiskora gyermek esetén a lehetd legrovidebb idon beliil
értesiti a gyermek sziileit.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatési intézményt, részt
vehet a foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség
miatt bekdvetkezett tdvollét pontos idotartamat is.

A fentiek értelmében amennyiben a gyermek napkdzben beldzasodik, hany, hasmenése,
hasgorcse, illetve kotdhartya-gyulladasa van, az ovond koteles a sziilot telefonon értesiteni.
Ilyen esetben a gyermeket a lehet legrovidebb idon beliil el kell vinni az 6vodébél. Az orvos
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felkeresésérol a sziild gondoskodik. Ezutan a gyermek csak orvosi igazoldssal johet ujbol
dvodéaba.

v" Otthonrél bekiildstt gyogyszer beaddsa a nap folyaman az 6vénok részérdl tilos! (Kivéve az
allergia, illetve a magas laz csillapitasara szolgal6 készitményeket.)

v A sziilének az Nkt. 25. § (5b) bekezdése szerint legkéstbb a gyermek 6vodai jogviszonyanak
létesitésekor tajékoztatast kell adnia arr6l, ha gyermeke diabétesszel €16, és/vagy fokozott
kockéazat( allergias megbetegedéssel diagnosztizalt. Ha a sziild, torvényes képviseld, mindezen
koriilmény fenndllasdr6l a gyermek 6vodai jogviszonya, a Iétesitését kdvetden szerez tudomast,
akkor a sziil8, torvényes képviseld, a kdznevelési intézményt a tudomasszerzést kovetden errdl
haladéktalanul tajékoztatni koteles. Tovabba a sziild, térvényes képviseld gyermeke rejtett
betegsége, elhiizodd betegsége, fejlodése iitembeli eltérése felél (pl.: sziv €s érrendszeri, vagy
léguti, asztmatikus betegség, szocializacios, ill. nyelvi/beszédbeli elmaradas stb.) évodai
jogviszony kezdetekor, legkésdbb tudomdsra jutaskor haladéktalanul tdjékoztatja az Gvodat,
gyermeke 6vodapedagdgusait. Amennyiben ez késébb jut az érintett dvodapedagdgus
tudomasara, élhetiink az orvosi, pszicholdgusi kivizsgalas inditvanyozasaval. A gyermek
egészségével osszefiiggd sziilotol, torvényes képviselotdl kapott adatokat gyermek
biztonsagos napkdzbeni ellatasa céljabol diabétesz esetén az Nkt. 41. § (10) bekezdése
szerint, fokozott kockazati allergids betegség esetén az Nkt. 25. § (§d) b) alapjan
legfeljebb a gyermek Ovodai jogviszonya fenndllasig kezeli az dvoda. A
nyilatkozattételhez sziikséges formanyomtatvany kitoltése sziikséges.

v A gyermekek részére gyodgyszer csak életsziikségleti betegség esetén, orvosi javaslat alapjan
adhaté be az 6vodaban. Ett6l eltér az 1-es tipusu diabétesszel él6 gyermek 6vodai ellatasa
a vonatkozo jogszabalyban és az 6voda SZMSZ-ében rogzitettek szerint.

v A szakorvos 4ltal diagnosztizalt - ismerten - allergids gyermek szamara a sziil6, az intézmény
SZMSZ-ében rogzitettek szerint biztositja a lehetséges sokkos éllapot kezeléséhez sziikséges 2
db EpiPen Junior adrenalininjekciot, melynek térolasardl és hasznélatardl az 6voda SZMSZ-¢
rendelkezik.

v Fertéz6 gyermekbetegség (baranyhimld, kitdhartya-gyulladas, tetvesség...), esetén, az 6vodat
azonnal értesiteni kell a tovabbi megbetegedések elkeriilése érdekében,és a szitkséges preventiv
intézkedések megtétele miatt (fokozott eldvigyazatossag, fertotlenités, védooltas miatt)

v Az intézmény a gyermek fejtetvessége esetén -az aktudlis egészségvédelmi rendelkezések
alapjan —jar el.

v A nyéri UV sugarzas idején minden sziilének biztositania kell a fejet védd sapkat, valamint
napvédo krémet.

v’ Az dvoda teriiletén, és azon tul 5m beliil tilos dohdnyozni!

Az 6v6né teenddje baleset, vagy napkozben megbetegedd gyermek esetén
» A gyermeket haladéktalanul el kell latni, mikdzben a csoportja feliigyeletét meg kell
szervezni. A baleset slyossagatol fliggéen, illetve eszméletvesziés, lazgores esetén
orvosrdl kell gondoskodni (mentd, orvos kihivasa, elszéllitdsa orvoshoz).
» Fert6z6 betegség (rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, tetii...) esetén a szillonek
bejelentési kotelezettsége van. Az dvoda a bejelentést kdvetden jelez az ANTSZ-nek, és
fertotlenitd takaritast végez.

24



4.3. A gyerekekre vonatkozo védo-ovo intézkedések

Az 6v6, védd eldirdsokat az dvoda pedagdgiai programjaban foglalt, teljes korii egészségfejlesztési
programban szerepld tartalmi kivetelményekkel egységben kell értelmezni €s alkalmazni.

4.3.1. A gyermekeknek az 6vodaban torténd tartézkodas soran be kell tartaniuk
o az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozo eldirasokat.

A tevékenységeikkel egyiitt jaré veszélyforrasokat, a tilos és az elvdrhaté magatartdsformat az
évodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirAnduldsok és egyéb programok, 0j
gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel el6tt stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjiiknek
megfelelden ismertetjiik, betartatjuk, melynek tényét és tartalmit a csoportnaplokban
dokumentaljuk.

Kérjiik a sziiloket a szabalyok k6z6s foganatositasara és betartatasara!

4.3.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartandé elirasok

étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel,

étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas,

sajat t6rolkozo hasznalata,

a WC rendeltetésszerii hasznalata,

étkezéseknél a sziikséges mennyiségli (egészségi allapotahoz igazodo) étel elfogyasztasa,
szomjusag csillapitasara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz fogyasztésa,
ebéd utani agyon pihenés, alvas,

friss levegbn torténd mozgésban val6 aktiv részvétel,

ételt és italt, édességeket a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak kivételes esetben, ha
erre kiilon engedélyt kapott,

e acsoportszobaba valtocipoben Iéphet be.

® ® ® ¢ o o o @ 9

4.3.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartandé eldirasok

e a helyiségek és az udvar rendjének betartdsa,

e mozgas foglalkozason jol rogzithetd, csiszismentes valtocipoben, ill. a gyermek
mozgasat nem akadalyozo ruhazatban valo részvétel,

e nyaklanc, gyiirii, karkoto hasznalata a balesetveszély megel6zése érdekében az 6voda
teriiletén mellézendo,
a jatékok, evoeszkzok rendeltetésszerii hasznalata,
alvasiddben csak az Gvodapedagdgus altal engedélyezett targyat tarthatja maganal,
a csoportszobabol csak engedéllyel a sziilé vagy a dajka feliigyelete mellett Iéphet az
engedélyezett helyiségbe,
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e az épiiletbdl csak a sziildvel Iéphet ki, miutan bejelentette az dvodapedagdgusnak, s csak
akkor, ha az 6vépedagdgus a bejelentést tudomésul vette,

e tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja,

e tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort, fenyegetést
nem alkalmazhat.

Keérjiik:

e FErkezéskor a sziilok személyesen adjak at gyermekeiket a vele foglalkozo
6vodapedagbgusnak, illetve ugyanilyen modon jelezzék tavozasi szdndékukat. A
gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu és az ajté zarjanak hasznélata valamennyi
dolgozo és sziil6 feladata.

Az o6voda miikddése soran az illetékes szakhatosigok (Nemzeti Népegészségiigyi és
Gyobgyszerészeti Kozpont, tovabbiakban: NNGYK) munkavédelmi szakhatosag, tlizvédelmi
szakhatosag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.

Az 6vodaban bekdvetkezett rendkiviili esemény (tliz és bombariadd, természeti katasztrofa, terror-
tamadas) esetén a gyermekek elvarhaté magatartasi, viselkedési szabalya:

o a rendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatara (az egyes ovodaépiiletekben kialakult
szokas szerint: kolomp, csengd stb.) a gyermekek kotelesek az oket ellaté felndttek
utasitdsait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd legrévidebb id6
alatt teljesiteni.

Baleset, tiiz és bombariadé esetén a tizriado tervben meghatarozott menekiilési Gitvonalon hagyjak
el a gyerekek és a felndttek az intézmény épiiletét.
Az intézmény dolgozdira vonatkozd védd — 6vo eldirasokat az SZMSZ tartalmazza.

Az 6vodaba jaré minden gyermeknek és sziileinek feladatat képezi az ide vonatkozo szabalyok
betartasa:

e A gyermek felnétt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy, ha a sziil6 az 6voddban gyermekét a
pedagdgustdl 4tvette, a tovabbiakban, teljes felelosséggel felel annak testi épségéért, abban
az esetben is, ha még az dvoda teriiletén beliil tartézkodik.

e Az 6voda csak megfeleloségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik, hogy
otthonrol is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

4.3.4. A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében

e A sziilé gyermekét atoltoztetés utan az 6vodapedagdgusnak adja at.

e A gyermek egyediil nem johet az dvodaba, még a kaputdl sem.

e Délutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziildb menjen oda a pedagdgushoz, vegye at
gyermekét, és csak ezutan tavozzanak el az Gvodabol.

e Az dvodai élet soran a gyermekek csak felndtt kisérettel mehetnek az udvarra, illetve a
mosddba, ahol szintén felnétt feliigyeletet kell biztositani.
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Kérjiik a sziiloket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik 4tvétele utan az 6voda
udvarét ,,jatszotéri tevékenységre” ne hasznaljak.

Ha a sziil6 olyan hasznélati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodaban, amely
megrongélodott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjilkk, azonnal jelezze az 6voda, illetve
adott esetben a telephely igazgatdjanak.

Nagyon fontos, hogy a sziilok munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamat,
annak valtozasait bejelentsék a csoportos 6vodapedagogusoknak, hogy baleset, vagy
betegség estén azonnal értesiteni tudjuk Onoket.

Baleset esetén Onokkel egy idében azonnal értesitjiilk az dvoda orvosat, vagy szilkség
szerint a mentoket.

A pedagégus - az O6voda, SZMSZ-ében meghatarozott - védd, 6vé eldirdsok
figyelembevételével viheti be az 6vodai foglalkozdsokra, az éltala készitett, hasznalt
pedagogiai eszkozoket.

Kérjiik a sziildket, hozzatartozdkat, hogy minden esetben hasznaljdk az d6vodaudvar
kapujan lévo biztonsagi zarakat!

A gyermek testi épségének megovasa érdekében, ékszert (lanc, karkotd, gyiirl) ne viseljen
6vodai benntartézkodasa soran. Ezen feliil gydgyszernek mindsiild termékeket,
tlizgyjtasra alkalmas eszkdzoket, és szard-, vago eszkozoket nem tarthat magéanal és dvoda
Oltozoszekrényében/zsakjaban sem tarolhat.

4.3.5. A gyermekek otthonrél behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa

2011.évi CXC tv.25¢ (3)

Az évodéanak lehetésége van az Gvodai élet gyakorlasdhoz nem szilkséges eszkozok, targyak
bevitelét megtiitani, korlatozni vagy feltételekhez kotni, igy eléirhatja a bevitt dolgok meg6rzdben,
6ltozdben valéd elhelyezését vagy a bevitel bejelentését. Ha az el6irt szabalyokat megszegik, a
bekdvetkezett karért a nevelési-oktatasi intézmény nem felel.

v

v

Behozhat6 targyak: kiscsoportban olyan személyes szoros kiséllat, takard, parna, stb. amely a
gyermek elalvasat és az otthontdl vald elszakadast segiti, megkonnyiti.

Nem hozhatd be az évodéaba: cumisiiveg, arany ékszerek. Amennyiben ez mégis megtorténik,
az ovond ezeket elveszi a gyermektdl, biztonsdgba helyezi, és hazamenetelkor é4tadja a
sziilének.

Az dvoda nem vallal kartéritési felelosséget a gyermeknek az dvodai jogviszonybdl fakado
kotelezettségeinek teljesitéséhez, illetve jogai gyakorlasdhoz nem sziikséges vagyontargyaiban
bekdvetkezett értékveszteségekért.

Az 6voda épiiletében a sajat tulajdoni ,,jarmiivek”- roller, kerékpar, szanko tarolasara, drzésére
nincs lehet6ségiink. Elveszett, megrongalddott eszkzokért nem vallalunk feleldsséget.

Egyéb a jatszénapokhoz, illetve mas az 6vodai programokhoz kapcsolodé tevékenységekhez,
az 6vond kiilon ad értesitést.(pl.: medve nap, a nyari élményprogramok stb.).

4.4. Magatartdsi szabalyok

A folyosén vald viselkedés szabdlyainak betartdsdt kiveteljék meg gyermekiiktol:

= A folyosén nem futunk, lassan kozlekediink
s Az 6ltdz6 tarold dobozait rendeltetésszerlien hasznaljuk
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= A felszerelési targyakat meg(’);fjuk
= Az ajtot csak felndtt nyithatja, zdrhatja
= Halkan, kulturaltan beszéliink

Ha a szill6 magatartasival veszélyezteti a gyermek személyiségfejlodését (durvasag,
agresszivitas, italozds stb.), az Ovoda koteles jelezni a Gyermekjoléti Szolgalat és a
Gyambhatésag felé.

v Az dvodapedagégusok a gyermeki tevékenységekhez kapesolddd veszélyforrdsokra felhivjak

a gyermekek figyelmét és az elvarhaté magatartasformak betartasara 6sztonzik dket.

V. EGYEB SZABALYOZASOK

5.1. A gyermekek érkezésének és tdvozdsdnak rendje

»

Y

Az 6vodaba érkezésekor a sziilé minden esetben személyesen adja 4t a gyermekét az 6véndnek,
egyébként a kapubdl elengedett gyermekért felelosséget nem tudunk villalni, mivel az 6vond
nem is tud a gyermek megérkezésérol.

A sziild minden esetben ellenérizze, hogy a gyermeke ne hozzon be az 6vodaba olyan targyat,
amely baleset forrasa lehet (gyufa, kés, ti, mobiltelefon...).

Erkezéskor és elvitelkor a gyerimeket a csoportszoba ajtajaig lehet kisérni, illetve onnan kikérni.
Alkalmanként ebéd utani elvitel esetén az étkezés nyugalmanak meg6érzéséért, kérjiik a sziilok
12.30 és 12.45 6ra kozott érkezzenek, igy gyermekeiknek van idejitk nyugodtan befejezni az
étkezést.

A gyermeket a sziilék, ezen kiviil az altaluk megnevezett, irdsban bejelentett felndtt, illetve
nagyobb testvér viheti haza. Ennek hidnyaban a gyermeket nem adja ki az 6vodal!

A valofélben 1évo sziilok esetében a gyermek elvitelét csak birdsagi végzés bemutatdsa utan
korlatozhatja valamelyik sziil6 a masik rovasara.

Amennyiben a gyermekért nem jonnek az 6voda zarasaig (17 oraig.), az 6vond kotelessége
el6szor telefonon keresni a sziildt, majd 17 6ra utdn, ha ez nem vezetett eredményre, a
gyermeket a Gyermekvédelmi és Ifjisagi Intézetbe vinni.

5.2. Az 6voddba jdrdsi kitelezettség

(20/2012 EMMI r.51. § (3)(4)
2011.6vi CXC tv. 8§ (2)

»

Az otodik életévét betéltott gyermek szamdra kotelezé a délelétti foglalkozdsokon valo
részvétel.. A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik életévét
betolti, a nevelési év kezdé napjitdl legaldbb napi négy ordban dvodai foglalkozdson vesz
részt.” (A foglalkozasokat oktober 1-jétdl valtozéan 8.00 és 10.30 ora kozott
kezdeményezziik).

Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

A gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 5 nevelési napnél tobbet mulaszt, az évoda
vezetbje értesiti — a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint
a gyamhatosag szervezetérdl és illetékességérol szold 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben
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foglaltakkal dsszhangban — dvodds gyermek esetében az annak tényleges tartézkoddsi helye
szerint illetékes gydmhatdsdgot és a gyermekjoléti szolgdlatot. Az értesitést kovetden a
gyermekjoléti szolgalat és az 6voda haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a
mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatirozza a veszélyeztetd és az igazolatlan
hianyzast kivalt6 helyzet megsziintetésével a gyermek érdekeit szolgalé feladatokat.

» 11 nap igazolatlan hidnyzds esetén az évoda vezetdje a mulasztdsrol tdjékoztatja az dltaldnos
szabdlysértési hatdsdgot. A mulasztds igazoltnak kell tekinteni, ha a szild eldzetesen
bejelentette az 6vodapedagdgusoknak a tdvolmaraddsdt.

» 20 nap igazolatlan hidnyzds esetén az ovoda vezetdje a mulaszidsrol értesiti a gyermek
tényleges tartozkoddsi helye szerint illetékes gydmhatosdgot.

5.3. A beiskoldzds ovodai eljardsrendje

A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az évodaskor végére elérendd
kévetelményszinteket az 6voda Pedagdgiai Programjéban talalhatjdk meg. A tankdteles kort
gyermekek sziilldjével fogaddora keretében beszélgetiink az iskoldra valé felkésziiltségrol. A
gyermek egészségligyi testi, lelki, szocidlis, és értelmi fejlettségérdl a nagycsoportos gyermekkel
foglalkozé 6vodapedagogusok - 6vodank logopédusa, valamint az évodéank pszichologusa adhat
tajékoztatast. g

Ha a gyermek az iskoldba 1épéshez szitkséges fejlettséget esetleg korabban eléri, az Oktatasi
Hivatal a sziilé kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora el6tt megkezdje az
iskolat.

Amennyiben a gyermek fejlédését nyomon kivetd szakemberek a sziildvel egyetértve Ggy
latjak, hogy a gyermek tovabbi dvodai nevelése indokolt, akkor a sziilé kérelemmel
fordulhat az Oktatasi Hivatalhoz.

Az egyeztetd megbeszélések legkésdbb januar 10-ig meg kell, hogy torténjenek, hogy a
sziilonek legyen ideje a kérelem benyujtasara.

A SNI (sajatos nevelési igényii) gyermek iskolai tanulmanyainak megkezdéséhez az SNI
tipust vizsgalo szakértdi bizottsag véleményét minden esetben meg kell kérni, amennyiben
akkor hatalyos szakvéleménye nem tartalmazza a ,tovabbi egy év dvodai nevelését
javasoljuk™ mondatot.

A tankotelezettség megkezdése al6li felmentéssel kapcsolatos hat6sagi eljarasban a Hivatal
altali kirendelés esetén szakértoként az EMMI rendelet szerinti azon jarasi szakértoi
bizottsag jar el, amelynck a m{ikodési teriiletén a gyermek lakohelye, ennek hiényéban,
vagy ha az nem allapithat6 meg, a gyermek tartozkodasi helye talalhato, vagy amelynek a
teriiletén a gyermek intézményes ellatasban részesiil.

Ha a kérelem beny(jtasat megeldzden megallapitasra keriilt a sajatos nevelési igény ténye,
akkor a hatdsagi eljarasban szakértdként az EMMI rendelet szerinti azon varmegyei
szakért6i bizottsag jar el, amelynek a miikodési teriiletén a gyermek lakohelye, ennek
hianyaban vagy ha az nem allapithaté meg, a gyermek tartézkodasi helye talélhatd, vagy
amelynek a teriiletén a gyermek intézményes ellatasban részesiil. A hat6ségi eljarasban
szakértéként az az EMMI rendelet szerinti mozgasszervi, érzékszervi (latasi, hallasi),
illetve beszédfogyatékossag megallapitasara jogosult szakértoi bizottsag jar el, amely a
sajatos nevelési igény tényét a kérelem benyujtasat megel6zéen megallapitotta.
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Ha a szakértdi bizottsag januar 18-a el6tt a gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai
nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziiloi kérelem beny(jtasara nincs sziikség (pl.
SNI szakvéleménye lett).

A sziildi kérelem hidnyaban a gyermek tankotelezettsége megkezdése halasztasat a
gyamhatésdg is kezdeményezheti. A sziild, a gydmhatésag a kérelmét legkésobb az
iskolakezdés évének januar 18. napjdig nydjthatja be a felmentést engedélyez6 szervhez
(Oktatési Hivatalhoz).

Amennyiben a Pedagdgiai Szakszolgélat barmilyen okbdl kifolyolag nem vizsgilja meg
az SNI/BTMN-es gyermeket, vagy a gyermek vizsgilata nem zarul le a kérelem
benyujtasara nyitva all6 hataridé végéig (vagyis januar 18-ig), és a sziil6 szeretné, hogy a
gyermeke tovabbi egy nevelési évig Gvodai nevelésben részesiiljon, a foszabély szerint kell
eljarni, vagyis a tdrvényi hataridon beliil (januar 18-ig) kérelmet kell benyujtani az Oktatasi
Hivatalhoz.

Az eljaras igyintézési hatarideje 50 (6tven) nap.

A sziild kérelme alatamasztisara, kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét
alatdmasztd6 Ovodai dokumentumokat, melyeket a gyermek nevelését végzo
6vodapedagogusok és az Ovodavezetd elozetesen ellat alairasaval, illetve az d6voda
korpecsétjével.

Ha a sziilé kérelemmel él az Oktatasi Hivatal felé, kérjiik, hogy minden esetben jelezze
gyermeke ovodapedagogusainak!

Amennyiben a Hivatal helyt ad a sziils kérelmének, illetve, ha a pedagdgiai szakszolgalat
szakért6i bizottsaga a térvényi hataridén beliil javasolja az 6vodaban maradast, a gyermek
egy tanévvel késébb valik tankotelessé. Ez azt jelenti, hogy a gyermek még egy nevelési
évig kotelez6 modon dvodai ellatasban fog részesiilni. A sziilé nem hagyhatja figyelmen
kiviil sem a Hivatal hatarozatat, sem a szakérto6i bizottsag szakért6i véleményét, és
azzal ellentétes modon nem irathatja gyermekét iskolaba.

Amennyiben az Oktatasi Hivatal megkiildte a hatdrozatot a sziilonek, kérjiik, hogy
haladéktalanul mutassa azt be az 6vodaban. A KIR-ben az OH rogziti a dontést.

Ha a sziilé nem ért egyet a felmentést engedélyez6 szerv (Oktatasi Hivatal) dontésével, a
kozigazgatasi birdsdgnal keresetet indithat.

A birosag a keresetlevelet, a birdsaghoz torténé érkezéstdl szamitott 30 (harminc) napon
beliil birdlja el, a hatérozatat ugyanezen hatéridon beliil irasba foglalja, s a felek részére
kézbesiti az Nkt. 8. § (2d) bekezdése, valamin 45. § (6e) bekezdése szerint. Ezzel biztositott
a jogerds birdsagi dontés meghozatala a tanév els6 napjaig. Kérjiik, hogy a sziil6, az 6voda
vezetdjének a jogerds birosagi dontést sziveskedjen bemutatni.

A szakért6i bizottsag feljogosito szakvéleményének, vagy az Oktatdsi Hivatal ezt magaban
foglalé hatarozatanak hianyaban meg kell kezdeni a gyermeknek iskolai tanulmanyait, igy
a sziilének az iskolai beiratdsok idészakéban be kell iratnia az altala valasztott altalanos
iskola els6 évfolyamara.
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5.4. A gyermekek személyes adatai tdroldsdnak az adatok modositisdnak
eljarasrendje

A gyermekek személyes adatait az Nkt.-ban meghatdrozott nyilvantartisok vezetése c€ljabol,
pedagdgiai célbol, gyermek- és ifjusagvédelmi célbol, egészségligyi célbol, tarsadalombiztositasi,
szocidlis juttatds céljabodl, a célnak megfelelé mértékben, az altalanos adatvédelmi szabalyozas
(GDPR) szerint, célhoz kototten kezeljiik.

5.5. Az ovoda adatkezelése

Az o6voda kizardlag adatkezelési szabélyzata alapjan tartja nyilvan, és kezeli a gyermek és
hozzatartozé adatait. Erre vonatkozéan az Ovodai SZMSZ mellékletét képezd Adatkezelési
Szabalyzat, és ez alapjan kiadott tajékoztato szolgal informéaci6val.

5.6. A hit és valldsoktatds igénylésének eljardsrendje

A hit- és vallasoktatds az 6vodaban az dvodai foglalkozasoktdl elkiilonitve, az dvodai €letrendet
figyelembe véve a foglalkozasok rendjében szervezziik meg.

A torténelmi egyhazak képviseldinek kezdeményezésére, minden év szeptember els6 hetében keriil
sor a sziiléi igények irasbeli megkérésére. Amennyiben az egyhdz megkeresi az 6vodat, az
igényeket az Ovodatitkarnal lehet leadni, aki dsszesiti és tovabbitja az egyhaz képviseldjének. A
hitoktaté a vezetdvel tortént egyeztetés utan a kialakitott szervezeti rendnek megfelelden kezdi meg
tevékenységét az intézményben. Az altaluk tartott foglalkozasok napirendbe épitve, elkiiloniilten
az 6vodai foglalkozasoktdl keriilnek megvaldsitasra.

5.7. A mulasztds rendje

A foglalkozasokrél valé tavolmaradas, hianyzas megkérésének, indoklasanak és egészségiigyi
igazolasinak szabalyai

v" Betegség miatti hidnyzas esetén csak orvosi igazolassal latogathatja Gjra az 6vodat a gyermek.
v" Egyéb esetben, amennyiben a sziil6 harom napnal hosszabb ideig (iidiilés, kiilfoldon valo
tartozkodas...) nem kivanja az Ovodat igénybe venni, az intézmény vezet6jétol irasban
sziikséges engedélyt kell kérni.
20/2012 EMMIr.51. § (2)
A mulasztdst igazoltnak kell tekinteni, ha
a) asziild elézetesen bejelentette az Gvondnek, hogy gyermekét nem viszi el az dvodaba,
b) agyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,
¢) a gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.
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5.8. Kartéritésre vonatkozo szabdlyok

2011.évi CXC tv. 599(3)

Az évodaban a gyermekek, a gyermekek sziilei, illetve kisérdi dltal jogellenesen okozott kar esetén,
a karért a sziilének, illetve a kdrokozénak a Polgdri Torvénykonyv szabdlyai szerint kell eljarni.
Az eset dsszes koriilményeit vizsgalni kell, a kirt okozo gyermek vétdképességének vizsgalata utdn
donthetd el, hogy mennyiben kitelezhetd a gyermek sziiléje a kar megtéritésére

5.9. A gyermekek nagyobb csoportjdnak meghatdrozdsa

Nagyobb csoport lehet

e az azonos csoportba jard, ugyanahhoz a két 6vonéhoz tartozé gyermekek csoportja, az
életkortdl fiiggetleniil, amennyiben vegyes csoportrdl van szo;

e az azonos életkori gyermekek csoportjatol fiiggetleniil, példaul az 6vodat kezdé, illetve az
iskolaba mené gyermekek csoportja;

e kiilon, specialis foglalkozdsokon részt vevo gyermekek csoportja, példaul a fejleszto,
felzarkoztato, logopédiai, gyogytorna foglalkozasokon részt vevo gyermekek csoportja;

e az onkoltséges tanfolyamokon részt vevd gyermekek csoportja (iszas, torna, kéziigyesség,
nyelv...). g

5.10. Az dvoda helységeinek haszndlati rendje

A gyermekek az 6voda helyiségeit, csak ovodapedagogus feliigyeletével hasznalhatjak!

A sziil6k altal hasznilhaté helyiségek:

»  Gyermekoltdzo, iroda, megbeszélt idopontokban a csoportszobak, udvar.

> A csoportszobakba, mosddkba utcai labbelivel nem szabad bemenni.

» Az intézmény szolgaltatasait igénybe vevok kotelesek az dvoda helyiségeit €s felszerelési
targyait megdvni a rongalodasoktol és azt gyermekiiktdl is megkovetelni!

> A kiilsé igénybe vevoket vagyonvédelmi kotelezettség és kartéritési felelosség terheli.
Kotelesek a munka-és tlizvédelmi eloirasok betartasara.

VI. SZULOK AZ OVODABAN

6.1. A sziilok jogai és kitelességei

6.1.1. A sziild jogai

A sziil6 joga a szabad Gvodavalasztas (allami, egyhdzi, magan).
2011.6vi CXC tv. 47§ (2)
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A sziilé vilasztja ki a sajatos nevelési igényii gyermek szdmdra megfeleld ellatdst nyujto nevelési-
oktatdsi intézményt az illetékes szakértdi bizottsdg szakértdi véleménye alapjdn, a sziild és a
gyermek igényeinek és lehetdségeinek figyelembevételével.

A sziilé joga, hogy megismerje a nevelési-oktatasi intézmény Pedagdgiai Programjét, Szervezeti
és Mikodési Szabalyzatat, Hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol. A hazirend egy
példanyat a beiratkozaskor elolvashatja, ireddbol bdrmikor elkérhetd, valamint e-mailben

rre 1

személyesen megkapja, (az elsd sziildi értekezleten ezt aldirdsdval dokumentilja).

20/2012 (VIIL.31) EMMI rend.695 (1)

Joga, hogy sajat gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

Az 6voda az 6vodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon kdveti és irdsban rogziti. Az
dvodas gyermek fejlodésérdl a sziilét folyamatosan tajékoztatja. (sziil6i értekezlet, fogado ora)

2011.évi CXC tv. 429(2)
A gyermek sziiléjével minden, a gyermekével osszefiiggd adat kozilhetd, kivéve, ha az adat
kizlése silyosan sértené a gyermek, tanuld testi, értelmi vagy erkélcsi fejlodését.

Az intézmény igazgatdja és a pedagdgus hozzajarulasaval részt vehet a foglalkozdsokon.

Az 6vodai sziilok képviselsje, figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagdgiai
munka eredményességét, a gyermekek, tanulok csoportjat érinté barmely kérdésben téjékoztatast
kérhet a nevelési-oktatasi intézmény igazgatojatol az e korbe tartozd ligyek targyalasakor
tanacskozasi joggal részt vehet a nevelotestiilet értekezletein.

Megallapitasairol tajékoztathatja az intézmény nevelbtestiiletét és a fenntartt. A gyermekek
nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tjékoztatast kérhet az 6voda igazgat6jatol, és az
adott kérdés megtargyalasakor, mint a sziilok képviseldje, tandcskozési joggal részt vehet a
nevelotestiileti értekezleten.

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermek sziiléjét megilleti az a jog, hogy gyermeke 6vodaba
jaratisdhoz — a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatdsrél szolo torvényben
meghatarozottak szerint — anyagi tdmogatést kapjon.

A sziilének az dvodai élet szervezésével kapcsolatos észrevételét, irasbeli javaslatat a nevelési-
oktatasi intézmény igazgatdja, a nevel6testiilet, sziilok képviseldje megvizsgalja, €s arra a
megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil valaszt kap.

A sziilst megilleti az a jog, hogy személyesen vagy képvisel6i Utjdn — jogszabalyban
meghatarozottak szerint — részt vegyen az érdekeit érint6 dontések meghozatalaban.

Minden sziilének torvény dltal biztositott joga a szabad intézményvdlasztds. Az iskolavilasztds
segitése céljabdl szorgalmazzuk az iskoldkkal valé kapcsolattartdst.

A sajdtos nevelési igényii gyermekek szdmdra segitiink a lehetdségek megkeresésében, a pontos
tdjékozodds érdekében.
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1-es tipusi diabétesszel ¢él16 gyermeke o6vodai specidlis elliatasarol, allapotvaltozasarol
rendszeres tajékoztatast kapjon.

Az ételallergias gyermeke részére - amennyiben az 6voda nem tudja biztositani a specidlis étrendet
— a jogszabalyi el6irasok betartasaval ételt hozhasson az intézménybe,

o ételallergias gyermeke allapotvaltozasardl rendszeres tajékoztatast kapjon,

e azintézmény Adatkezelési Szabalyzata szerint rogziteit gyermekéhez kotodo adatokat
megismerhesse. (2022. julius 1. napjatol lehetévé valt, hogy a gyermek (orvényes
képviseldje a gyermek kiznevelés informdcios rendszerben rogzitett személyes adatait
azonositdst kovetben elektronikusan megismerhesse. (Onytv. 6. § (8) bek.)

e panasz, véleményezett jogsérelem esetén az oktatdsi jogok biztosahoz forduljon.

6.1.2. Sziiléi beadvdnyok, panaszkezelés
Cél: A felmeriilt problémék, vitdk a legkorabbi idGpontban, a legmegfelelobb szinten
keriiljenek megoldasra, orvoslasra (gyermek, felnétt, partner stb.).

Problémakezelés helyi rendje

v A panaszos problémajaval az érintetthez fordul.

v’ Az érintett foglalkozik a panaszt felvetovel, tisztazzak az tigyet.

v Jogos panasz esetén egyeztetés az érintettekkel eredményes, akkor a probléma
megnyugtatoan lezarul.

Nem megnyugtaté megoldas esetén a panaszos az 6voda igazgatdjahoz fordul.

Az dvodavezetd kivizsgalja az aktualis panaszt, amelyet irasban vagy széban rogzit.
Szitkség esetén a probléma megoldasahoz tiirelmi id6t allapit meg a megoldas érdekében.
A vezeto kiértékeli a problemat tajékoztatja az érintetteket, sziikség szerint intézkedést
hoz.

A probléma tovabbi fennalldsa esetén a panaszos a fenntarté felé fordul jogorvoslatért.
Panaszkezelés dokumentalasa: feljegyzés, jegyzokonyv.

NN K
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6.2. A sziilok rendszeres tdjékoztatdsinak eljdrdsrendje — nyilvdnossdg biztositdsa

Ovodénkban az informacidkhoz valé hozzdjutds joga azt jelenti, hogy a sziilének jogdban 4l
megismerni gyermeke csoportja éves programtervét havi bontasban, jelentosebb valtozésait, az
6voda dokumentumait, és azokrél tajékoztatast kérni. Az dvodai csoportok havi lebontdsi éves
programtervét a szeptemberi szilloi értekezleteken, valamint a Sziildi Kozosség elndkének
bevonasaval a csoportok zart levelezorendszerén az 6vodapedagoégusok teszik elérhetdve. A
Pedagégiai Program, a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat — Adatkezelési Szabalyzat,
illetéleg a Hazirend hozzaférhet6ségét az alabbiak szerint biztositjuk:

e Az e-mail cimmel rendelkezé sziildk részére elektronikus forméaban biztositjuk a Hazirend
teljes terjedelmét. A szl aldirasaval igazolja a szabalyzat atvételét és annak
tudomasulvételét.

e A Pedagogiai Program, és az SZMSZ - Adatkezelési Szabalyzat az dvoda honlapjan, mig
a Hazirend csak az 6vodéban érhetd el.
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6.3. A tdjékoztatdssal dsszefiiggd igények jelzésének és a tdjékoztatds
eljardsrendje

Tajékoztatas a Pedagogiai Programrol
A sziildk barmely sziil6i értekezleten tajékoztatast kérhetnek az 6voda igazgatdjatol, €s a
csoportos ovodapedagdgusoktol.

e A Pedagbgiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki, barmikor
feltehet az intézmény vezetdjének, aki azokra az ligyintézési hatéaridon beliil (15 nap)
érdemi valaszt ad. Ennek pontos id6pontja a sziilovel torténd eldzetes egyeztetés alapjan
keriil meghatarozasra.

o Szébeli érdeklédésre, szébeli tdjékoztatdst kaphat az Gvoda képviseletére jogosult
személyektol.

e frasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyujthaté az 6vodaigazgatonak cimezve,
aki az ligyintézési hatarid6n beliil irasbeli tajékoztatast nyujt.

Tajékoztatas a Hazirendrol

Az 6évodapedagbgusok minden nevelési év elsd sziiloi értekezletén tdjékoztatast adnak a
Hazirendrdl. (a tajékoztatds megtartasarol jegyzokionyv késziil). Az j beiratkozd kiscsoportos
gyermekek sziileinek a beiratkozaskor a Hézirend elektronikus, egyéni igény szerint pedig a
fénymasolt példanyait atadjuk. Az atvételt és az abban foglaltak tudomasul vételét a sziild
alairasaval igazolja. A Hazirend és az éves Munkaterv teljes terjedelemben elhelyezésre kertil az
évodaban arra kijeldlt helyen, vagy a Munkatervet megjelenitjiik dvodank honlapjan .

A dokumentumok elhelyezésérol és a szobeli tajékoztatas megkérésének modjardl a sziildk a
nevelési év kezdésekor tajékoztatast kapnak az dvodaigazgatotol.

Tajékoztatas a csoport programtervérol

Az 6vodapedagégusok minden nevelési év elsd sziil6i értekezletén tédjékoztatast adnak a csoportjuk
éves programtervérdl, melynek véglegesitésére a sziildk jegyzékonyve foglalt hozzdjdruldsdt
kovetden keriil sor. Az estlegesen sziikséges korrekciok véglegesitésére a sziilok jegyzokonyvbe
foglalt hozzajarulasat kovetben keriil sor. Az egyes programokra vonatkozo aktualitasokat min. 7
nappal az események kezdetét megeldzéen a csoport falinjsagjan, ill. a csoport zart
levelezorendszerén a pedagogusok teszik kozze.

Tajékoztatas a tanulmanyi segédletekrol, taneszkozokrol, ruhazati és mas felszerelésekrdl,
amelyekre a kdvetkezd nevelési évben a nevelémunkahoz sziikség lesz.

Felelds: ovodaigazgatd

Idépont: a megeldzd nevelési év évzaro sziil6i értekezlete, (j belépd kiscsoportos esetében az adott
nevelési év eldkészitd sziil6i tajékoztatd értekezlete.

Az internetes nyilvanossagra vonatkoz6 tajékoztatas

Az Nkt. és annak végrehajtasi rendelete irja eldé az 6voda szaméra, hogy amennyiben az
intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok koziil melyeket sziikséges nyilvanossagra
hozni. Az errdl sz616 tajékoztatdst az dvoda vezetdje a nevelési év elso sziildi értekezletén teszi
meg.
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6.4. A sziilo kitelességei

20/2012 (VIIL31) EMMI rend. 63§ (1)

Az bvoda az dvodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti €s legalabb fél évenként

irasban rogziti. Az évodas gyermek fejlodésérdl a sziilot folyamatosan tajékoztatni kell.

e Haa gyermeket nevel6 6vodapedagogus a gyermek iskolaba |épéshez sziikséges fejlettségének
elérése érdekében indokoltnak tartja, az ovoda igazgatdja té4jékoztatja a sziilot a
kotelességekr6l, tovabba a kotelességek nem megfelelé teljesitésébdl  ered6
kovetkezményekral.

e Amennyiben a sziild az dvoda dontésében foglaltaknak dnként nem tesz eleget, az dvoda
vezetdje az Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjaban, valamint (4) bekezdésében foglaltak alapjan,
a sziiléi egyet nem értést aldtamasztd nyilatkozat megkiildésével értesiti a gyermek lakohelye
szerint illetékes kormanyhivatalt.

A sziil6 kételessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi fejlédéséhez
sziikséges feltételekrdl.

Kotelessége, hogy biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodéba jarasat; Nkt. 8§ (1,2) A
gyermek abban az évben, amelynek mdjus 31. napjdig a harmadik életévét betolti, 6vodakitelessé
vdlik, mely szerint napi négy ordn keresztiil, a szervezett foglalkozdsok idején évodai nevelésben
kell részesiilnie.

Amennyiben a sziil6 mésik évodédba kivanja vinni a gyermekét, az 0j 6voda igazolasat meg kell
kérni. Visszajelzés hianyaban értesiteni kell az illetékes jegyzot.

Kotelessége, hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, és a tble elvarhatdo modon segitse a
fejlodés folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe vald beilleszkedését, a kozosségi €let
szabalyainak elsajatitasat.

Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozo pedagégusokkal, és résziikre az
egyiittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.

Egyiittm{ikodjon 1-es tipusi diabétesszel €16 gyermeke 6vodai specidlis ellatasat végzo intézményi
dolgozdval.

Tartsa tiszteletben az évoda dolgozoinak emberi méltésagat és jogait. A pedagdgus, valamint az 6
munkajat segité alkalmazottak a neveldi-oktatdi munka, illetve a gyermekekkel sszefliggd
tevékenysége soran biintetjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellaté személyeknek
szamitanak.

A sziilé kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadéason, tovabba biztositsa
gyermekének az iskolapszicholégusi, Ovodapszichologusi vizsgilaton és a fejlesztd
foglalkozasokon valo részvételét, ha a gyermekkel foglalkozé pedagdgusok kezdeményezésére, a
neveltestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kotelezetiségének a sziild nem tesz
eleget, a kormanyhivatal kotelezi a sziil6t kotelezettségének betartasara.
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Harom éves kort6l biztositsa gyermeke Ovodai nevelésben valo részvételét, tovabba (felmentés
esetén) négyéves, illetve ijboli kérelem esetén 6t éves kortol 6vodakotelezettségének teljesitését,
majd tankotelezettségének megkezdését.

2011.évi CXC tv. 47§ (6)

A gyermek, tanul6 érdekében a jarasi hivatal kotelezheti a sziilét, hogy gyermekével jelenjen meg
szakértdi vizsgalaton, tovabba a szakértdi vélemény alapjan gyermekét a megfeleld nevelési-
oktatési intézménybe irassa be. A jarasi hivatal dontése clleni fellebbezést a kormanyhivatal birélja
el. Ha a sziil6 a jarasi hivatal felhivasa ellenére kotelezettségének ismételten nem tesz eleget, a
jarasi hivatal a gyermek lakéhelye, ennek hidnyaban tartozkodasi helye szerint illetékes
gyermekjoléti szolgalatot értesiti. A szakértdi bizottsag nem jeldlhet ki olyan intézményt, amely
helyhidny miatt nem tudnd felvenni a gyermeket, tanulét. A szakértdi vizsgélaton valo részvétel
érdekében sziikséges utazas kdltségeit a tarsadalombiztosits a sziilének megtériti.

A sziild kitelessége az ovoddba behozando felszerelés biztositdasa
A gyermek személyes holmija
e Valtocipd a csoportszobai tartozkodashoz
Egy (két) valtas alsdbnemii, zokni
Mozgas foglalkozashoz polo, rovidnadrag, zokni, tornacipd (kiscsoportban csak tornacip6)
Udvari jatékhoz idojarasnak megfeleld ruha, cipd
Fogkefe, fogkrém, fésii  ~
e Alvashoz d4gynemiihuzat
A gyerekek ruhaja, cipdje dsszecserélddhet. Kérjiik jellel ellatni a gyerekek holmijat!
Kérjiik, hogy az 6vodéba bevitt dolgok krét az Gvondnek bejelenteni sziveskedjenek, a gyermekek
személyes holmijat az 6ltozoben helyezzék el!

Sajatos nevelési igényli gyermekek esetén - amennyiben az tovabbi egy évig évodai nevelésben
részesiil — egyiittmiikddjon az Gvodaval a szakértdi bizottsag altal javasolt fejlesztéseken tuli,
intézmény altal biztositott, a tankotelezettség megkezdéséhez sziikséges értelmi, testi, lelki és
szocialis érettségre iranyulo fejlesztések eredményes megvaldsulasaban.

Egyiittmiikodjon az 6voda Adatkezelési Szabalyzataban rogzitett adatok naprakész biztositasaban.
Diagnosztizalt ételallergias gyermekérd! a szakorvosi dokumentum atadéséaval tdjékoztatést adjon
az 6voda részére a diagndzis feldllitasat kovetd legkordbbi idopontban.

6.5. A csaldd és az ovoda kézos nevelési elveinek kialakitdasa

Az 6vodankba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket, szeressék
és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjédk kifejezni magukat, de legyenek képesek
alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakkal, arulkodassal oldjak
meg. Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erdsitsék gyermekeikben.

Példaul:

e ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére, annak
szarmazasara, az Ovodara, az ott dolgozd felndttekre;
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e ne alkalmazzanak fegyelmezést, szamonkérést mds gyermekével szemben, mindig a
pedagogushoz forduljanak jogorvoslatért (egyet nem értés esetén kérjék az ovoda vezetd
segitségét)

e ne biztassak gyermekiiket verekedésre, még ha el6z6 nap az gyermekiiket érte is esetleg
sérelem.

6.6. A nevelokkel valo kapcsolattartds, egyiittmiikodés lehetoségei

A sziiloknek lehetdségiik van arra, és azt mi igényeljiik is, hogy az évodaban folyé pedagdgiai
munka kialakitdsiban a megfelel forumokon aktivan vegyenek részt, otleteikkel segitsék eld a
kézds gondolkozast. Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelébb médszer
szerint neveljitk, sziikség van igazi, valos egyuttmiikddésre, nyitottsdgra €s Oszinteségre.
Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vonét, illetve az
dvoda vezet6jét, és veliik kézosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet.

Az egyiittmiikodésre alkalmas forumok:

e sziil6i értekezletek,

e jatszodélutanok,

e nyilt napok,

e kozos rendezvények,

o fogadoodrak (vezetdi, Gvondi),

e az 6vondvel valé rovid, esetenkénti megbeszélések.

2011.évi CXC tv. 69. §(4)

A nevelési-oktatdsi intézményigazgaté munkdjdt a neveldtestiilet és a szilok kozossége az
igazgatdii megbizdsdnak mdsodik és negyedik évében siemélyazonositdsra alkalmatian
kérddives felmérés alapjin értékeli. Az orszdgos pedagégiai-szakmai ellendriés az igazgato
munkdjdnak ellendrzése és értékelése sordn a kérddives felmérés eredményét is figyelembe veszi.
Kérésiink, hogy reggel és hazavitelkor a néhany mondatos informacidcserén tul se a gyermekkel
kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetés miatt az 6vond figyelmét a gyermekekkel vald
foglalatossaga kdzben hosszabb idére ne vonjak el, mert az eldidézheti baleset kialakulasat, és

zavarja a nevelés-oktatés folyamatat!

Gyermekiikkel kapcsolatban informdciot, tajékoztatdst csak a gyermek sajat ovonditél vagy az
évodavezetdtil kérjenek. A dajka nem illetékes.

Az 6voda helyiségeinek (csoportszobdinak, konyhajanak, WC-jének) és udvaranak a sziilok altali

hasznalatanak rendjét az ANTSZ-el6irasoknak és a helyi szabalyozasoknak megfelelden alakitjuk.
Az intézmény egész teriiletén, beleértve az 6voda udvarat is, tilos a dohanyzas!

6.7. A véleménynyilvdnitds targykore, lehetoségei

e belépés és benntartdzkodas rendje, azok részére, akik nem é&llnak jogviszonyban az
ovodaval,
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a vezetok €s a sziilbi szervezet kdzotti kapcsolattartds modja,

kiils6 kapcsolatok rendszere, forméaja, méodja,

az innepélyek, megemlékezések rendje,

rendszeres egészségligyi feliigyelet és ellatas,

az adatkezelési szabalyzat elfogadasakor gyermekeik személyes adatainak, diabétesz esetén
egészségiigyi érzékeny adatainak, SNI, BTMN, tartés gydgykezelés esetén a gyermek
specialis koznevelési ellatdsahoz elengedhetetleniil sziikséges szakorvosi diagnozisa
adatainak, a gyermek utan csaladi pétlékra jogosult adatainak kezelésével kapcsolatban,

a sziiloket anyagilag is érint6 ligyekben,

az 6voda és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitdsaban,

a munkatervnek a sziiloket is érint6 részeben,

a hit és vallasoktatas helyének és idejének meghatéarozasaban,

az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatanak megvaltoztatasaval, nevének
megallapitasaval, koltségvetésének meghatarozasaval és médositasaval kapcsolatosan

a pedagdgus, az igazgaté és az intézmény Onértékelésének eljarasrendje alkalmaval,

az Ovodaigazgaté munkdjanak értékelése a vezetd megbizasanak masodik és negyedik
évében személyazonositasra alkalmatlan kérdoives felmérés alapjan az OH éltal biztositott
informatikai feliileten,

az 6vodapedagdgus munkajanak értékelése az intézményi 6nértékelés megvalositasanal, az
OH altal biztositott informatikai feliileten.

6.7.1. A véleménynyilvanitas idépontja
e SZMSZ — Adatkezelési Szabdlyzat, Eves Munkaterv, Pedagdgiai Program elfogadasa,

modositasa, intézményi dnértékelés, tanfelligyelet alkalmaval.

6.7.2. A véleménynyilvanitas forumai

sziiloi értekezletek,

fogaddorak,

elégedettségmérési lapok kitdltése,
sziil6i szervezetben valo aktiv részvétel,

6.7.3. A véleménynyilvanitas formaja

frasban — jegyz6konyvbe foglalva — a fenntart6 felé, amennyiben a fenntarté az évodat
érintd témaban véleményeztetéssel kivan élni

szOban az dvodapedagogus felé,

szoban jegyzokonyvben

A véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben irasban kiildjiik meg a
Sziil6i Szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitas irdsbeli megfogalmazasara 15 nap all a sziilok
rendelkezésére.
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VII. A GYERMEKI ES szij};é; JOGOK ERVENYESITESENEK
ELJARASRENDJE

A gyermeki jogok védelme minden 6vodai dolgozd — kotelessége, aki a gyermek nevelésével,
ellatasaval, ligyeinek intézésével foglalkozik.

A gyermek o6vodai jogviszonyon alapuld jogait a felvétel napjatol kezdve, a hazirend 3.1
pontjiban rogzitettek szerint gyakorolja. A sziilé tdjékoztatashoz -, véleményezéshez vald
jogat a 3.1, valamint a 12.1, a 19. és 19.1 pontokba foglaltak szerint gyakorolja.

Az 6vodaigazgato felelds

e a gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, a nemi identitishoz kapcsolodo
védelem betartasaért, jogsérelem esetén a megfelelo intézkedések meghozatalaért,

e a gyermeki jogok érvényesiilésének évi két alkalommal neveldi értekezleten torténd
értékeléséért,

o asziiloi kozosség azon joganak érvényesiiléséért, hogy a gyermeki jogok érvényesiilésének
megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a nevelGtestiileti értekezleten eldterjesszék, €s
a fenntartéhoz tovabbitsak.

7.1. A gyermeki és sziildi jogok érvényesitése az ovodai szocidlis segitd igénybevételével

A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrol szol6 1997. évi XXXI. torvény 40/4. § (2)
ag) pontja értelmében a csalad- és gyermekjoléti kozpont a gyermek és sziilék igényeinek és
sziikségleteinek megfeleld 6nalld egyéni és csoportos specidlis szolgéltatisokat, programokat
nyujt, amelynek keretében 6vodai szocialis segitd tevékenységet biztosit 6vodankban. Az 6vodai
szociélis segité szolgaltatas a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a szocidlis
segitd munka eszkozeivel tdmogatast ny(jt az intézménylinkbe jaré gyermeknek, a gyermek
csaladjanak és a koznevelési intézmény pedagégusainak. Az intézménynek rendszeresen
gondoskodnia kell az egészséges életmod — életkori sajatossdgoknak megfeleld —népszerlsitésérol
a gyermekek korében. E feladat teljesitésében a nevelbtestiilet kiemelten egyiittmiikodik a szocialis
segitével, az ehhez sziikséges targyi és személyi feltételek biztositasaban is.

Ennek keretében segiti

e a gyermeket a koranak megfelelé nevelésbe és oktatasba valo beilleszkedéséhez,
valamint tanulmanyi kotelezettségei teljesitéséhez  sziikséges kompetenciai
fejlesztésében,

e agyermek tanulményi ktelezettségeinek teljesitését akadalyozo tényezok észlelését €s
feltarasat,

e a gyermek csaladjat a gyermek Gvodai életét érintd kérdésekben, valamint nevelési
problémak esetén a csaladot,

e prevencios eszkdzok alkalmazasaval a gyermek veszélyeztetettségének kisziirését és
a jelzérendszer miikodését.
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A sziilok részére nyijtott szocidlis segitségnyijtas

e sziilok, csaladok részére nyljtott tanacsadas, iigyintézésben valo segitségnyujtas
o részvétel sziil6i értekezleten, fogad6oran
e kozvetités kiilonbdz6 szolgaltatasok eléréséhez

A szocialis segitd elérhetdségének nyilvanossagra hozatala sziildi értekezleten.

7.2. A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és elldtdsban részesiilés joggyakorldsinak
eljardsrendje

A gyermekek egészségiigyi ellatasat és az egyéb dvoda-egészségligyi feladatokat végzo
szervezet, az Ovodaigazgatd egyeztetett rend szerint, az dvodaval egyiittmiikodve végzi a
preventiv munkat.

Az 6vodaorvos és védond elérhet6sége a kdzponti hirdetd tablan keriil kifliggesztésre,
valamint kozzétessziik az dvoda honlapjan.

Az intézmény a nevelési év kezdetekor irasban kéri a sziild hozzajarulasat az egészségiigyi
feliigyelet ellatasa korébe tartozd vizsgalatok gyermekén torténd lefolytatasihoz.

A nevelési év soran a hatalyos jogszabalyokban meghatarozottaknak megfelelé idépontban
és szitkség szerint gyermekorvos és védoné latogatja az 6vodankat. Nevelési évenként
minden gyermek egy alkalommal részt vesz fogaszati szlirdvizsgalaton, ortopédiai
szlirésen. '

Az 6voda igazgatoja az orvos és védénd munkdjahoz a sziikséges feltételeket biztositja:
vizsgalati hely, id6, 6vodapedagogusi feliigyelet.

A védooltasok az dvodaban nem adhatok be.

A sziikség és igény szerint latogatja az 6vodat, fejtetvességi vizsgalatot végez.

A beiskolazas elétti belgydgyaszati statusz vizsgélatra a gyermek héziorvosanal sziiloi
feliigyelet mellett keriil sor.

Az l-es tipusi diabétesszel €l gyermek folyamatos egészségiigyi ellatdsa az dvoda
SZMSZ-ében foglaltak szerint valosul meg.

A diagnosztizalt allergids gyermekek allergia-iranyultsagahoz igazitottan személyre szabott
gondozéssal, az ismert allergének keriilésével ¢és kikiiszobolésével torténik a
sziilé/gondviseld altal az dvodai jogviszony létesitésekor, illetve - amennyiben a jogviszony
létesitését kovetden szereznek tudomast a gyermek fokozott kockazati allergias

betegségérol — tudomasszerzéskor atnyujtott nyilatkozata szerint.

7.3. Az ovoda egészségvédelmi szabdlyai

Az 6voda miikodtetése soran az NNK altal meghatirozott szabalyokat szigorian be kell
tartani: talalas, fertotlenités, takaritas, mosogatas és mosas soran.

Csoport és egyéb foglalkoztatd szobaban sziilé esak cipovéddé hasznalatiaval vagy
valtécipoben tartézkodhat.

Az dvoda melegitdkonyhajaba csakis érvényes egészségiigyi konyvvel rendelkez6 dolgozoi
1éphetnek be (megfeleld védoruhazatban).

A csoportszobaban sziilo csak egészségesen tartozkodhat.
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e Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kotelezd az évente megtartott egészségiigyi
vizsgalaton valo részvétel, ennek szabalyozéasa az intézményi munkavédelmi szabalyzatban
talalhato.

7.4. A tdpldlkozdssal kapcsolatos egészségvédelem

Az 6voda feladata az egészséges életmod, az étkezés, kiilondsen a magas cukor-, so-, és telitett
zsir-tartalm( ételek, italok fogyasztasinak csokkentése, zoldségek és gylimolesok, illetve
tejtermékek fogyasztasanak dszténzése.

- az 6vodaba csokoladét, édességeket, liditoket, szorpoket az iinnepi alkalmak kivételével
behozni nem ajanlott.

7.5. Egyéb rendelkezések

Gyermekvédelem
Az oktatasiigyi kozvetitd eljaras 20/2012. (VIIL 31). EMMI 62.§

(1) Ha a nevelési-oktatasi intézmény a gyermeket, tanulét veszélyezteté okokat pedagégiai
eszkozokkel nem tudja megsziintetni, vagy a gyermekkozosség védelme érdekében indokolt,
segitséget kérhet az oktatasiigyi kozvetitdi szolgalattol vagy mads, az ifjusdgvédelmi, csaladjogi
teriileten miikddo szolgalattol.

e Ovodéankban tapintatos odafigyeléssel kisérjiik figyelemmel a gyermekek életkoriilményeit;

e A gyermekvédelmi felel6s koordinalja és latja el a gyermekvédelemmel kapcsolatos
feladatokat. A gyermekek érdekében tevékenykedik, kapcsolatot tart a gyermekjoléti,
csaladsegit6d ¢és gyamiigyi szervekkel;

e Feladata: a gyermekek lelki-testi allapotat befolyasold tényezok vizsgilata,
egyiittmiikbdve a csoportos pedagoégusokkal.

A gyermek- és ifjisagvédelmi feladatot ellaté személy és elérhetéségének meghatirozasa,
kozzététele

A gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatokat az dvodaban az Gvodavezetd eldzetes megbeszélés
alapjan mind a sziil6k, mind a gyermekek és a szociélis segit6 rendelkezésére all.

Sziikség esetén, hatds- és feladatkorébe tartozé esetekben az dvodapszichologus, a fejlesztd
pedagégus és a logopédus, valamint a szocidlis segitd is bekapcsolodik a problémak megoldasaba.
Feloldhatatlan konfliktus esetén alternativ vitarendezd-mediator behivasara is lehetOséget
biztositunk.
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VIII. A GYERMEK ALLAPOTANAK, SZEMELYES ADOTTSAGANAK
MEGFELELO MEGKULONBOZTETETT ELLATASBAN RESZESITES, A
PEDAGOGIAI SZAKSZOLGALATHOZ FORDULAS
ERVENYESITESENEK SEGITESET SZOLGALO ELJARASREND

Az 6voda a gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallds-, latas-,
mozgasfejlédésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként - rogziti. Rogziti
tovabba a gyermek fejlodését szolgald intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat. Az
eredmények megitélésében €s az intézkedések meghatarozasaban a csoport évodapedagogusait
sziikség szerint a szakszolgélat munkatarsai (logopédus, gyogypedagdgus, pszicholégus) segitik
annak érdekében, hogy a gyermek allapotanak és személyes adottsaganak megfeleld ellatasban
részesiilhessen.

e Sziikség szerint, de legalabb félévenként a tapasztalatokat a csoportos 6vodapedagogus
megosztja a sziilével, a sziil§ szdmara otthon elvégezhetd feladatot ad a fejlesztéshez (A
tajékoztatast minden esetben irdsban rogziti).

e A sziilé az 6vodapedagdgusoktdl modszertani, szakkonyvi és fejlesztd eszkdzbeli tandcsot

kap. El6re egyeztetett idopontban a gyermekcsoportban latogatast tehet.

Az intézmény indokolt esctben kezdeményezi a sziilénél a szakszolgalat igénybevételét.

A szakszolgalati javaslat hivatalos megérkezésétol kezdédéen a gyermek megleleld

fejlesztésben részesiil (fejlesztd pedagogus, gyodgypedagdgus).

o Tovabbi egy évet Gvodai nevelésben részesiild gyermek esetében, amennyiben az Oktatasi
Hivatal azért engedélyezi a gyermek tovabbi egy évig dvodai nevelésben valo részvételét,
mert a gyermek sajatos nevelési igényil, vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizd, az 6voda a szekért6i bizottsag 4ltal javasolt fejlesztéseken til, a
tankotelezettség teljesitésének megkezdéséhez szitkséges értelmi, testi, lelki és szocialis
érettségére iranyuld, az 6vodai nevelés idkeretébe dgyazott célzott foglalkozdsokat
biztosit az intézmény pedagodgiai programjaba foglaltak szerint.

IX. A CSOPORTOS IGENY, ILLETVE ERDEKERVENYESITES JOGA

A sziildk a gyermekek érdekeit képviselve tajékoztatast kérhetnek az dvoda igazgatdjatdl. A
tajékoztatds kérésének formaja torténhet széban vagy frdsban. Az intézményigazgatd a sziilok
megkeresésének idépontjatol szamitott 15 napon beliil intézkedik a tajékoztatas kérésének tartalma
alapjan a valasz megaddsardl az intézmény Panaszkezelési szabélyzata szerint.

Panaszjog

A sziil6 az 6voda szolgaltatasaival kapcsolatosan panasz jogaval élhet.
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Jogorvoslati lehetéségek

e Helyben: elsé sorban a pedagdgusnal, ha a probléma nem oldédott meg vagy annak tartalma
vezetOi hataskort érint, az 6voda igazgatdjanal.

e Torvény, jogszabalysértés esetén: a telepiilés, keriilet Jegyz6jénél

o Miikodtetéssel kapcsolatban: fenntarténal Alapitvany Kuratériuma

s Adatkezeléssel kapcsolatos jogsérelem esetén: a Nemzeti Adatvédelmi ¢és
Informacioszabadsag Hatosagnal (NAIH - Panasz benyujtidsanak helye: NAIH, 1035
Budapest, Falk Miksa utca 9-11; 1363 Budapest, Pf.:9., +36 1 391-1400; www.naih.hu;
ugyfelszolgalat@naih.hu, vagy az érintett lakéhelye, vagy tartozkodasi helye szerint
illetékes birdsagnal.

Feloldhatatlan konfliktus esetén alternativ vitarendezé-mediator behivasara is lehetdséget
biztositunk.

X. ETKEZES

10.1. Az éthezési téritési dij befizetésének és lemonddsdanak rendje
A befizetések idopontja

A sziilék szamara idében jelezziik az aktuélis honapra eso befizetendd Osszeget, majd a kijelolt
hataridére, a sziil6i értekezleten megbeszélt mddon kérjiik a lehetdleg pontosan kiszamitott pénzt.

1997.évi XXXI tv. 21/B. § (5)

10.2. A gyermekétkeztetés segitése

Az intézményi téritési dijat, normativ kedvezményként kell biztositani (fovabbiakban: Ingyenes
étkezés) bolcsodei elldtdsban, vagy ovodai nevelésben részesiilé gyermek utdn, ha

v' Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

v’ tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartosan beteg vagy
Jfogyatékos gyermeket nevelnek,

v olyan csaladban él, amelyben harom vagy tébb gyermeket nevelnek,

v a sziill§ nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jovedelem Gsszege nem haladja meg a
kotelezd legkisebb munkabér személyi jévedelemadoval csokkentett osszegének 130%-dt,

v’ nevelésbe vették.

v’ Az ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés gyermekenként csak egy
jogcimen vehetd igénybe.

Az ingyenes étkezési dij a jogszabdlyban meghatdrozott feltételek megléte esetén bemutatando
dokumentumok

e Nyilatkozat a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez

e  Gyermekvédelmi tdmogatdsrol szol6 hatdrozat
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e Tartos betegségrol szolo szakorvosi igazolds,
e Szakértdi Bizotisdg szakvéleménye (sajdtos nevelési igényii gyermek)

Az éthezési kedvezmény a nyilatkozat benydjtisdt kovetd naptol érvényesitheto.

Az 6voda vezet6je a benyujtott papirok alapjan megallapitja a kérelmez6 gyermekének személyi
téritési dijat, Err6l hatarozatot hoz, és irasban értesiti a kérelmezot.

A sziilének az eltartott gyermekek szamaban, valamint a jovedelmi viszonyaiban tortént
valtozast, az azt kdvetd 15 napon beliil az dvoda vezetdjének be kell jelentenie.

A kedvezményes téritési dij megéllapitasanak feltételeirdl a sziilot, beiratkozaskor illetve a sziil6i
értekezleten valamint a faliGijsagon tdjékoztatni kell.

10.3. A befizetések modja (havi rendszerességgel torténik)
- Az intézményben készpénzzel (pontos dsszeg kiszdmitasaval, boritékolva)
- Attalassal

A fizetések hataridejérdl e-mailben tajékoztatjuk a sziiloket.

A kedvezményes étkeztetésben részesild gyermek részére is meg kell rendelni az ebédet, melyrél a
sziilé elismervényt kap. Ha a sziilé normativ étkezési tamogatasban, téritési dijkedvezményben
részesiil, - gyermeke hidnyzdsa esetén — az ebéd lerendelése szamdra kotelesség, hiszen a
témogatdsi  6sszeg lerendelés * hidnydban elveszett, az intézményt anyagi kar éri.

Etkezés biztositasa: Hancs Kft
Etkezések idépontja:

Reggeli 8-9"°

Tizérai 10 — 10%° /valtozd/
Ebéd: 1290-12°.45
Uzsonna: 15"°-15%

10.4. Az étkezések lemonddsa a sziild feladata.

Hidnyzas esetén a kovetkezd napi étkezés lemondhaté 9 6raig. A lejelentés 24 6ra mulva Iép €letbe,
és a kovetkez6 befizetéskor irhaté jova. Ha a lerendelés 9 6ra utdn torténik a bejelentést kbveto
napot, kévetd napon érvényesithetd csak a jovairas.

Lejelenteni az dvodai telefonon lehet SMS ~ben. 06 30/ 866 1396

Amennyiben a gyermek a lejelentett napok utan tovabbra is hidnyzik, Gjra le kell jelenteni, mert a
folytatas nem automatikus. A lejelentés elmulasztasa esetén a téritési dij visszafizetésére nincs
lehetOség.
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10.4.1. A le nem mondott étel elvitelének sz&ba’lyai

A sziil6 a gyermek betegsége, hidnyzdsa esetén az étkezést a fent emlitett modon tudja lemondani,
ami azonban az elsé napot nem érinti. Az elsé nap le nem mondott ételét a sziil6 a belsé szabdlyzas
betartdasa mellett, sajat feleldsség vallalasaval elviheti.
A sziilé vallalja, hogy

- 12.00 és 13.00 ora kozott jon az ételért

- az dltala hozott ételhordo higiéniai szempontoknak megfelel

- az ételf otthon forraldsig melegiti a talalas elétt

- azintézmény és a konyha felé semmilyen felelosséget nem tamaszi.

A sziilé elfogadja, hogy a megszakitott hétdrolds miatt, barmilyen az ételb6l adodo betegség
kialakuldsa esetén az évoda felelésséget nem villal az elvitt ételért. Egyetértését az intézmény
nyilatkozatanak aldirdsaval teszi teljessé. Az intézmény a sziildi nyilatkozatokat, iktatott anyagként
tarolja a konyhanapldval egyiitt.

10.5. Etelérzékeny gyermekek étkegtetésének eljdrdsrendje

Orvosi igazolés és javaslat alapjan az 6voda étkeztetését ellaté élelmezési véllalat (sziiléi irasos
kérelemre — 3/a. sz. melléklet - irAsban torténd vallalassal) biztositja az ételérzékeny gyermekek
cllatasat.

Ha a szervezett étkeztetés keretein beliil az étel beszerzése nem megoldhatéd (sziili irdsos
kérelemre — 3/b. sz. melléklet), a diétara szoruld otthonadban készitett étel is beengedhetd az alabbi
feltételekkel:

o A sziil6 az ételt a gyermek nevével, valamint a beviteli idé datumaval ellatva, jol zarodo,
melegitésre alkalmas, tiszta edényben viszi be az intézménybe.

o Az intézmény biztositja a hiitést igényl6 készétel 0+5 C kozotti hdmérsékleten torténd tarolasat
az egyedi étkeztetést igénybe vevik szamanak fliggvényében, a tobbi ételtél elkiilonitve, kelld
kapacitasa hitdberendezésben.

o A hiitdszekrény takaritasat a vonatkozo jogszabaly szerinti idokozonként meg kell tenni.

o Az ételt jellegének megfeleld hémérsékleten kell felszolgalni.

o Az étel atforrésitasara megfeleld berendezés (pl.: mikrohullamu siitd) rendelkezésre allasa
sziikséges. Az ételt kozvetleniil fogyasztas elétt atforrositva a talalast végzd személyzet adja
ki a gyermek részére ¢és gondoskodik annak feliigyeletérél, hogy abbdl méds gyermek ne
fogyaszthasson.

o Etelmintat ezekbol is tarolunk 72 oraig.

Az ételmaradékot a hagyomanyos ételek maradékaval egyiitt az eldirdasoknak megfelelden kell
kezelni. (Sajat edényzetbdl torténd fogyasztas esetén a gyermek az ételmaradékot akér a visszazart
dobozban haza is viheti.) Az edény mosogatasat a szokasos eléirasoknak megfelelden kell végezni.
A sziil6 a feltételeket tudomasul veszi, a felelGsséget vallalja és errél irasban nyilatkozik.
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10.6. Sziiletésnapok

A sziiletésnapok megiinneplése 6vodai hagyomany. Ezen a napon a sziild hozhat gyermekének az
tinnepléshez (siiteményt, kekszet, iiditdt, sz6rpot, valasztas szerint). A csomagolason lathatonak,
kivehetdnek kell lennie a szavatossagi idének. Torta esetén a cukraszatban kiallitott szamlan a
datumnak, idének, olvashatonak kell lennie és a hatuljan a sziil6 alairasénak szerepelnie kell. Ezt
a konyhanapléhoz a dajka lefiizi.

Az linneplés Gvodai része, az érzelmi, kozosségi érték megvaldsitasa a feladatunk. A szervezése,
iebonyoiitasa minden gyermeknél ugyantgy torténik erdsitve az érzést, hogy kdzosségiinknek
mindenki egyenld tagja.

XI. PEDAGOGIAI MUNKA AZ OVODABAN

11.1 Az ovoda mindennapos miikodése

Kiemelt figyelmet forditanunk a gyermek egészséghez, biztonsighoz valé jogai alapjan a teljes
korli egészségfejlesztéssel dsszefliggd feladatokra, amelyek killondsen

a) az egészséges taplalkozas,

b) a mindennapos testnevelés, testmozgés,

c) atestiés lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggbségek megelozése,
d) a bantalmazas és az 6vodai erdszak megeldzése,

e) a baleset-megel6zés és elsosegélynyijtas,

f) aszemélyi higiéné

teriiletére terjednek ki.

Az 6voda pedagdgiai programja barmikor megtekintheté az 6voda honlapjan, vagy elkérhetd az
igazgatotol.

Ovodank kiemelt feladata az iskolat megel6zé kisgyermekkori fejlesztés, tovabba a sajatos
nevelési igényii és a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek
specidlis igényeinek figyelembevétele, egyéni képességeikhez igazodo, legeredményesebb
fejlodésiik el6segitése, a minél teljesebb tarsadalmi beilleszkedés lehetdségeinek
megteremtése.

Nevelési alapelveink szerint toreksziink arra, hogy az dltalunk nevelt gyermekek
sokoldaliian, harmonikusan fejlddjenek. Személyiségiik kibontakoztatisakor figyelembe
vesszitk életkori sajatossagaikat és egyéni képességeiket. Nevelésiik sorin a gyermek
mindenek felett all6 érdekeit tartjuk szem el6tt.
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11.2. Alternativ lehetoségek

Az intézmény vegyes életkor csoporttal mitkodik, maximalis csoportlétszam: 25 f6. A csoporton
beliil az életkori sajatossagoknak megfelelé nevelés és oktatas differencidltan zajlik, Montessori
Maria elvei és mddszerének alkalmazésaval. Az épiilethez parkositott jatszokert tartozik.

A kis 1étszam lehetdvé teszi, hogy egy-egy gyermekkel tobbet és egyénre szabottan foglalkozzon
a pedagdgus. A nevelési munkat kiilsé szakemberek is figyelemmel kisérik és segitik
(pszichologus, logopédus, specialis fejlesztd).

Foglalkozasok

Igyeksziink a gyerekekkel a kulturdlt beszédet és viselkedést elsajatittatni még az
iskolaskor elétt.

Kiilon hangsilyt fektetiink a komplex iskolai el6készitésre.

A gyermekek beszédfejlodését sziikség esetén logopédus segiti.

Jatékos formaban zajlanak az angol nyelvii foglalkozasok.

A szabadtéri foglalkozasok az 6vodank kertjében valésulnak meg

11.3. Jutalmazds, fegyelmezés

A gyermeket a téle elvarhatonal jobb teljesitményéért az intézmény hazirendjében foglaltak
szerint jutalmazni kell.

2011.6vi CXC tv.58. § (1)

A gyermekek jutalmazdsdnak elvei

A gyermek minden tevékenységét, amit ©nmagahoz képest egyre jobban teljesit,
elismerésben részesitjiik.

Mikor és miért alkalmazunk jutalmazdst?

Minden olyan tevékenységet elismeriink, amit energia betartani, elvégezni, teljesiteni.

A jutalmazds formdi: dicséret, simogatas, szobeli elismerése a tevékenységnek, az
eredménynek, pozitiv kiemelés a csoport elétt stb.

A fegyelmezd intézkedések formdi és alkalmazdsdnak elvei

Mindig az adott tevékenységet értékeljilk. Mindenkit oOnmagdhoz képest értékeliink,
pozitiv, vagy negativ iranyban.

Mikor és miért alkalmazunk elmarasztaldist?

Olyan tevékenységért, ami masoknak kellemetlen, igazsagtalan, vagy amikor
cselekedetével 6nmagat vagy masokat veszélyeztet.

A fegyelmezés médszerei: Mindig megbeszélés kdvetkeztében hozzuk meg a Kisgyerekkel
egylitt a dontést.

Fegyelmezés formii: rosszallo tekintet, elutasité gesztus, hatarozott tiltas, tevékenységbol
vald kiemelés, megbeszélés, utasitas,mas tevékenységbe valo athelyezés.

Ovodankban a gyermekek részére targyi jutalmazast nem alkalmazunk.

Nem biintethet az 6vodapedagdgus olyan eljardssal, ami a gyermekek testi fejlddését hatraltatja,

pl.:

testi fenyités, étel, levegdzés, kirandulds megvonds, megaldzds, megszégyenités,
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kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés, megtélemlités. A biintetés mindig a cselekedet, és nem a
gyermek elitélését fejezze ki.

Formai
e rosszallo tekintet, elutasito gesztus;
e szobeli figyelmeztetés;
e hatarozott tiltas;
o leiiltetés az dvodapedagdgus mellé azzal az utasitassal, hogy a gyermek gondolja végig

tettét, majd megbeszélés;

bizonyos jatéktol meghatarozott idore vald eltiltas;

mas tevékenységbe valo athelyezés;

bizonyos jatszotarssal valo jatéktdl meghatarozott idore tavoltartas;
a sziil6 jelenlétében torténd kozos beszélgetés.

A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei
e kovetkezetesség;
e rendszeresség;
e minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell alkalmazni.

Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziilok otthon is
erositsék gyermekeikben.

11.4. Gyermek fejlodését nyomon kéveté dokumenticio
e A gyermek anamnézisét, valamint a testi, szocidlis, érzelmi, erkolcsi és értelmi
fejlédésével kapesolatos informaciokat, képességekre lebontva tartalmazza az Ovodai
nevelés teljes idszakara.
e Az eredményt, valamint a fejlesztési tervet, a pedagbgusok fogado ora keretében a
sziilokkel megbeszélik, kozos elveket keresve a feladatok megoldasara.

11.5. Az intézmény kiilsé ellendrzése, belso onértékelése

o Az évoda taniigyi feladatainak ellatdsat, a neveld munka hatékonysdagat, valamint a
gazdasagi feladatok megvaldsuldsdt, jogszabdlyi elGirdsoknak megfeleléen a Fenntarto
végzi. Hatésdgi ellendrzéseket a kiilonbozd arra jogosult szervek végeznek. Ezek
eredményeit az 6voda kozzéteszi a KIR rendszerben.

o Az Oktatasi hivatal altal szervezett Orszdagos pedagogiai-szakmai ellendrzés fajtdi
- pedagogus ellendrzése
- az intézményigazgalo, tagintézmény vezetd ellenbrzése,

- az intézményellendrzés

Az intézmény inértékelés szabdlyzasdat a BECS feladatkérét a Belsé Onértékelési
Szabdlyzat tartalmazza. A sziildk a jogszabadlyok adta kerteken beliil részt vesznek az
intézmény illetve pedagdgusok onértékelési folyamataban.
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XIL. EGYEB, AZ INTEZMENY'BIZTONSAGAT GARANTALO
SZABALYOK

> Az igazgatd szabélyozza az dvoda épiiletében valé tartozkodast, amely eldiras a szervezeti
és miikodési szabalyzatban taldlhato meg.

> Az igazgaté intézkedése a reklam jellegli anyagok elhelyezésér6l: engedély megkérése
utan, csakis az 6voda profiljaval, tevékenységével, miikodésével kapcsolatos, illetve azzal
ssszefliggd reklamszovegek, anyagok keriilhetnek ki az 6voda hirdet6tablajara.

> Fontos és betartand6 eldiras, hogy az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom
vagy parthoz k6t6d6 szervezet nem miikdhet, tovabba amig az dvoda ellatja a gyermekek
feliigyeletét, ilyen jellegli tevékenység nem folytathatd.

» Az dvoda teriiletén a dohanyzas az intézmény teljes teriiletén tilos. Tilos tovdbba az 6voda
teriiletén az alkohol- és a drogfogyasztas.

» Az dvoda teriiletén ligyndki és kereskedelmi tevékenység nem folytathatd, kivéve az 6voda
altal szervezett rendezvényen.

> A tiiz- és bombariad6 esetén sziikséges teend6k felsorolasat az intézmény szervezeti és
mukodési szabalyzata tartalmazza.

» Az évoda GDPR adatkezelési szabdlyzata megfeleld intézkedéseket tartalmaz annak

érdekében, hogy az érintett részére a személyes adatok kezelésére vonatkozo, minden egyes
téjékoztatast témor, atlathatd, érthetd és konnyen hozzdférhetd formdban, vilagosan és
kozérthetGen megfogalmazva nyijtsa, valamint segitse az érintett jogainak gyakorldsdt.

12.1. A sziildi igények alapjdn szervezodd onkoltséges szolgdltatdsokon valé
részvétel eljardsrendje

12.1.1. Az 6voda nevelési idején kiviil szervezett térités ellenében igénybe vehetod
szolgaltatasok

A szolgaltatasok iranti igények kielégitésénél elsdleges szempontként a gyermek érdekeit tartjuk
szem elbtt. A szolgéltatasokkal kapesolatos sziildi igények felmérése minden év szeptemberében
torténik. Az igényeket a csoportos 6vodapedagdgusoknal lehet irasban jelezni.

12.1.2. Az igénybevétel eljarasrendje

a) A sziild onkéntes elhatarozasan alapuld elézetes, irdsos nyilatkozatban kozli, hogy
gyermeke feliigyeletét a tanfolyam idejére olyan személyre bizza, aki nem az évoda
alkalmazottja.

b) Tudomasul veszi, hogy ezen id6 alatt az 6vodat nem terheli feleldsség.

¢) Az évodaigazgaté és a szolgaltatast ny(jté kozotti egytittmikddés feltételeit meghatarozo
dokumentum elkészitése vezetdi feladat.

d) A tanfolyamokkal kapcsolatban az intézmény semmilyen kotelezettséget nem véllal.
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12.1.3. Alkalomszerii téritéses szolgaltatasok eljarasrendje

Az alkalomszerii téritéses programokra a sziilokt6l éves szinten beszedheté legmagasabb
dsszeget a sziilok szeptemberben, az elsd sziil6i értekezleten éllapitjak meg. Ennek elfogadasardl
a sziilék hatarozat formajaban dontenek. A dontés értelmében az elfogadott programokat a sziilok
finanszirozzak. A hatarozat nyomtatott formajat az dvoda irattaraban helyezziik el.

12.1.4. Téritésmentes szolgaltatasok

e A logopédiai szolgaltatas
e Az uj kiscsoportba bekeriilé haroméves gyermekek kotelezé logopédiai sziirését
jogszabalyi kotelezettség alapjan sziiléi kérddives vagy személyes felméréssel
végzik a logopédusok.
o Srziikség esetén beszédjavité és dyslexia megel6z6 foglalkozasokat tart a
gyermekeknek. A foglalkozasokon valé részvételt téritésmentesen biztositjuk.
o Szakértdi bizottsag szakvéleményével rendelkezd kisgyermek esetében az alapité
okiratunknak megfeleléen biztositjuk a fejleszté foglalkozasokat szakember bevonasaval.
e A pedagogiai programban megfogalmazott foglalkozasok, programok, az évoda
eszkdzeinek hasznalataval valosulnak meg.

XIII. AZ INTEZMENYBEN FOLYTA’;THAT(') REKLAMTEVEKENYSEG
SZABALYAI

Az intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek szol és
az egészséges életméddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadaimi, kozéleti, kulturalis
tevékenységgel fligg Ossze.

13.1. A rekldmtevékenység engedélyeztetése

e A megengedett jellegli reklam, szorélap elhelyezését minden esetben az igazgaté

jovahagyasa utan lehet az 6vodaban kifliggeszteni.

e Az 6voda falitijsagjan csak a neveléshez, oktatashoz kapcsolédd kulturalis programok,
sportrendezvények, kiadvanyok rekldmozhatok.

e Az éaltalunk készitett fényképeket a kozosségi oldalunkra tessziik ki, a sziildk
hozzajarulasat a csoportnapld tartalmazza.

e Kérjiik, figyeljenek arra, hogy az éndk altal készitett fényképeket és videofelvételeket is a
gyermekek és dolgozok személyiség jogainak védelme érdekében csak a tobbi sziild és a
felvételeken szerepld dvodai dolgozok engedélyével tehetik fel az internetre.

e Az intézmény dolgozdinak eldzetes hozzajarulasa sziikséges ahhoz, hogy a réluk késziilt
felvételeket barhol megjelentessék, internetre feltoltsék.

e Az 6voda teriiletén ligynoki és kereskedelmi tevékenység nem folytathato!
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13.2. Az intézményi hirdetétdbla haszndlatinak szabdlyai

A hirdetotablara csak az igazgato 4ltal megbizott személy tehet ki hirdetményeket (szérélapokat,
plakatokat az 6voda kis kirpecsétjével ellatva, mely jelzi a vezetdi jovahagyast). Sziilo, illetve mas
idegen személy nem tehet ki hirdetést a faliGjsagra.

Politikai hirdetmények, vallasi hovatartozasra vonatkozé hirdetmények kifliggesztése az Nkt. 24.

§ (3) bekezdése szerint szigortian tilos!
13.3. Alapitvanyi miikodés

Ovodank minéségi munkajat alapitvany segiti. Az alapitvany gazdalkodasaval kapcsolatban a
kuratérium elndke évente minimum egy alkalommal tajékoztatja a sziil6i szervezetet, valamint
kozzéteszi azt az dvodai falitjsagon.

e Gyermekorszag Ovoda Alapitvany
Adészam: 18248450-1 43  Szamlaszam: 11720001-20208097 OTP Bank

Kérjiik, amennyiben médjukban 4li, timogassak az 6vodat felajanlasaikkal, illetve adojuk
1%-kal!

13.4. Kapcsolattartds

Kérjiilk Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegii beszélgetésekre az
6vodapedagégusok figyelmét munkéja kozben hosszabb idére ne vonjék el a gyerekcsoporttdl,
mert ez konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatat. Gyermekiikkel
kapcsolatosan  informéaciot csak a sajat  Ovodapedagogusaiktol  gyogypedagogusaiktol,
ovodaigazgatotol kérjenek.

A gyermekiikkel kapcsolatos informaciék megbeszélésére a gyermekek atadasa-atvételekor csak
nagyon réviden van lehetdség, mivel a pedagogusnak a csoport egészére figyelnie kell ezen id6
alatt is. A csoport évodapedagdgusaitol személyesen tudnak egyeztetés utan fogaddorat kérni. A
gyogypedagbgus, logopédus, 6vodai pszichologus (amennyiben van) el6re egyeztetett idépontban
személyes fogad6orat tartanak az érdekl6do sziiloknek.

Az 6vodaigazgatotdl fogaddorat személyes egyeztetéssel lehet kérni.

XIV. A HAZIREND NYILVANOSSAGA, MEGISMERESE

Az SZMSZ mellett a hazirendet is nyilvanossagra kell hozni, valamint egy példanyat a gyermekét
beiratni kivano sziil6 kezébe kell adni. (illetve e-mailben eljuttatni)

A hazirend nyilvanossagra hozatala a sziil6i értekezleteken torténik, majd a megismerhet6ség
folyamatos biztositasa érdekében az intézmény épiiletében kifliggesztjiik.
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Zaro rendelkezések

A hazirend mddositasara akkor keriilhet sor, ha a vonatkozo jogszabalyokban valtozas all be, vagy
ha a sziilok képviseldik utjan javaslatot tesznek, s ezt a nevelétestiilet elfogadja, ill. a nevel6testiilet
erre javaslatot tesz.

Az 6voda a gyermeknek az Ovodai elhelyezéssel osszefiiggésben okozott karért vétkességére
tekintet nélkiil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni azzal a
kiegészitéssel, hogy a nevelési-oktatdsi intézmény felelossége alol csak akkor mentesiil, ha
bizonyitja, hogy a kart a miikddési korén kiviil esé elharithatatlan ok idézte el6. Nem kell
megtériteni a kart, ha azt a karosult elharithatatlan magatartasa okozta.

XV. LEGITIMACIOS ZARADEK

A HAZIRENDET készitette Déatum: 2024, jinius 1.
2.9 < AQ\
Az intézmény igazgatdja Bak Erzsébet ...Bak Erzsébet.. Lxei... “°

Ovodaiggggat@a@rqsa

10260 7 o

o 10295 Y
ey \}‘I‘?I;:“-‘.':' o)
¢ AN =

Az 6voda nevel-oktaté munkat kozvetleniil
segitd munkakdrben foglalkoztatott
alkalmazottjai az 6voda HAZIRENDJEBEN
foglaltakkal kapcsolatosan magasabb
jogszabalyban biztositott tdjékozoddsi jogdval
élve a dokumentumrdl a neveldtestiileti elfogadés A nevelé-oktatéd munkat kozvetleniil segité

elétt a jogszabdlyban biztositott hataridd | munkakorben foglalkoztatott alkalmazottak nevében
betartasaval tajékoztatist kapott. alairas
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A Sziiléi __Képviselet, a HAZIREND
elfogadaséhoz magasabb jogszabalyban
meghatérozott tajékozodasi jogat korlatozas
nélkiil, a jogszabdlyban meghatérozott hataridd

biztositasaval gyakorolta.

Détum: 2024. jvfe\.‘l...- .................

~

Sziil6i Képviselet nevében alairds

Az 6voda HAZIRENDJET a nevelétestiilet | Datum: 2024, jinius 2.
magasabb jogszabalyban biztositott dontési ) ) o
hatdskorében elfogadta. | ety Sglbvia. .2
E’ — b, ‘\’} - (e
Nevelotestiilet nevéb\eh alditgs
Az  6voda  HAZIRENDIJET  magasabb | Datum: 2024. ..juL.'./f.f‘."\.\(!'l.r..‘ ...........

jogszabalyban biztositott dontési hatéskorében a
fenntarto jovahagyta.

& L0}

Fenntarto nevében alairas

GYERMEXDRSZAG
OvoDa EUARITVANY

1201 8Bp Pozsony u 31

Adbszam: 18248450-1-43
OM azonosité: 102950

Jelenléti iv

Esemény megnevezése:

Id6pont:

Helyszin:

Sor-

: Név
szam

Aldiras

A sorok tetszés és sziikség szerint bovithetok.

54




TARTALOMJEGYZEK

Jogszabalyok ettt 3
BBVBBE. ..o rn s s e s e A S SR A RS STR S A R D nE s S e AT SR SRR ey 5
1. ALTALANOS INFORMAGCIOK ...t 6
1.1 A Hizirend jogforris, melynelk mepsertlse JOgEBHES. ..o mmsmmumsmmivsmmmsvcsesssvsssss 6
1.2 A hézirend TQODEI EEALYE ccommmmssmmmmnomsumms s s s rss s ooy e s s s s s e Vs 7
I1. AZ INTEZMENY PONTOS NYITVATARTASA, MUKODESI RENDIJE,
MUNKARENDDEL KAPCSOLATOS SZABALYOK .....o..oveveveeeeeereeeeeeeesesereressennon, 8
2.1. A nevelési év MegRatArOZASA . .....c..cvviviiiiiiiitieie ettt 8
2.2. Az intézmény Zarva tartasi reNAJE ....ooeovivrieriiieeiicceee 8
23 DA Dy ATVARMIERG covumsminsuomnmmssnns ondaes sy s e AN SR T OB RS e TR RN A Y R s 2]
2.4, Mapireniddel kapesolatos SZabAVOK weecsmmasmmmmimssmimsssan o smeimsis o s o suss 10
I1I. AZ OVODA HASZNALATBA VETELENEK RENDJE.......cooonvviererrinniniririenennnn. 10
3.1. Mikor veheti igénybe a gyermek az Ovodat? ........coocoiiiiiiiiiiiiice e 10
3.2. Ovodai elhelyezés IZENYDEVELEIE ...........co..cvoivoeeeeceee ettt 11
B3, PAVEIEL suuusionssssssss sosumssss vy sasH 55504 AR RSBTSRBTS 13
3.4. Ovodai nevelésben vald 1éSZVELE] ........o.vvervrvreerrrrenssieniesisessesennes T ——— 14
3.5. Felmentés az 6vodai Nevelés alOl..........oovieiiiiiiiiiiiiieiiiece e 14
3.6. Az 6vodai jogviszony sziineteltetésének és megszinésének eljarasrendje ....................... 15
3.7. A tAvolmaradas kérésének, elbiralasanak, engedélyezésének és igazolasanak eljarasrendje
........................................................................................................................................... 16
3.7.1. Az 6vodaba jarasi kitelezettség elmaradasa — kovetkezményei ......cccveceeviciineciinnnnne 16
3.7.2. AZ Gvodai nevelésbil valo tavollét 18az01A8a. ........ occeusnressiissssinsssisissisnisissiinsssansssaiserivis 17
3.7.3. Szorgalmi id6re vonatkozd szabalyok.........ccooooiiiiiiiiiiiiii 18
3.74. Ay iskolul selinetelre vonatleozd s2abilyok ... s 18
3.8, A gyerniekek érkezésénck €s tavozasanak eljarasrendie . ... s 18
3.9, TORROIBICTEBRE ....nisnsissssainsnss o0 RS RS A SR T NS TSRO 20
IV. GYERMEKEK AZ OVODABAN ........ooiiiiiiiiiiereieeeesesessesessesess s sessessesessenens 21
4.1, A YEIMEK JOZAT cvrivteerieieerieeee ettt e s 21
4.2 A pyermelk KOUBleuSEEEL . wmmusmmvanson nmssas s i b e S 22
4.2.1. A gyermekek apoltsapn, ruhdzata az Gvodaban.....weismmimmsamus i 22
4,29, A oyarmskek Slkertetse ar OVOIRDAN it ST VA s e 23
4.2.3. A gyerekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok ..., 23
4.3. A gyermekekre vonatkozd védo-ovo intézkedések ......ooovviiiiiiiiii 25
4.3.1. A gyerekeknek az évodaban torténé tartozkodas soran be kell tartaniuk ...................... 23
4.3.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartand6 elbirasok ................. 25
4.3.3. A gyerekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartando eldirasok.................. 25
4.3.4. A sziilok, pedagégusok feladata a gyermekbalesetek megeldzésében ........................... 26
4.3.5. A gyermekek otthonrdl behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa.......................... 27
4.4, Magatartasi SZabAlyOkK ..o 27
V. EGYEB SZABALYOZASOK ..o seeae e 28
5.1. A pyermekek €érkezésének és tavozasanak rendje ... emmmesssss s 28

5.2, Ay Svodaba JATant KOUBIBTEIEEE oo iriismessosismes s o (e s e s vt ss 28



5.3. A beiskolazéas Ovodal elJArasrende.......ccooveriireriiiiiiiec 29

5.4. A gyerekek személyes adatai tarolasanak az adatok médositasanak eljarasrendje. .......... 31
5.5, Az dveda adatkezelése.. ... A — 31
3:6. A hit és valldsoktatas ipenylesenel BlIRrASTENTIE:  vummsmsiinsiemssseyms maes e s 31
5.7 0 OSBRI, . ctonsnrssmoninbash oo S E S R S SR B O s 31
5.8. A kartéritésre vonatkozo SZabalyok .........cooiiirieoiiiieiieciicc s 32
5.9. A gyerekek nagyobb csoportjdnak meghatdrozasa........cccooceeviiiiiiiiiiniiiiincccc, 32
5.10.Az bvoda helysdgeinek baszndlafi 2end]e .vvvmsiivsssmmamms i 32
VL SZIL OB AZ T VETIOATS AT ounissnsssosscessossssshosssos s soosmessspisass sssbissss oo 32
6.1. A sziilok jogai €5 KOtEIESSEZET ..ouvriiiiiiiiiiiiieiec e 32
0. 1. 10 A SZULG JOZAL .viiiiiiiiiiiie ettt 32
6.1.2. Sziil6i beadvanyok, panaszkezelés. ... 34
6.2. A sziilok rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendje — nyilvanossag biztositasa................ 34
6.3. A tajékoztatassal 6sszefliggd igények jelzésének és a tajékoztatas eljarasrendje ............. 35
0.9, A 3010 JOCIBEICHB ;onsssmniannssm s e o ooy ovs Fa S ST e S AR TS 36
6.5. A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitdsa..........occooviiiiiiiiiiiiiniicns 37
6.6. A nevelokkel valo kapcsolattartas, egyiittmiikodés lehetdségei. ..., 38
6.7, A véleménynyilvinitis tdrgykire, lehellisggel ..o immimmssenmsnsssmmaanssiv 38
6.7 1. A yéleménynyilvinitas id6pontia .. .ocummsamnmmmmessamrrmsas s 39
6.].2. A velemenprlvanitas TOrUIIAL v o i s i s G e 39
6.7.3. A véleménynyilvAnitas fOTMAJA ....ooveveiierieiecee e 19
VIL. A GYERMEKI ES SZULOI JOGOK ERVENYESITESENEK ELJARASRENDIE ..... 40

7.1. A gyermeki és sziiléi jogok érvényesitése az 6vodai szocialis segitd igénybevételével ... 40
7.2. A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiilés joggyakorldsanak

BT ARIOIMIG. . covvsiminsissassmmm i e A R A s TR R I 41
7.3. Az 6vodai egészségvédelmi SZabAlyal........cccoiiereiieiiiiee e 41
7.4. A taplalkozassal kapcsolatos egészségveédelem.. . ..ooiviiiiiiiiiiiiiiiiicc e 42
7.5, Beyéb rendelkezdsek......nmunmnmmnnanusinansmussimnasassi s v s s 42

VIII. A GYERMEKEK ALLAPOTANAK, SZEMELYES ADOTTSAGANAK
MEGFELELO MEGKULONBOZTETETT ELLATASBAN RESZESITES, A
PEDAGOGIAI SZAKOSZOLGALATHOZ FORDULAS ERVENYESITESENEK

SEGITESET SZOLGALO ELJARASREND.......oovviiiiiiceiinceiioreeieeesceeesecesennies 43
IX. A CSOPORTOS IGENY, ILLETVE ERDEKERVENYESITES JOGA ....covoiivirriininns 43
B, TETTEIEIER o vovnssvmssasssses sS55I S SRS 44
10.1. Az étkezési téritési dij befizetésének és lemondasanak rendje.........cccoveviiiviiicicninne. 44
10.2. A gyermeketkeztetés SEEIESE ... ovuiiiriiiiriiiiiicieee e 44
10.3. A befizetéSek MOATA ...veoiviiiieeiicc et 45
104 Az Stleertaek lemonddisn .oummsiummumensmnicnsvmesmsmmiss s AR 45
10:4.1..A e nem mondott etel slvitelonek szabilyal .onmumnmnesmunssmspasnenmasns 46
10.5. Az ételérzékeny gyermekek étkeztetésének eljarasrendje........ccoovviveviiiiiiiiniiiiiiniecnnnn, 46
1006, SZORICIEENADOK .. ..o consnsesnsrsassnrsossmnssonstsonssiossabnianis i eiiibsayeises iims SO SRR AR R 47
XI. PEDAGOGIAI MUNKA AZ OVODABAN ........oooiiimiirineiceresseseenssesessssessssesesessee 47
11.1. Az 6voda mindennapos MUKOAESE ......c.oooiiiiiiiiiiiiiiccee e 47

1.2, diltermaile lebelBelonle .ovansimmusmmmmumsmmrams s TS 48



113, Gtk iRs, TCOTEIIEHEE. . . cronmsesenmacs snimasasansmmssesizbhobol i3 s5b a0 i S A A R ViR 48

11.4. A gyermek fejloddését nyomon kévetd dokumentacio .........occocvvviiiiiiiiiiiiniiiicicne 49
11.5. Az intézmény kiils6 ellendrzése, belsd onértékelése........ooiiiiiniiiniiiiiee, 49
XII. EGYEB, AZ INTEZMENY BIZTONSAGAT GARANTALO SZABALYOK ............ 50
12.1. A sziil6i igények alapjan szervez6do onkoltséges szolgaltatasokon vald részvétel
CIATASTEIATC .veovvitie ettt bbbt b sttt bt ekttt bbbt 50
12.1.1. Az 6vodai nevelés idején kiviil szervezett térités ellenében igénybe vehetd
SZOIZAIATASOK ..eeieriieeec e e sae e 50
12.1.2. Azigénybevétel eljifrisrendi. . ovmnmmmmnssmaunsmssnsmanisasssassima s 50
12.1.3.. Az alkalomszeri tériteses szolgaltatasok eljarasrendie . ..o smmmsmsmimmssssisess §1
L 1 “Teifticomentes srolpaltatansele .. v vmmnansmsrmmunus s s 51
XIII. AZ INTEZMENYBEN FOLYTATHATO REKLAMTEVEKENYSEG SZABALYAL . 51
I3.1. A reklimtevikenységek engedelyealeldng. . ..commmmismmssimmnammsesmemmeonseossmmssroms 51
13.2, Az intézmény hirdetbtabla hasznilatdnak szabalyai ..o 52
133 ANV AIYT TR OAOE comsmanivmmiissss soms e aas s s Ao N S A SRR oA A AP 52
13,4, KapeSOLAttartas .....oovveeiiiiiiiiiciies e 52
XIV. A HAZIREND NYILVANOSSAGA, MEGISMERESE ......ccoooooiiininienicininins 52

XV, LEGITIMACIOS ZARADEK ..o 53



